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 De acuerdo a lo que señala la Ley Orgánica de Municipalidades N°18695 y lo dispuesto en el artículo 
67, se expone ante la comunidad, la cuenta pública de la gestión año 2014 de la Ilustre Municipalidad 
de Coinco, ya que es un ejercicio democrático que se realizó de cara a la ciudadanía en el que entregan 
detalles de la gestión anual.

 Durante el año 2014, se lograron mejoras sustantivas en la forma de vida de gran parte de la 
comunidad, debemos tener presente que este avance ascendente, fue acompañado de un permanente 
trabajo social y prueba de ello, es la gran labor realizada que se ve reflejada en cantidad de ayuda 
entregada y más directamente el apoyo subsidiario.  Pilares fundamentales del quehacer municipal, han 
sido el Señor Alcalde, Honorable Concejo, las Unidades Municipales y la Comunidad Organizada, quienes 
con esfuerzo, dedicación y entrega, han logrado sacar adelante numerosos proyectos en beneficio de 
nuestra comuna.

 En adelante, se describe de forma sistemática y resumida, tomando en cuenta los aspectos más 
relevantes, entrando en un completo análisis en la parte contable, administrativa y gestión de proyectos, 
programas y tareas realizadas por las distintas Unidades Municipales, en cumplimiento de su rol social, 
cultural y económico.
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 Es la dimensión económica del Municipio, un aspecto básico para nuestra municipalidad, es la 
existencia de un presupuesto flexible, en el cual, se vierten las proyecciones de los ingresos y gastos para 
el año calendario.

 En el presupuesto, se establecen prioridades, se evalúa la consecución de los objetivos, se trata 
de mantener un equilibrio de los ingresos y gastos presupuestarios.

El presupuesto de la Ilustre Municipalidad de Coinco, se conforma por dos presupuestos definidos por las 
siguientes áreas temáticas:

• Presupuesto Municipal
• Presupuesto Departamento Educación

 Además, debemos hacer mención que los movimientos varían de acuerdo a los vencimientos 
de los diferentes tributos que deben ser entregados en la Tesorería Municipal, mientras que los ingresos 
que son recibidos por concepto de fondo común, son establecidos por un calendario anual.  Los pagos 
al personal, son una actividad mensual, en tanto que el pago a los proveedores son una actividad diaria, 
asociado a esto la realización de compras y la elaboración de informes a las distintas entidades que deben 
ser informadas o que controlan a la Municipalidad. 

DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
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INGRESOS PRESUPUESTARIOS

 Los ingresos del año 2014 fueron de $ 2.006.703.000  (dos mil seis millones setecientos tres mil 
pesos).  
      
      
 Los que podemos desglosar de la siguiente forma:  

DENOMINACION

CxC Tributos Uso de Bienes
CxC Transferencias Corrientes
CXC Rentas de la Propiedad
CxC Otros Ingresos Corrientes
CXC Ventas Activos no Financieros
CxC Recuperación de Préstamos
CxC Trans.Gastos de Capital

Total

$

$ 419.706.000
$ 151.645.000

$ 94.000
$ 1.067.931.000

$ 0
$ 694.000

$ 366.633.000

$ 2.006.703.000

%

20,92
7,56
0,00

53,22
0,00
0,03

18,27

100
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DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
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GASTOS PRESUPUESTARIOS

 Los gastos del año 2014 fueron de $ 1.718.594.000 (mil setecientos dieciocho millones quinientos 
noventa y cuatro mil pesos)
    
    
 Los que se pueden desglosar de la siguiente forma:
 

CLASIFICACION

CXP Gastos en Personal
CXP Bienes y Serv. Consumo
CxP Transf. Corrientes
CxP Integros al Fisco
CxP Otros Gastos Corrientes
CxP Adq. Activos no Financieros
CxP Iniciativas de Inversión
CXP Prestaciones de Seg. Social

Total

$

$ 673.476.000
$ 499.123.000
$ 260.018.000

 $ 16.000
$ 513.000

$ 13.256.000
$ 231.841.000

$ 40.351.000

$ 1.718.594.000

%

39,19
29,04
15,13

0,00
0,03
0,77

13,49
2,35

100
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INGRESOS PRESUPUESTARIOS DAEM

 Los ingresos del año 2014 fueron de $ 1.731.555.000 (mil setecientos treinta y un millones 
quinientos cincuenta y cinco mil pesos).

 Los que podemos desglosar de la siguiente forma:

DENOMINACION

CxC Transferencias Corrientes
CxC Otros Ingresos Corrientes
  

Total

$

$ 1.650.288.000
$ 81.267.000

$ 1.731.555.000

%

95,31
4,69

100

DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
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GASTOS PRESUPUESTARIOS DAEM

 Los gastos del año 2014 fueron de $ 1.743.726.000  (mil setecientos cuarenta y tres millones 
setecientos veintiseis mil pesos).
  
  
 Los que se pueden desglosar de la siguiente forma:

CLASIFICACION

CxP Gastos en Personal
CxP Bienes y Serv.de Consumo
CxP Prestaciones de Seg. Social
CxP Adq. Activos no Financieros
CxP Iniciativas de Inversión

Total

$

$ 1.365.770.000
$ 236.349.000

$ 14.953.000
$ 31.233.000
$ 95.421.000

$ 1.743.726.000

%

78,32
13,55

0,86
1,79
5,47

100

INGRESOS PRESUPUESTARIOS DAEM
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DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
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ÁREA ADQUISICIONES

 A través de este departamento, la Ilustre Municipalidad de Coinco, realiza  las compras de  
servicios y/o productos, utilizando mayoritariamente, la plataforma electrónica, MERCADO PÚBLICO 
(Chilecompras), cubriendo así necesidades tanto Municipales, como del Departamento de Educación.  

 Existen diferentes modalidades de compras, tales como;  Licitaciones públicas y privadas, 
adquisiciones, a través, de Convenio Marco (catálogo electrónico) y tratos directos.  Para cada uno 
de estos procesos, existen mecanismos de compras,  los cuales son ejecutados en su totalidad por el 
encargado de adquisiciones, previo requerimiento emitido por los distintos departamentos Municipales, 
DAEM y Escuelas de la comuna. 
 
 Durante el año 2014, se realizaron las siguientes transacciones, a través, del portal:

UNIDAD DE COMPRA: DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
PROCESO DE COMPRA  N° PROCESOS  $ MONTO
LICITACIONES    211    485.843.666.-
TRATOS DIRECTOS   96      29.225.220.-
CONVENIO MARCO   154      47.059.454.-

UNIDAD DE COMPRA: DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN
PROCESO DE COMPRA  N° PROCESOS  $ MONTO
LICITACIONES    94     124.769.896.-
TRATOS DIRECTOS   57         28.889.108.-
CONVENIO MARCO   164         95.833.258.-

UNIDAD DE COMPRA: DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES
PROCESO DE COMPRA  N° PROCESOS  $ MONTO
LICITACIONES    9    648.347.389.-
TRATOS DIRECTOS   2           376.014.-
CONVENIO MARCO   2           446.548.-

TOTAL UNIDADES DE COMPRA
PROCESO DE COMPRA  N° PROCESOS  $ MONTO
LICITACIONES    314            1.258.960.951.-
TRATOS DIRECTOS   155            58.560.876.-
CONVENIO MARCO   320         143.268.726.-
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 Tanto para el área municipal y educación, existen compras y/o servicios que se realizan fuera 
del portal MERCADO PÚBLICO, éstas no deben superar las 3 UTM, y se efectúan,  cuando amerita la 
situación, es decir, ante necesidades de emergencia, imprevisto o urgencias, o simplemente se agiliza 
el mecanismo de compra, también existen proveedores que no están inscritos en el portal, a los cuales 
debemos emitir una orden de compra física para poder obtener los productos o servicios. 
 
 Durante el año 2014, se realizaron las siguientes transacciones a través de este mecanismo:

PROCESO DE COMPRA   N° PROCESOS  $ MONTO

ORDEN DE COMPRA (inferior. a 3 UTM) 384       26.269.936.-

DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
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OTRAS COMPRAS (Fuera del portal)



DIRECCIÓN DE 
TRÁNSITO Y 
R E N T A S

René González Urrutia
Director
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 La función de Tránsito y Rentas, es de carácter técnico y está  amparado  por  la Ley de Tránsito 
N° 18.290, Ley de Rentas Municipales N° 3.063, Ley de Alcoholes N° 19.925 y normas que proceden del 
Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones.

DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y RENTAS
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ÁREA RENTAS MUNICIPALES

 ROL DE PATENTES 1er. SEMESTRE

Resumen Rol Patentes 1er. Semestre 

Industrial
Comercial
Alcohol
Profesional
Total

Nº de Patentes

8
112
30

9
159

 ROL DE PATENTES 1er. SEMESTRE

Resumen Rol Patentes 2do. Semestre 

Industrial
Comercial
Alcohol
Profesional
Total

Nº de Patentes

8
113
30
10

161

 RESUMEN DE INGRESOS ROL DE PATENTES 2014

PATENTES

Industrial
Comercial
Alcohol
Profesional
TOTAL

TOTAL 

$166.529.232
$9.161.347
$3.143.664 

$394.311 
$179.228.554

1er. semestre

$83.780.490
$4.383.281 

  $1.553.549
      $185.301
$89.902.621

2do. Semestre

$82.748.742
$4.778.066 
$1.590.115 

$209.010 
$89.325.933

Ingresos Rol de Patentes Primer y Segundo Semestre 2014: 

$ 179.228.554.-



14CUENTA PÚBLICA 2014 / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO

DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y RENTAS
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PERMISO DE CIRCULACIÓN 2014

 Durante el período, se otorgaron los siguientes Permisos de Circulación:

 
Categoría

Automóviles

St. Wagons

Jeep

Furgón

Camionetas

Motos

Taxi Colectivo

Taxi básico

Mini Bus Particular

Buses

Mini Bus Colectivo

Mini Bus Escolar

Mini Bus Turismo

Camiones

Remolque

Tracto Camión

Semi-Remolque

Tractor

Maquinaria Automotriz

Carro Arrastre

Ambulancia         

TOTAL

Nº de Permisos

889

192

30

79

492

66

37

0

23

34

1

9

14

182

48

46

68

25

8

14

2

2.259

LICENCIAS DE CONDUCIR 2014

 TOTAL DE LICENCIAS PRIMER Y SEGUNDO SEMESTRE………..641 

 INGRESO ANUAL……………………………………………. $ 12.643.000.-

 Por este concepto, se ingresó la suma de $ 126.000.400.-



15CUENTA PÚBLICA 2014 / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO

DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y RENTAS
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GRÁFICO RESUMEN DE INGRESOS 2014

Licencia Conducir
$12.643.000

TRÁNSITO

Patente Comercial
$179.228.554

Permiso Circulación
$12.000.400
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DIRECCIÓN DE 
O B R A S
M U N I C I P A L E S

Carolina Fernández Soto
D i r e c t o r a
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 La DOM está conformada por un equipo de Arquitectos, un Inspector Municipal, una secretaria y 4 
funcionarios del Patio de Operaciones,  los cuales dejan en manifiesto cada día su gran compromiso con 
la comuna y sus habitantes.

 Así mismo, la Dirección de Obras Municipales está a cargo de la Unidad de Aseo y Ornato, 
coordinando el funcionamiento del Patio de Operaciones, la ejecución de obras menores y fiscalizando 
los Servicios de Mantención de Áreas Verdes y recolección de basura Domiciliaria. 

 La DOM cuenta además, con la función de dirigir y fiscalizar  cada una de las obras de construcción 
de responsabilidad municipal, ya sean ejecutadas directamente por el Municipio o a través de terceros, 
realizando la Inspección Técnica de Obra (ITO).

DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES
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DISEÑO DE PROYECTOS

 El año 2014, el equipo de arquitectos de la DOM realizó el Diseño Arquitectónico, Cubicación, 
Elaboración de Presupuestos, Cotizaciones y Especificaciones Técnicas de los siguientes proyectos, 
los cuales, fueron o serán postulados por la Dirección de Obras con el apoyo del Departamento de 
Educación.

:: DISEÑO PROYECTOS DIRECCIÓN DE 
OBRAS MUNICIPALES

ELABORACIÓN DE
PROYECTO A 

CARGO DE
ARQUITECTO DOM

MONTO TIEMPO DE 
EJECUCIÓN 

DISEÑO

UNIDAD
ENCARGADA DE
POSTULACIÓN Y
BUSQUEDA DE

FINANCIAMIENT
O

ESTADO ACTUAL

1 Ampliación y Mejoramiento Casa 
Adulto Mayor, Coinco

Olivia Leiva Jara $ 50.000.000 2 Meses DOM PARA 
POSTULACIÓN

2 Mejoramiento Colegio Huallilén. Carlos Arancibia
Ximena Chávez P.

$ 12.228.143 75 Días DOM FINANCIADO
(Ejecución 2015)

3 Cambio de puertas y Techo Párvulos 
Colegio Huallilén.

Ximena Chávez P. $ 9.528.925 3 
Semanas

DAEM FINANCIADO
(Ejecución 2015)

4 Ampliación DAEM, Coinco. Olivia Leiva Jara 1 Mes DOM PARA 
POSTULACIÓN

5 Ampliación Comedor de Profesores 
Liceo Luis Gregorio Valenzuela L.

Danilo Chamorro $ 14.500.000 1 Meses DOM PARA 
POSTULACIÓN

6 Mejoramiento Integral y 
Normalización de dependencias 
Escuela Chillehue.

Olivia Leiva Jara $ 32.103.071 3 
Semanas

DAEM FINANCIADO
(Ejecución 2015)

7 Pinturas  Establecimientos 
Educacionales Coinco, 2015, 
Colegio Huallilén.

Danilo Chamorro -
Olivia Leiva Jara.

$ 24.609.394 2 
Semanas

DAEM FINANCIADO
(Ejecución 2015)

8 Plan Pinturas Liceo Luis Gregorio  
Valenzuela Lavín.

Danilo Chamorro -
Olivia Leiva Jara.

$ 38.826.233 2 
Semanas

DAEM FINANCIADO
(Ejecución 2015)

9 Iluminación en Cruces Coinco-
Chillehue.

Danilo Chamorro -
Olivia Leiva Jara.

$ 14.861.124 1 Mes DOM FINANCIADO       
(Para Licitar)

TOTAL $ 
196.656.890
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DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES

 Con respecto a proyectos diseñados en años anteriores, el año 2014 se solicitó realizar la 
readecuación, modificación y complemento de los siguientes proyectos:
 

:: DISEÑO PROYECTOS DIRECCIÓN DE 
OBRAS MUNICIPALES

ARQUITECTO DOM
A CARGO DELDISEÑO

MONTO UNIDADENCARGADA DEPOSTULACIÓN 
YBUSQUEDA DEFINANCIAMIENTO

1 SEDE ADULTO MAYOR, COPEQUEN Olivia Leiva Jara $ 47.093.385 SECPLAC
2 SEDE VILLA CHILLEHUE Olivia Leiva Jara $ 46.740.225 SECPLAC
3 SEDE CRISTO COCHANGO Olivia Leiva Jara $39.990.634 SECPLAC
4 REHABILITACION AREAS VERDES 

COINCO
Olivia Leiva Jara -
Danilo Chamorro

$ 44.978.281 SECPLAC

5 REHABILITACION AREAS VERDES 
CHILLEHUE

Danilo Chamorro $ 44.978.281 SECPLAC

TOTAL $ 223.780.806
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DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES

 A  continuación se presentan algunos de los proyectos diseñados y/o modificados por los 
profesionales de  la DOM:

Imágenes situación actual y situación proyectada Ampliación y Mejoramiento Casa del Adulto Mayor, 
Coinco.

:: DISEÑO MEJORAMIENTO COLEGIO HUALLILEN / ARQUITECTOS: CARLOS ARANCIBIA+ XIMENA CHAVEZ P.

Situacion actual

Situacion Proyectada

D
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DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALESDIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES

:: DISEÑO CAMBIO DE PUERTAS Y TECHO PÁRVULOS COLEGIO HUALLILEN / ARQUITECTO: XIMENA CHAVEZ
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:: DISEÑO AMPLIACIÓN COMEDOR DE PROFESORES LICEO LUIS G. V. L. / ARQUITECTO: DANILO CHAMORRO

:: DISEÑO AMPLIACIÓN DAEM COINCO / ARQUITECTO: OLIVIA LEIVA JARA

:: Imágenes situación proyectada Ampliación Comedor de Profesores Liceo, Coinco.
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:: DISEÑO CAMBIO DE PUERTAS Y TECHO PÁRVULOS COLEGIO HUALLILEN / ARQUITECTO: XIMENA CHAVEZ
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:: DISEÑO ILUMINACIÓN CRUCES COINCO-CHILLEHUE / ARQUITECTOS: OLIVIA LEIVA +DANILO CHAMORRO

:: DISEÑO MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA CHILLEHUE/ ARQUITECTO: OLIVIA LEIVA JARA

DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALESDIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES
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DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALESDIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES

:: DISEÑO CAMBIO DE PUERTAS Y TECHO PÁRVULOS COLEGIO HUALLILEN / ARQUITECTO: XIMENA CHAVEZ
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:: DISEÑO ILUMINACIÓN CRUCE CHILLEHUE / ARQUITECTO: DANILO CHAMORRO 

DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALESDIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES

OBRAS EJECUTADAS AÑO 2014

 La Dirección de Obras Municipales, junto con diseñar los proyectos de arquitectura de Infraestructura 
Municipal, Infraestructura Educacional Municipal, Infraestructura Deportiva, Vecinal y Comunitaria, efectúa 
la fiscalización de dichos proyectos, realizando la Inspección Técnica de Obra (ITO), la cual es ejecutada 
principalmente por los arquitectos a cargo del diseño de cada proyecto, efectuándose un seguimiento 
completo de la obra, velando por la buena ejecución de cada obra, debiendo su construcción responder 
cabalmente a lo establecido en las especificaciones técnicas, planimetría y presupuesto presentados, 
además de buscar soluciones a eventos o situaciones inesperadas que puedan surgir en el momento 
de la ejecución. A su vez, la ITO revisa y cursa los estados de pago a los contratistas y realiza junto a 
la comisión receptora, las recepciones de cada una de las obras. A partir del año 2014, producto de la 
inexistencia de la SECPLAC, la ITO debió realizar las correspondientes rendiciones y solicitudes de giro 
ante cada una de las instituciones y organismos que financian dichas obras.
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DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES

OBRAS EJECUTADAS AÑO 2014

:: OBRA EJECUTADA MONTO INICIAL 
CONTRATADO

AUMENTO
OBRA

CANCELADO
2013

CANCELADO
2014

ITO

1 CONSTRUCCIÓN REFUGIOS 
PEATONALES II ETAPA, COMUNA 
COINCO.

$ 49.703.373 ** $ 19.881.349 $ 29.822.024 XIMENA CHAVEZ P.

2 CONSTRUCCIÓN PATIO CUBIERTO 
PREBÁSICA, ESCUELA HUALLILEN.

$ 7.925.043 $ 800.000 ** $ 8.725.043 CARLOS ARANCIBIA

3 CONSTRUCCIÓN ESPACIOS ACTIVOS 
QUINCHOS, COPEQUÉN

$ 14.927.527 ** $ 3.731.550 $ 11.195.977 XIMENA CHAVEZ P.

4 CONSTRUCCIÓN ESPACIOS ACTIVOS 
QUINCHOS, ATLETICO

$ 14.927.527 ** $ 3.731.550 $ 11.195.977 XIMENA CHAVEZ P.

5 CONSTRUCCIÓN ESPACIOS ACTIVOS 
QUINCHOS, ESTADIO MUNICIPAL

$ 14.927.527 ** $ 3.731.550 $ 11.195.977 XIMENA CHAVEZ P.

6 CONSTRUCCIÓN ESPACIOS ACTIVOS 
QUINCHOS, ESTADIO CLUB 
DEPORTIVO BANDERA DE CHILE, EL 
RULO

$ 14.927.527 ** ** $ 14.927.527 XIMENA CHAVEZ P.

7 CAMBIO DE LUMINARIAS PÚBLICAS 
LED, COINCO CENTRO

$ 49.025.025 ** $ 12.256.256 $ 36.768.769 CAROLINA 
FERNÁNDEZ SOTO

8 OBRAS DE MEJORAMIENTO 
ESCUELA CHILLEHUE

$ 6.309.317 ** $ 0 $ 6.309.317 XIMENA CHAVEZ P.

TOTAL $ 172.672.866 $ 800.000 $ 43.332.255 $ 130.140.611

 OBRAS INICIADAS AÑO 2013, FINALIZADAS EL AÑO 2014.

1:: CONSTRUCCIÓN REFUGIOS PEATONALES II ETAPA, COMUNA COINCO

2:: CONSTRUCCIÓN PATIO CUBIERTO PREBÁSICA ESCUELA HUALLILEN

Vistas obra terminada

Vistas obra terminada



28CUENTA PÚBLICA 2014 / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO

O
B

R
A

S 
EJ

EC
U

TA
D

A
S 

A
Ñ

O
 2

01
4

3 / 4 / 5 / 6:: CONSTRUCCIÓN ESPACIOS ACTIVOS QUINCHOS, COMUNA COINCO

DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALESDIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES

7:: EJECUCIÓN CAMBIO DE LUMINARIAS PÚBLICAS LED, COINCO CENTRO

Vista Quincho Atletico, Coinco. Vista Quincho Estadio, Coinco. Vistas obra terminada

Vista luminaria LED Plaza de Armas
Vista luminaria LED Av. Bernardo 

O’Higgins esquina Francisco Diaz Muñoz Vista luminaria LED Instalada
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1::  CONSTRUCCIÓN SEDE VILLA JUAN VARGAS

DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES

OBRAS EJECUTADAS AÑO 2014

:: OBRA EJECUTADA                 
Y/O EN EJECUCIÓN

FINANCIAMIENTO MONTO 
CONTRATADO

AUMENTO
OBRA

MULTAS CANCELADO
2014

ITO

1 CONSTRUCCIÓN SEDE 
VILLA JUAN VARGAS, EL 
RULO.

PMU $ 38.590.311 ** ** $ 38.590.311 CARLOS 
ARANCIBIA

2 MEJORAMIENTO GIMNASIO 
ESCUELA COPEQUEN.

Revitalización para 
la educación 
pública 2013 

$ 13.892.432 ** ** $ 13.892.432 DANILO 
CHAMORRO

3 CAMBIO DE LUMINARIAS 
PÚBLICAS LED, VARIOS 
SECTORES, COINCO

FRIL $ 48.642.881 ** ** $ 48.642.881 CAROLINA 
FERNÁNDEZ 

4 CONSTRUCCIÓN SEDE 
VILLA CHILLEHUE.

FRIL $ 46.740.225 ** ** $ 46.740.225 XIMENA 
CHAVEZ P.

5 CAMBIO DE LUMIRAIAS LED 
VARIOS SECTORES, 

FRIL $ 48.642.881 ** ** $ 48.642.881 CAROLINA 
FERNÁNDEZ

6 CONSTRUCCIÓN SEDE 
ADULTO MAYOR, 
COPEQUEN.

FRIL $ 47.093.385 $ 3.000.000 ** $ 50.093.385 OLIVIA LEIVA 
JARA

7 CONSTRUCCION SEDE 
CRISTO COCHANGO

FRIL $ 39.990.634 ** $ 1.199.718 $ 38.790.916 OLIVIA LEIVA 
JARA

8 CONSTRUCCIÓN 
REHABILITACION AREAS 
VERDES COINCO

PMU $ 44.978.281 ** ** $ 20.855.680 DANILO 
CHAMORRO

9 CONSTRUCCIÓN 
REHABILITACION AREAS 
VERDES CHILLEHUE

PMU $ 44.978.281 ** ** $ 28.657.876 DANILO 
CHAMORRO

10 MEJORAMIENTO COLEGIO 
HUALLILEN

Revitalización para 
la educación 
pública 2014 

$ 12.228.143 ** ** $ 6.124.930 DANILO 
CHAMORRO

11 SERVICIOS DE MANTENCION 
DE AREAS VERDES, ASEO 
URBANO Y RECINTOS 
MUNICIPALES 

MUNICIPAL $ 198.329.712 ** ** $ 198.329.712 CAROLINA 
FERNÁNDEZ 
SOTO

TOTAL $584.107.166 $ 3.000.000 $ 1.199.718 $ 539.361.229

 A continuación se presentan imágenes de las obras ejecutadas:
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Vistas interior obra terminadaVistas exterior obra terminada
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3::  CAMBIO DE LUMINARIAS LED VARIOS SECTORES, COMUNA COINCO.

DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES

Vistas Población Los H. de la ConcepciónVistas calle Los Héroes de la Concepción con Av. Villalón

4::  CONSTRUCCIÓN SEDE VILLA CHILLEHUE

Vistas acceso obra terminadaVistas obra terminada

5::  CONSTRUCCIÓN SEDE ADULTO MAYOR COPEQUEN

Vistas interior salónVistas acceso sede
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6::  CONSTRUCCIÓN SEDE CRISTO COCHANGO

DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES

  Vista exterior sede

7:: CONSTRUCCIÓN REHABILITACION AREAS VERDES COINCO - CHILLEHUE

Vista áreas verdes Av. Bernardo O’HigginsVistas Plaza Los Pimientos

Vistas Plaza Los Héroes de la ConcepciónVistas Plaza VillaChillehue

  Vista exterior sede
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OBRAS MENORES CON FINANCIMIENTO MUNICIPAL

Imágenes trabajos calle Vicario Araneda. 

Imágenes trabajos calle Vicario Araneda.

 
:: 

 
OBRA EJECUTADA 

 
MONTO 

1 CONSTRUCCION Y/O REPOSICION DE VEREDAS VARIOS SECTORES DE LA COMUNA $6.468.000 

2 FABRICACIÓN E INSTALACIÓN DE CONTENEDORES DE BASURA DOMICILIARIA , VARIOS SECTORES DE LA COMUNA $2.000.000 

3 HABILITACION CALLE VICARIO ARANEDA  $ 6.245.750 

4 REPARACIÓN VARIOS CAMINOS DE LA COMUNA  ( TRES PUENTES, LA ESCUELA , CALLEJON URETA, OTROS)  $ 9.693.740 

5 FABRICACION DE PROTECCIONES CASA ADULTO MAYOR  $  950.000 

6 FABRICACION E INSTALACION DE ESCAÑOS GRUTA , CERRO SECTOR CHIÑIHUE $ 2.700.000 

7 REPOSICION DE BARANDA ESTERO HOSPITAL $ 580.000 

8 REFUERZO Y REPARACION ESTRUCTURA DE TECHUMBRE JARDIN INFANTIL SEMILLITA $ 4.500.000 

9 REPARACIÓN FILTRACIONES SEDE DISCAPACITADOS $ 350.000 

10 REPOSICIÓN DE LOSA CAMARA DE ALCANTARILLADO , VILLA LA PUNTILLA $ 450.000 

11 O TRAS OBRAS VARIAS  $ 20.000.000 

 TOTAL INVERSIÓN $54.117.490 
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Imágenes trabajos Camino Tres Puentes.

Imágenes Reposición de losa cámara de alcantarillado, Villa La Puntilla. 

DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES

Refuerzo y reparación de estructura de Techumbre, Sala Cuna y jardín Infantil Semillita
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OBRAS DE INFRAESTRUCTURA Y/O VIALIDAD EJECUTADAS Y/O APROBADAS 
POR EL MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS, SERVIU Y/O MINISTERIO DE VIVIENDA 
Y URBANISMO. 

Imágenes Reparación de Ciclovía Ruta H-40 

Imágenes Bacheado Ruta H-590 
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:: OBRA FINANCIADA ( PARA EJECUCION AÑO 2015) MONTO FINANCIAMIENTO

1 REPAVIMETACIÓN CALLE  L.B.O ( TRAMO ENTRE R. DE CARABINEROS- C.ESTADIO) 1.232 UF SERVIU

2 REPAVIMENTACION  RUTA H-40 - REGIDOR HERIBERTO ALVAREZ ( TRAMO ENTRE CALLE LA VEGA Y  
ESC.COPEQUEN) 

977 UF SERVIU

3 CAMBIO DE LOSAS CALLE L.B.O ( TRAMO ENTRE CALLE ESTADIO Y FRANCISCO DIAZ MUÑOZ) 264 UF SERVIU
4 REPAVIMENTACION CALLE L.B.O  ( ESTERO A CALLE CHIÑIHUE) 1.232 UF SERVIU
5 CALLE CACHANTÚN ( TRAMO ENTRE RUTA H-40 Y LOMO DE TORO) 275 UF SERVIU 

 
:: 

 
OBRA EJECUTADA 

 

 
MONTO 

 
FINANCIAMIENTO 

 
POM OFNI NIS 04-H ATUR AIVOLCIC ED NOICARAPER 1  

POM OFNI NIS 095-H ATUR  NOICAVRESNOC 2  
3 INSTALACION DE BARRERAS DE CONTENCION RUTA H-38 / PLAZA TRES ESQUINAS Y RUTA H-590 SIN INFO MOP 
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POSTULACIÓN A CONSERVACIÓN VIAL URBANA (MINVU)

 El año 2014, como en años anteriores, la Dirección de Obras Municipales realizó un catastro 
detallado de la vialidad urbana en mal estado y la correspondiente postulación concursable a financiamiento 
para la repavimentación y/o mantención de  las siguientes vías en el Área urbana de nuestra comuna, ante 
lo que se debe mencionar que el MINVU prioriza y selecciona según su criterio y montos disponibles las 
vías a intervenir.  

PRIORIDAD CALLE DESDE HASTA
1 Libertador Bernardo O’Higgins Pasaje Pizarro Estero previo a calle Chiñihue
2 Libertador Bernardo O’Higgins Ruta H-40 Pasaje Garay
3 Francisco Díaz Muñoz Curva Francisco Díaz Muñoz (panadería Chelita) Pasaje Lantadilla
4 Chillehue Curva oriente camino Chillehue Frontis Escuela Chillehue
5 Chillehue Curva oriente Plaza Los pimientos Contracurva Poniente Plaza Los Pimientos
6 Francisco Díaz Muñoz Contracurva Francisco Díaz Muñoz Camino Tres Puentes
7 Héroes de la Concepción Libertador Bernardo O’Higgins Héroes de la Concepción ( Costado CD Atlético)
8 Francisco Díaz Muñoz Pasaje Lantadilla Camino la Cabrería
9 Francisco Díaz Muñoz Libertador Bernardo O’Higgins Estero Hospital 
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INSPECCIÓN MUNICIPAL

 Como todos los años la DOM, principalmente mediante el trabajo del Inspector Municipal Jaime 
Herrera Lira, realiza la fiscalización e inspección de las denuncias realizadas por los vecinos de la comuna 
de Coinco y fiscaliza el cumplimiento de las Ordenanzas Locales vigentes. Notificando a los infractores,  
enseñando a su vez, que el cumplimiento de la normativa es fundamental para la buena convivencia entre 
vecinos y la imagen  de nuestra comuna. 

 Además, al Inspector Municipal le corresponde realizar las notificaciones a los morosos en lo que 
respecta a patentes comerciales y contribuciones como también, realiza la inspección de nuevos locales 
comerciales.

 La inspección municipal además fiscaliza los procesos de limpieza, mantención y perfilamiento 
de los cauces dispuestos por la I. Municipalidad de Coinco. Exigiendo la participación de todos los 
propietarios, arrendatarios y ocupantes a cualquier titulo, que no cuenten con cursos de agua de regadío 
dentro de su propiedad y que utilizan los cursos de agua de las propiedades vecinas. 

PATIO OPERACIONES Y BODEGA MUNICIPAL

 La labor realizada por los funcionarios de esta unidad es de vital importancia para la comuna, ya 
que esta es la encargada de mantener  limpios y en buen estado los espacios públicos de la comuna  y 
los recintos dependientes del Municipio, además de realizar trabajos de mantención y reparación de los 
Bienes Nacionales de Uso Público y de la Infraestructura comunitaria. Como también de otros múltiples 
trabajos fundamentales para que la comuna de Coinco sea reconocida por su orden y buen estado de 
mantenimiento. 

Durante el 2014 esta unidad realizó un sin número de labores, entre las que destacan:

• Instalación contenedores de basura.
• Reparación de emergencia camino no pavimentados.
• Reparación de paraderos afectados por accidentes de tránsito.
• Entrega de materiales de construcción para ayuda social.
• Extracción y entrega de áridos para ayuda social.
• Entrega de agua potable a familias de la comuna que no cuentan con factibilidad de agua potable.
• Riego de especies vegetales de la vía pública.
• Poda de árboles ubicados en la vía pública.
• Corte de pasto y mantención de áreas verdes públicas y de recintos municipales.
• Obras menores en recintos educacionales.
• Fabricación e Instalación de escaños para espacios públicos.
• Traslado, montaje y desmontaje de escenarios y graderías para actividades municipales y de   
 beneficencia.
• Retiro de restos de poda y escombros.
• Barrido de calles.
• Limpieza de sifones en la vía pública.
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• Fabricación y reposición de tapas de sifones de la vía pública.
• Trabajos menores de carpintería y soldadura.
• Retiro de basura domiciliaria.
• Apoyo y ayuda a la comunidad en casos de emergencia.
• Reposición de veredas varios sectores de la comuna 
• Fabricación e instalación de basureros.
• Pintura anual piscina municipal.
• Pintura anual graderías estadio y Media Luna Municipal. 
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  Mantención vía

Trabajos en la vía pública

  Mantención área

Taller de carpintería
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PERMISOS Y OTROS OTORGADOS AÑO 2014

PERMISOS Cantidad Monto Recaudado en Pesos

Permisos de Edificación 23 $ 5.895.695

P.E. DS.2 4 Exento de Pago

Certificados de Recepción de edificación 27 $ 32.130

Subdivisiones / Fusiones 5 $ 461.015 

TOTAL $6.388.840 

REGISTRO DE CONTRATISTAS Cantidad Monto Recaudado en Pesos

TOTAL 7 $ 296.583

ESTAMPILLAS PARA CERTIFICADOS Y PLANOS Cantidad Monto Recaudado en Pesos

INFORMACIONES PREVIAS

353 $ 1.356.340
NÚMEROS

FUERA DEL RADIO URBANO

NO EXPROPIACIÓN

VARIOS Y PLANIMETRÍA

TOTAL 353 $ 1.356.340 

PERMISOS VARIOS Cantidad Monto Recaudado en Pesos

FERIA PAGO IPS 605 $ 1.733.210
FERIA NAVIDEÑA 17 $ 196.490
FERIA DOMINICAL 53 $ 263.975
FERIA COPEQUEN 26 $ 159.055
PROVISORIOS MESUALES VARIOS 63 $ 507.0625
TOTAL 764 $ 2.860.355

FIESTAS PATRIAS Cantidad Monto Recaudado en Pesos

FONDAS 40 $ 5.895.695
KIOSCOS 10 $ 632.650
FERIA 9 $ 569.385
STANDS 6 $ 555.508
QUINCHO 2 $ 210.000
TOTAL 67 $ 7.798.398
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ARRIENDOS Cantidad Monto Recaudado en Pesos 

587.814 $ 72 OIDATSE  

059.911 $ 91 OISANMIG  

076.81 $ 7 SINET ED AHCNAC  

MEDIALUNA Y PE 201.851 $ 5 ALOGR  

080.621 $ 2 OSUITLUM ALAS  

TOTAL 60  $ 841.587 
 

VARIOS DIRECCIÓN DE OBRAS Cantidad Monto Recaudado en Pesos 

EXTRACCIÓN DE ARIDOS 

543.330.1 $ 66 
CORRAL MUNICIPAL 

PERMISOS AMBULANTES 

FERIA DEL CALZADO 

Total 66  $ 1.033.345 
 

TOTAL INGRESOS DOM Cantidad Monto Recaudado en Pesos 

Total 1317  $ 14.186.345 
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DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES
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C O M U N I T A R I O

Nell y Urayama Zepeda
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DIRECCIÓN DESARROLLO COMUNITARIO

 DIDECO, orienta su actuar en dar cumplimiento a las funciones determinadas por la Ley Orgánica 
de Municipalidades, en su Art. 4. Su objetivo primordial, asesorar al Sr.  Alcalde y  Honorable Concejo 
Municipal, en la promoción del desarrollo social, económico y cultural de la comuna. 

UNIDAD DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

 Esta Unidad, está encargada de realizar el seguimiento más cercano a las Organizaciones 
Comunitarias de la comuna. 

 Durante el 2014, se brindó apoyo en la presentación de proyectos a diversas fuentes de 
financiamiento, a  organizaciones comunitarias de la comuna;  para implementación de sede, adquisición 
de sede comunitaria, construcción de quincho, entre otras.  Las organizaciones beneficiadas, fueron:

Junta de Vecinos Villa Coinco      $   1.227.600
Junta de Vecinos Villa El Maitén    $   1.337.677
CAM Vida Nueva     $   1.559.400
Agrupación Rulo Cultural    $   1.308.270
CAM Padre Salvador     $      993.950
Centro de Madres Nuestra Señora del Carmen  $      949.940
Junta de Vecinos N° 9 Población Los Héroes  $ 20.000.000
Centro General de Padres Huallilén   $   1.029.960
Capacitación logística y bodega   $   4.000.000
Junta de Vecinos La Gruta El Rulo   $      790.000

::  PADRE SALVADOR ENTREGA DE CHEQUE IMPLEMENTACION DE SEDE
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::  ENTREGA DE CHEQUE CENTRO DE MADRES NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN IMPLEMENTACIÓN DE SEDE

::  ENTREGA DE CHEQUE PARA COMPRA DE SEDE SOCIAL  JUNTA DE VECINOS LOS HÉROES DE LA  CONCEPCIÓN

::  ENTREGA DE CHEQUES  JUNTA DE VECINOS LA GRUTA EL RULO, CONSTRUCCIÓN PÉRGOLA
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::  ENTEGA DE CERTIFICADOS PROGRAMA DE EMERGENCIA AGRÍCOLA 2014

ENTEGA DE CHEQUE CENTRO DE PADRES COLEGIO HUALLILÉN (ADQUISICIÓN DE INSTRUMENTOS BANDA ESCOLAR)

 A continuación, detallaremos los programas más destacados,  ejecutados en las distintas áreas.  
Como son deportiva, social, equipamiento deportivo, recreativo y cultural,  realizados durante el año 2014:

ÁREA JUVENTUD, DEPORTE Y RECREACIÓN

Administración Piscina Municipal

 Como todos los años, a esta  Dirección,  le corresponde supervisar la mantención, contratación de 
personal idóneo y proveer  lo necesario para el buen funcionamiento de la Piscina Municipal, así también, 
algunas obras de construcción menores, que se realizan en conjunto con el Departamento de Obras.
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Clases de Natación y Aeróbica.

 Se financió y  realizó clases de Natación y Salvataje 
con profesor contratado para este efecto,  durante los 
meses de enero y febrero, enseñándoles a nadar y 
perfeccionar técnicas de natación, funcionando los días 
miércoles y viernes de 09:00 a 13:00 horas.   

Donde asistieron 64 vecinos 
tanto niños como adultos 

TALLERES DEPORTIVOS DE VERANO

ESCUELA DE VERANO COPEQUÉN, para niños y 
jóvenes de nuestra comuna, se practican deportes tales 
como; vóleibol, fútbol, básquetbol, entre otros.  Este taller 
se ha realizado por más de 3 años consecutivos, siempre 
con éxito en cuanto a su convocatoria y aprendizaje de 
valores y los distintos deportes.  Esta escuela, se realizó 3 
veces por semana.

30 Participantes niños y jóvenes  
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ESCUELA DEPORTIVA CHILLEHUE, para niños y 
jóvenes de nuestra comuna, se practican deportes como 
tenis de mesa y vóleibol.  Esta escuela, se realiza 2 veces 
por semana y cuenta con un monitor de nuestra comuna, 
quien es titulado Profesor de Educación Física.

Participación de 20 niños y jóvenes.

Favoreciendo a 20 niños y jóvenes. 

TALLER DE TENIS para niños y jóvenes de nuestra comuna, se practican fundamentos técnicos 
y específicos del Tenis, a través de un monitor, de profesión Técnico Deportivo de nuestra comuna, 
se realizan clases 3 veces por semana. 
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ESCUELA DE FÚTBOL COINCO, para niños, jóvenes 
y adultos de nuestra comuna, se realizaron las clases en 
las localidades de Millahue, El Rulo, Chillehue, Coinco 
y Copequén.  Funciona todos los días en horarios 
distribuidos, según localidad y tiene  alrededor, de 120 
integrantes.  Contó  con dos profesionales del fútbol, un 
entrenador y un preparador físico, ambos calificados para 
dicha labor.

TALLER DE BÁSQUETBOL por segundo año 
consecutivo, el área deportes implementó el taller de 
básquetbol, para niños y jóvenes de nuestra comuna, se 
realizan clases dos veces por semana.  Cabe destacar, que 
durante el 2014, el equipo comunal de básquetbol participó 
en un campeonato regional, en donde se les apoyo, 
otorgándoles alimentación, hidratación y movilización las 
veces que ellos lo requirieron.

Participación de 15 niños y jóvenes. 

CLASES DE BAILE ENTRETENIDO,  para mujeres y 
hombres de nuestra comuna, cuenta con aproximadamente 
120 participantes.  Las clases, se realizaron en las 
localidades de: Chillehue, Coinco y Copequén,  las que son 
impartidas por Profesor de Educación Física de nuestra 
comuna.

TALLER BABY FÚTBOL EL CAJON para niños y jóvenes del sector El Cajón, quienes practican 
el deporte fútbol, una vez por semana monitoreados por un Profesor de Educación Física de 
nuestra comuna.  Durante el año 2014,  este grupo de jóvenes participó en un campeonato de 
futbolito, organizado por el Club Deportivo O’Higgins, en donde nuestra Municipalidad aportó  el 
50% de su inscripción.

Participación de 15 niños y jóvenes. 

TALLERES DEPORTIVOS DURANTE EL AÑO
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CLASES DE SPINNING  para vecinos de todas las 
edades, se imparten clases 3 veces por semana con una 
monitora de nuestra comuna, calificada para este deporte.

ACTIVIDADES PROMOCIÓN DE SALUD COINCO

CORRIDA ESCOLAR  (DIA MUNDIAL SIN FUMAR),    
dirigido a los alumnos de todos los establecimientos 
educacionales, en donde, además de participar, recibieron 
estímulos como una forma de incentivarlos por practicar 
deporte.

CORRIDA SALUDABLE, se realizó una corrida saludable 
en donde la mayoría eran jóvenes, mostrando gran 
entusiasmo y aptitudes deportivas, otorgando premios y/o 
estímulos deportivos para seguir incentivándoles en el 
deporte.

 La realización del Programa Promoción de Salud Coinco 2014 y  sus diferentes actividades 
deportivas y sociales, enfocadas a toda la comunidad, pero mayoritariamente, a los jóvenes de nuestra 
comuna.  Las actividades realizadas fueron las siguientes:

CICLETADA FAMILIAR en el marco de Fiestas patrias 
y con el apoyo del plan Promoción de Salud, se realizó 
esta actividad, congregando a más de 100 participantes, 
quienes además recibieron estímulos deportivos para 
incentivar el uso de la bicicleta.
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OLIMPIADAS LABORALES,   Con el afán de incentivar 
el deporte en el mundo laboral, se realizaron las primeras 
olimpiadas laborales, entre Hospital Coinco y el Municipio, 
en donde se compitió en diferentes disciplinas, tales como, 
fútbol, vóleibol, tenis de mesa, entre otros.

ÁREA SOCIAL

ALUMBRADO PÚBLICO

 Otra función que corresponde a esta Dirección, es coordinar y apoyar en todo lo relativo al 
alumbrado público, que implica desde reparaciones, mantenciones y por lo general estudiar, evaluar y 
proyectar nuevas extensiones del servicio, a aquellas zonas que no cuentan con alumbrado público, 
derivando al Departamento de Obras, cuando se requiere.

SUBSIDIO AGUA POTABLE

 Se administran desde esta área, los Subsidios de Agua Potable Urbano y Rural, benefi cio que 
otorga el Estado, a través, del municipio a las familias.  Ello consiste en subsidiar un porcentaje de la 
cuenta de agua potable y alcantarillado, en distintos porcentajes, que dependen de la localización y 
situación económica de la familia.

TIPO DE SUBSIDIO DE AGUA  BENEFICIARIOS 
 07 I omarT onabrU PAS
 702 II omarT onabrU PAS

 44 oiradiloS elihC omarT onabrU PAS
 193 I omarT laruR PAS

SAP Rural Tramo Chil 87 oiradiloS e
 097 4102 ERBMEICID A OIDISBUS LATOT
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ACTIVIDADES COMUNALES
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 Habitualmente en el  año, se realizan una serie de actividades tendientes a mantener vivas 
nuestras tradiciones nacionales y celebrar aquellos acontecimientos comunes que profundizan nuestro 
sentido de unidad, por otra parte, se organizan actividades atractivas en el periodo estival para hacer más 
entretenidas las vacaciones de verano. Durante el año 2014, se realizaron las siguientes actividades:

DÍA DE LA MUJER

En el Teatro Municipal el día 07 de marzo, con la tradicional 
asistencia de un gran marco de público femenino, se 
celebró el día Internacional de la Mujer, donde se recibieron 
a nuestras mujeres de la comuna con una pequeña 
recepción y presente a la entrada del recinto, además se 
sortearon grandes premios entre nuestras mujeres. 

DÍA DE LA MADRE

Esta actividad se realizó el día 16 de  mayo, en el Teatro 
Municipal de Coinco  con un entretenido show artístico para 
las madres. También, se realizaron entretenidos concursos, 
de los cuales participaron las mamás  y pudieron degustar 
de un rico aperitivo y recibimiento por parte del personal 
municipal.

DÍA DEL PADRE

El día 20 de Junio, se realizó el “Día del Padre”.  Actividad 
en que asistió una gran cantidad de varones en el Teatro 
Municipal de Coinco, y que se deleitaron con un evento 
especialmente preparado para ellos, además se entregaron 
grandes premios, los cuales,  fueron sorteados entre los 
asistentes a esta actividad.

DÍA DEL NIÑO

La Ilustre Municipalidad, preocupada de festejar aquellas 
fechas, que influyen positivamente en la comunidad y 
en cumplimiento de su rol social, planificó nuevamente 
la celebración del “Día del Niño”, evento que se llevó a 
cabo el día 09 de agosto, con un gran show infantil, que se 
realizó en el Gimnasio Municipal, con animación de artistas
locales, donde se entregaron golosinas, premios sorpresas 
para los niños y padres de nuestra comuna, se habilitaron 
juegos inflables, pinta caritas, camas elásticas, se destaca 
la gran participación y asistencia de nuestros niños y niñas 
de la comuna junto a sus padres.
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FIESTAS PATRIAS

 Durante el mes de septiembre del  2014, se 
celebró un nuevo aniversario patrio por lo que  el 
municipio, organizó diversas actividades abiertas a la 
comunidad, comenzando con  el Campeonato Escolar de 
Cueca Comunal, en  Escuela El Rulo y posteriormente,  el 
Chilenazo en el mismo recinto educacional. 

 En nuestra plaza de los Héroes, se dio el inicio a una 
nueva cicletada familiar, actividad, a la cual, concurrieron 
nuestros vecinos junto con sus familias, destacando la 
gran participación, donde además, se entregaron grandes 
premios a nuestros participantes, todo esto fue amenizado 
con bailes entretenidos.

 En el Liceo Municipal, Luis G. Valenzuela, se llevó 
a cabo la Peña Folclórica.  

 Se visitó, a los enfermos,  en los diversos sectores 
de la comuna, entregándoles un pequeño presente.  
Continuando con el programa, se realizaron,  en el sector 
de El Cajón los típicos y convocados Juegos Criollos y el 
tradicional Comunal de Fútbol, en las distintas categorías.

 Se participó en la Misa Acción de Gracia, se 
realizó el Desfile de Fiestas Patrias, en la que participaron 
la mayoría de las Instituciones Comunitarias y los 
Establecimientos Educacionales.

 Finalmente, se instalaron numerosas Mini Fondas, 
las cuales, en conjunto con el Municipio, financian 
la Orquesta para el Baile Oficial, que como en años 
anteriores, contó con una gran asistencia de público y éxito 
económico para los fonderos, finalizando con la “Gran 
Tarde del Folclor” en el Estadio Municipal.
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FIESTA COINCANA

 La Fiesta Coincana, fue realizada entre el 12 y 
el 15 de Noviembre del 2014 y tal como en otros años, 
se realizaron distintas actividades deportivas, artísticas y 
culturales en la  comuna.  Destacamos,  Muestra de Talleres 
Deportivos, como: aeróbica, pilates, spinning,  yoga, entre 
otros.   Muestra de Talleres de manualidades. Misa Acción 
de Gracia, el tradicional desfile de las Organizaciones 
Comunitarias y de los Establecimientos Educacionales, 
Campeonatos Deportivos y para finalizar se presentó un  
gran show artístico.

 Se destaca,  en esta oportunidad, el reconocimiento 
a cuatro destacados vecinos de nuestra comuna, por su 
compromiso con sus organizaciones, su trayectoria como 
dirigentes y sobre todo por su gran acción social con 
sus pares y vecinos de nuestra comuna, con la “Medalla 
Cacique Huallilén”, entregada por segunda vez por  
nuestras  autoridades.
 - Luis Alfonso Zamorano Valenzuela
 - Osvaldo Lobos Abarca
 - Maria Abarca Rojas
 - Jose Abarca Arevalo 
 - Manuel Barraza Toro

 Otra actividad,  de gran organización y asistencia, 
fue el Encuentro Nacional de Bandas Escolares, las cuales,  
tuvieron un gran recibimiento por parte de nuestros vecinos 
y autoridades, mostrando la gran calidad, organización y 
disciplina de las bandas participantes.
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SHOW TELETÓN

 Con motivo de la campaña nacional y recolección de 
fondos para la Teletón, todas las instituciones comunitarias 
y vecinos de la comuna,  se organizaron para trabajar 
y lograr la meta.  El municipio realizó, un show artístico 
con diversos artistas en el Estadio Municipal, donde cada 
sector y vecinos hicieron entrega de su aporte.   El monto 
comunal recaudado, fue de $23.935.459.-
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FIESTA NAVIDEÑA

 El Municipio,  como todos los años,  organiza la 
Fiesta de Navidad, creando un entorno propicio para que 
cada menor de escasos recursos de la comuna, accedan 
a disfrutar de una fiesta, promoviendo los valores de 
solidaridad y unidad familiar.  Para esto, se entregaron, 
en el Gimnasio Municipal, los distintos juguetes, golosinas, 
pinta caritas, que fueron acompañados por el Viejito 
Pascuero, posando junto a ellos para la fotografía.   Junto 
con esta actividad, se realiza una ornamentación en  Plaza 
Los Héroes  y Edificio Municipal.

OFICINA DE LA DISCAPACIDAD

 La I. Municipalidad de Coinco, preocupada por la integridad de todas las personas de la comuna, 
posee una Oficina de Apoyo a la Discapacidad, cuya principal  función, es contribuir a la inclusión social 
de las personas en situación de discapacidad de la comuna de Coinco.

Actividades realizadas durante el año 2014

• El municipio, ha dispuesto de una persona encargada, que debe ser el coordinador de temas 
relacionados con la discapacidad a nivel comunal, así como ser un pilar con los comités de apoyo 
a la discapacidad existentes: 
 - Comité de Apoyo a la Discapacidad.
 - Comité Amigos de las Capacidades Diferentes

• Acceder a la credencial de Discapacidad: Se realizaron vínculos con la COMPIN, encargada de 
evaluar los casos de discapacidad y de establecer un porcentaje del nivel de discapacidad, todo 
esto con los instrumentos de evaluación vigentes: Informe Biomédico-Funcional, Informe Social 
y de Redes de Apoyo, Informe de Valoración del Desempeño en Comunidad IVADEC. Durante el 
2014 se gestionaron, aproximadamente, 16 credenciales de discapacidad.

• Elaboración de proyectos para mejorar la inclusión social.

• Asistencia al “Primer foro por  la  inclusión de personas, en situación de discapacidad”, Requínoa.  
En esta instancia, se invitó a ambos comités de discapacidad para que pudieran participar y 
conocer nuevas perspectivas respecto de la temática de la discapacidad en Chile. 

• Postulaciones a Ayudas Técnicas periodo especial y regular.  Se postuló según el siguiente 
detalle:
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Periodo especial:  

• Constanza Álvarez Daza, postulante a bañera inflable. 

Periodo regular:

• Miciel Díaz-Muñoz Soto, postulante a una silla de ruedas neurológica plegable.
• Raquel Carolina Orellana Vidal, postulante a un notebook inclusivo.
• Luis Daniel Labra Soto, postulante a una silla de ruedas.
• Danilo Alejandro Díaz-Muñoz, postulante a una silla de ruedas eléctrica
• Cristián Canales Sánchez, postulante a una silla de ruedas. 

Entrega de Ayudas Técnicas

 Hubo dos entregas de  ayudas técnicas, una que se postuló en el 2013 y otra que se 
entregó a la persona que postuló en el periodo especial.
 - Eladio Cabello, recibió la Ayuda Técnica de una silla de ruedas eléctrica.

Apoyo en la ejecución de un proyecto FNDR  2% Deporte

 Durante el año 2014, El Comité de Apoyo a la 
Discapacidad de la Comuna de Coinco, se adjudicó un 
proyecto postulado al FNDR 2% Deporte, denominado 
“Talleres Motrices Para las Capacidades Diferentes de la 
Comuna de Coinco”. Para la ejecución de este proyecto,  
el municipio tuvo un rol activo con el Comité beneficiario, 
apartando en temas técnicos, financieros y otros. 
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Taller informativo sobre las labores de la Ofi cina de la Discapacidad 

 Contando en el 2014, con un estudiante en práctica, esta ofi cina planifi có actividades que 
respondían a darse a conocer a la comunidad y en general a la comuna.  Es por esta razón, que 
se planifi có esta actividad para hacer trabajo comunitario, donde se buscaba entregar información 
a la comunidad relacionada con temas de discapacidad, sobre inclusión social y fi nalmente sobre 
las labores que se desempeñan por parte del municipio.

 Este taller, se realizó en Villa la Unión de Coinco, donde el expositor fue Oscar Inostroza.

Fotos sobre el taller realizado en Villa la Unión sobre las labores que realiza la Ofi cina de la Discapacidad.

Charla informativa sobre los derechos de las personas con discapacidad

 El trabajo en red,  es uno de los elementos claves para el trabajo con la discapacidad, en 
función de esto, se estrecharon lazos con el Equipo de Salud Rural O’Higgins, compuesto por dos 
profesionales que se dedican a realizar rehabilitación a domicilio para las zonas más rurales de 
nuestra región.

 En una de las visitas realizadas a la comuna de Coinco, se coordina la realización de 
una charla informativa sobre los derechos de las personas en situación de discapacidad. Así, se 
convoca a este público objetivo, más a los cuidadores y a todos los interesados en la temática de 
la discapacidad, para que participen de esta charla, que se realizó en la Sede de la Discapacidad 
de la I. Municipalidad de Coinco.
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Participación en los aniversarios de las instituciones que trabajan por la discapacidad 

 Una de las labores activas que tiene la Ofi cina de la Discapacidad, es el apoyo constante 
y permanente a los comités que trabajan en pro de la discapacidad.  Este apoyo, muchas veces 
se traduce en participar de las actividades, que los comités organizan, como el aniversario 
institucional.

Celebración del día de la Discapacidad

 Cada 03 de diciembre,  se celebra en Chile y en el mundo el día de la discapacidad, por 
ello, dentro de la comuna de Coinco, cada año se planifi ca una actividad que se enmarca dentro 
de este acontecimiento. 

 Para la realización de ésta, se contó con el trabajo en conjunto de ambos presidentes de 
los comités, orientados los dos en un mismo fi n: brindar una jornada atractiva para las personas 
en situación de discapacidad de la comuna de Coinco.
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DEPARTAMENTO DE CULTURA
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 El Departamento de Cultura, es dependiente de Desarrollo Comunitario, con un presupuesto 
proveniente principalmente de fondos culturales del Municipio, pero también, gestiona dineros externos, 
a través, de proyectos presentados a fondos culturales del CNCA,  FNDR de la Intendencia Regional y 
empresas privadas.

 Misión:

 La finalidad de esta unidad es el estudio, organización, planificación, ejecución y evaluación 
de los planes y programas culturales que auspicia la I. Municipalidad de Coinco.  Así mismo, 
le competen acciones de su propio quehacer con otros organismos relacionados y fomentar la 
formación de entidades organizadas para el pleno desarrollo de la cultura local.

 Objetivos generales y específicos:

 Generar en forma permanente y sistemática las mejores condiciones para el desarrollo 
cultural de la Comuna de Coinco, considerando las áreas de fomento, difusión cultural, formación 
artística cultural y conservación del patrimonio cultural.

ACTIVIDADES POR ÁMBITOS DE INTERVENCIÓN:

Actividades Fomento Patrimonio Cultural: 

Campeonato Comunal Cueca Categorías:
• Mini infantil
• Infantil
• Juvenil
• Adulto
• Senior 
• Adulto Mayor

Regional de Cueca Adulto Mayor Comunal De Cueca Varias Categorías

Campeonato Regional Cueca Adultos, En Pichilemu



56CUENTA PÚBLICA 2014 / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO

Otros

• Juegos Criollos Fiestas Patrias.
• Encuentros intercomunales de folclor
• Fiesta Criolla Coinco 2014
• Campeonatos de Cuecas Regionales
• Tarde del Folclor
• Exposiciones

REGIONALES CUECA CATEGORÍA SENIOR, LIBRE EXPRESIÓN Y AUTÓCTONA.

GRAN TARDE DEL FOLCLOR
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FIESTA CRIOLLA, PRIMERA VERSIÓN  (realizada el 12 de abril de 2014)
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Coro ULAM

Sesiones de Yoga y Sonoterapia

Clases de Manualidades

Sectores
- El Rulo
- Chillehue
- El Cardal
- Coinco centro
- Copequén.
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Formación Artística Cultural y Recreativa:

 Los talleres que se indican a continuación, son fi nanciados con fondos municipales y por 
lo tanto, son gratuitos para la comunidad

1. Clases Coro Comunal ULAM 
2. Taller de Teatro Adultos Mayores 
3. Clases “Preparando Campeones para Coinco”. Toda edades 
4. Talleres de Manualidades Copequén, Coinco, Chillehue, El Rulo, El Cardal 
5. Clases de Percusión y Batería, Coinco 
6. Clases de Percusión y Batería, Villa La Unión 
7. Clases de Bajo y Guitarra Eléctrica, Coinco 
8. Clases de Bajo y Guitarra Eléctrica, La Vega 
9. Clases de Canto e Interpretación Escénica,  Coinco
10. Clases de Música Folclórica, Coinco
11. Clases de cueca
12. Sesiones de Yoga y Sonoterapia
13. Clases de Ballet

Clases de  Batería y PercusiónAlumnos de Guitarra y Bajo, presentación fi nal

Clases de Canto, Presentación fi nal Gala Cultural

Clases de BalletPresentación Final Academia de Ballet

DIDECO
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Clases de Formación con  fondos externos.

Clases de Pintura, Villa Horizonte FNDR 2 % Cultura, 1 mes  ($500.000 aprox.)
Clases de percusión, Programa Acceso CNCA, 2 meses ($1.000.000 aprox.)
Clases de canto, SENAMA, 28 sesiones. ($640.000) aprox.
Taller de Patrimonio Cultural Material e Inmaterial, a alumnos Colegio Huallilén ($150.000 aprox.)

Eventos y Actividades Culturales:

• Muestra Talleres Culturales año 2014.
• Participación en Hitos Microzonales Cachapoal Centro Consejo Regional de la Cultura (Danza y 
artesanía), en comuna de Malloa.
• Noches Musicales.
• Tardes Musicales piscina Municipal.
• Concierto tardes Musicales en Piscina Municipal.
• Campeonato Regional Cueca Chora.
• Exposiciones.
• Exhibición de Obras de Teatro.
• Eventos Musicales.
• Muestra  y Encuentros Folclóricos.
• Celebración Día del Cuequero.

Eventos y Actividades Culturales:

DIDECO
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Día de la Danza (danza contemporánea)

DIDECO

Exposiciones

PROYECTOS 2014

Ejecución FNDR 2% Año 2014

• Ejecución Proyecto FNDR 2% Cultura “Escuela de Danza Coinco” BALLET $3.097.974

• Ejecución Proyecto FNDR 2% Deportes, “Yoga Coinco y Sonoterapia” $ 3.785.975

Postulación y adjudicación:

• RED CULTURA (fondos nuevos, sólo 3 comunas de la región se adjudicaron proyectos) por 
$7. 621.123.-
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DESTACADO

DIDECO

Implementación Fondos Culturales Fodeicu Ceremonia Proyectos Ganadores FODEICU 

DESTACADO

Reunión con artistas locales y agrupaciones culturales
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PRINCIPALES TAREAS DESARROLLADAS.

 Busca apoyar el progreso económico de la comuna y generar la creación y el desarrollo 
sustentable de la micro y pequeña empresa.

Su misión en términos generales es:
• Potenciar las capacidades emprendedoras de los trabajadores.
• Elaborar oportunidades, a través de apoyo profesional para la creación y gestión de pequeñas 
empresas.
• Servir de nexo a los distintos actores de la actividad productiva comunal, mediante alianzas de 
colaboración con empresas e instituciones públicas y privadas.
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FOMENTO PRODUCTIVO

 Concurso de Proyectos Fondo de Desarrollo Productivo Comunal (FONDEPROC). 
Instancia de financiamiento para pequeñas iniciativas productivas, sean éstas individuales o 
asociadas. Fondos Municipales 

 
N°

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

NOMBRE

MARIO OCTAVIO RAMIREZ GALLARDO

RUTH MARITU ABARCA BAZAES

NATALIA MARGARITA CABELLO SOTO

SERGIO FERNANDO SOTO SAAVEDRA

FRANCISCO A. RAMOS ORTEGA

JOHN S. FARIAS VARGAS

EVANGELINA OPAZO MEDINA

ROSA SAZO OLAVE

ROSA SANZAN MADRID

MARGARITA ISABEL RAMOS ORTEGA

 
PROYECTO

MIS PLANTAS Y YO

TORTAS ARTESANALES LUNITA

MEJORAMIENTO DE MI PELUQUERÍA

MUEBLERÍA

MEJORAMIENTO DE INSTALACION 
ELECTRICA E ILUMINACIÓN DE TALLER

COMPRA DE MAQUINA DE SOLDAR Y ESMERIL ANGULAR

AMASANDERÍA EVANGELINA

CACTUS ROSITA

MI SUEÑO EN CONSTRUCCIÓN

IMPLEMENTACION TALLER DE COSTURA

MONTO

$170.000

$200.000

$200.000

$171.660

$198.255

$186.980

$200.000

$200.000

$200.000

$200.000

Monto en dinero adjudicado, a través de este Programa: $2.000.000.- 

Ceremonia entrega beneficiados  FONDEPROC 2014
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Talleres y Charlas

 Durante el 2014, esta área realizó los siguientes cursos de capacitaciones, dirigidas a 
personas cesantes o que buscan trabajo por primera vez, microempresarios y emprendedores de 
la comuna:

• Curso de Manipulación de Alimento con certificación SENCE
• Charla capacitación postulación capital Abeja
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Capacitaciones y charlas:

• CHARLA INFORMATIVA PRODUCTOS Y SERVICIOS DE SERCOTEC (FEBRERO 2014)
• CAPACITACIÓN POSTULACIÓN CAPITAL SEMILLA EMPRENDE Y EMPRESA AÑO 2014
• CHARLAS A MICROEMPRESARIOS

Charla Centro De Desarrollo Empresarial

Charla Microempresarios de SII
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 La I. Municipalidad de Coinco, a través de su Depto. de Fomento Productivo, actúa como 
la contraparte ante INDAP para el correcto y buen desarrollo del Programa PRODESAL,  en la 
Comuna.
 Prodesal, es un programa de INDAP ejecutado por la Municipalidad de Coinco a las que 
INDAP transfiere recursos por medio de un convenio de colaboración, los que se complementan 
con los recursos que aportan dicha entidad ejecutora.

 INDAP para el año 2014, realizó un aporte de $ 22.962.881.- pesos, para la ejecución del 
programa,  lo cual, se ve reflejado en 750 visitas técnicas, formulación de proyectos, gestiones 
crediticias, vinculación con otros programas, ejecución del plan anual de trabajo, catastro agrícolas, 
evaluación de inversiones agrícolas, capacitaciones,  etc.

 Aporte Municipal $ 2.307.944.-pesos, más equipamiento e infraestructura. Además, es 
importante destacar, que el Programa Prodesal Coinco, realizó la  entrega  de $ 40.410.038.- 
pesos,  en incentivos para agricultores de la comuna, en donde más abajo se desglosa.

 El año 2014, el programa entregó a 39 agricultores de la comuna, incentivos de apoyo 
inicial por $ 100.000.- pesos a cada uno, con un monto total de $3.900.000.- pesos, dichos 
incentivos fueron utilizados para la compra de insumos agrícolas.

CONVENIO INDAP – I. MUNICIPALIDAD DE COINCO
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 Incentivos para el fortalecimiento productivo (IFP), fueron aprobados 13 proyectos, con 
un monto total de $15.952.491.- pesos, entre los proyectos aprobados, fueron la adquisición de 
polietilenos de última generación, invernaderos de madera, gallinas.
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 Tres proyectos de riego intrapredial y 5  proyectos de obras menores, proyectos con un 
monto total de $19.437.397.- pesos. 

DIDECO

 Actividades de la temporada con aportes  de la I. Municipalidad correspondiente al 10%, 
cuyo monto es de $2.307.944.- pesos, con los cuales se realizaron:
  
 Capacitación en producción de Hortalizas con diversas empresas del rubro

 Proyectos de recuperación de suelos degradados, 2 proyectos adjudicados con un monto 
total de $1.120.150.- pesos, para incorporación de rastrojos, subsolado y micronivelación.
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 Seminario de agricultura orgánica, realizado en la comuna de Coltauco, en donde asistieron 
agricultores del Programa Prodesal de Coinco.

DIDECO

 Gira técnica a Pichidegua con productores de Hortalizas.
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DIDECO

 Seminario de agricultura orgánica, realizado en la comuna de Coltauco, en donde asistieron 
agricultores del Programa Prodesal de Coinco.

Participación de productores del programa en ferias.

 Se Realizaron operativos veterinario, donde se administraron a 336  animales Bovinos y 
Equinos, productos como antiparasitarios y vitaminas, vacunas, tratamientos para ectoparásitos  
etc.
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 750 Visitas técnicas realizadas distribuidas en 110 agricultores de distintos rubros.

DIDECO

 Actividades de articulación:
 Cursos de riego con certificación SENCE, para 13 agricultores de la comuna.

Curso de Berries para 12 productores agrícolas, del programa Prodesal con certificación SENCE.
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Programa PRODEMU “Ellas buscan trabajo”

 Formación y Capacitación para Mujeres Campesinas
Este Programa, que se encuentra funcionando en la Localidad de El Rulo, en su tercer año de 
intervención a mujeres campesinas. La actividad apunta a:
• Fomento Productivo (producción de plantas ornamentales y flores).
• Desarrollo de la asociatividad.
• Desarrollo personal.

El programa atendió a 10 mujeres.
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CONVENIO PRODEMU – I. MUNICIPALIDAD DE COINCO

 Programa que atendió durante 6 meses a 20 mujeres emprendedoras de la comuna, 
quienes obtuvieron capacitación en, sesiones de autoestima y espíritu emprendedor, como 
prepararse para buscar trabajo, alfabetización digital y capacitación en un oficio.

ASESORIA EN POSTULACIONES:

• Tutorial de apoyo capital Semilla FNDR 2014
• Programas de Emprendimientos (FOSIS)
• Postulación Capital Abeja (SERCOTEC)

Beneficiarias 
FOSIS 2014
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 El área de adultos mayores, tiene por objetivo cubrir las necesidades de inserción activa a 
la vida social y comunitaria, permitiendo, a través de diferentes acciones, que los adultos mayores 
tengan mejor calidad de vida, tanto física como de salud mental. 
Para ello durante el año se han realizado las siguientes actividades:

• Taller de Teatro Adulto Mayor de abril a noviembre.
• Gimnasia Especializada en todas las localidades, de abril a noviembre
• Campeonatos de Cueca Comunal 
• Campeonato Regional de Cueca Adultos Mayores
• Celebración Día del Adulto Mayor 2014
• Celebración de Cumpleaños 1º y 2º Semestre
• Bienvenida Primavera
• Viajes Recreativos (Punta de Tralca, Pichilemu y Rapel)
• Clases de Manualidades en todos los sectores, diferentes técnicas.
• Encuentros deportivos, culturales y recreacionales a nivel regional
• 1 Viaje Vacaciones Tercera Edad del SERNATUR a la Ciudad de Viña del Mar que benefició a               
  40 adultos mayores.
• Viaje Recreativo Adultos Mayores, no organizados, a la Comuna de Coltauco.
• Charlas informativas de diferentes beneficios.
• Clases de Cueca.
• Talleres de Envejecimiento activo adultos mayores organizados y no organizados
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ADULTO MAYOR

Gimnasia Especializada Para Adultos Mayores

Teatro Adulto Mayor                                           

Viaje A Rapel



72CUENTA PÚBLICA 2014 / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO

 Este viaje beneficia a más de 70 adultos mayores de la comuna, como premio y motivación 
a su participación activa, en la gimnasia especializada, que se realiza en todos los clubes de la 
comuna, entre los meses de marzo a noviembre.
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Viaje a Punta de Tralca, Enero de 2014

Celebración Bienvenido Septiembre, Celebración de cumpleaños
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 Este viaje beneficia a más de 70 adultos mayores de la comuna, como premio y motivación 
a su participación activa, en la gimnasia especializada, que se realiza en todos los clubes de la 
comuna, entre los meses de marzo a noviembre.

Celebración Día del Adulto Mayor 2014 

Vivir la Vida 2014, Caja Los Andes
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Taller De Envejecimiento Activo

 Postulación de 6  Proyecto al Fondo Nacional del 
Adulto Mayor, adjudicándose  3 proyectos.

Proyectos:

 Aporte monetario para las siguientes Instituciones
CIAMCO / CAM.  Hermano Cristóbal / CAM. Padre Salvador / CAM San Nicodemus / CAM Nuevo 
Renacer / CAM Vida Nueva / CAM La Amistad

Subvenciones:
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OFICINA DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA
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 La atención psicológica,  en Coinco, es muy importante, puesto que ésta  brinda a la persona  
intervenciones en el aspecto emocional, cognitivos, conductuales y sociales para que ésta pueda 
desarrollar todas sus capacidades y desenvolverse de la mejor manera posible dentro de la sociedad.  
Lo principal, es tomar en cuenta, cuáles son sus habilidades para que a partir de éstas, pueda realizar 
actividades de acuerdo a sus capacidades. 

 Se cuenta con el apoyo de otros especialistas (abogado, asistente social) para una orientación 
complementaria; así como la derivación a la atención con el Psiquiatra del  Hospital de Coinco,  cuando 
se requiere.

 Otro aspecto importante, es intervenir también a las familias de estas personas para que  
interactúen  en su desarrollo y en algunos casos, tengan una mayor aceptación.  Así mismo,  se remiten 
Informes Psicológicos para el Juzgado. 

 
MES

Enero 

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Total Horas Anuales Atendidas

Horas de Pacientes

41

38

44

49

39

46

48

40

38

39

32

23

477

Horas de Atención de pacientes asignadas mensualmente año 2014:

 Las horas laborales de Atención Psicológica, durante el año 2014, alcanzaron un total de 1160  
horas, de las cuales 477 horas fueron destinadas a atención clínica de pacientes (detección, evaluación, 
tratamiento y seguimiento); para la interpretación y elaboración de informes se destinaron 370 hrs. y 
las 313 hrs. Restantes corresponden a primera entrevista, con deserción de paciente, consultas sin 
seguimiento clínico, visitas domiciliarias, asistir al Juzgado de familia, a Tribunal de garantía, asistencia 
como perito y participación de actividades comunitarias. Lo que se representa en el siguiente esquema y 
gráfi co.
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Atención Clínica de Pacientes

Interpretación y Elaboración de Informes

Entrevista con deserción de paciente, consultas sin seguimiento 
clínico, visitas domiciliarias, asistir : juzgado de familia, tribunal de 
garantía, como perito y participación de actividades comunitarias

477

370

313

TOTAL DE HORAS LABORALES  1160

HORAS LABORALES DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA
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MOTIVO DE CONSULTA MÁS FRECUENTE

 Las principales causas de atención se mantienen en relación a años anteriores y resultan ser:

CANTIDAD

25%

12%

10%

8%

9%

11%

3%

10%

12%

MOTIVO DE CONSULTA

Trastorno por Déficit de Atención y Comportamiento

Trastorno del Estado de Ánimo

Trastorno de Ansiedad

Violencia Intra - Familiar y Problemas de pareja

Trastorno de Aprendizaje

Trastorno de Estrés Pos-Traumático

R.M

Problemas de la adolescencia

Otros Problemas de Atención Clínica

 La Atención Psicológica Clínica, se realiza con pacientes de ambos sexos desde los cinco años, 
en adelante.
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DEPARTAMENTO JURÍDICO
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 Unidad integrante de DIDECO, encargada de prestar  asesorías en materias legales a todas las 
Unidades Municipales y a personas particulares que lo necesiten, previa evaluación del Departamento 
Social.

 PERSONAS ATENDIDAS DURANTE EL AÑO 2014

OBSERVACIONES

1.- En Materia Civil  las consultas más que nada se enfocaron a temas sobre dominio de propiedad,  
subdivisión y posesión efectiva.
2.- En Materia de Familia, se observó mayor consulta en materias de pensión de alimentos y divorcio.

DEFENSAS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS.

 Durante el año 2014, se practicaron diversas acciones por defensas de los intereses de la 
Municipalidad, entre las cuales, debemos destacar las practicadas ante la Contraloría General de la 
República, Juzgado Civil de Rancagua, Tribunal de Garantía de la ciudad de Rancagua, Juzgado laboral 
de Rancagua.

 
MOTIVO

Herencia

Citación a confesar paternidad

Escrituras Públicas

Posesión Efectiva

Contrato de Trabajo

Contrato de Arriendo

Contrato Compra Venta

Varios (Tránsito, Accidentes)

Divorcio

Delito Fraude

Testamento

Violencia Intra Familiar

Tuición

Total Horas Anuales Atendidas

PERSONAS ATENDIDAS

14

2

56

3

3

3

2

16

12

2

1

1

3

136

JUZGADO CIVIL DE RANCAGUA 
ROL MATERIA ESTADO 
7516/2011  Juicio Ejecutivo Terminado 

Total 1  
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REDACCION DE ESCRITURA PÚBLICA.

 Elaboración  de Escritura Pública de Expropiación, para la APERTURA DE LA CALLE VICARIO 
ARANEDA. (SUCESIÓN CARVACHO CORNEJO)

GESTIONES INTERNAS MUNICIPALES.
 Se realizaron diversos informes en atención a las inquietudes  de las distintas unidades Municipales, 
(Departamento de Finanzas, Departamento de Obras, Departamento de Tránsito, Dideco, Departamento 
de Vivienda, etc.)

Además, con el fin de establecer una mayor comunicación entre el municipio y los vecinos se elaboró  un 
informativo digital sobre los siguientes temas:
1) - Pedofilia y abuso de menores.
2) - Pensión de alimentos.
3) - Contrato de trabajo.
4) - Violencia intrafamiliar.
5) - Posesión efectiva.
6) - Cuidado personal.

JUZGADO LABORAL DE RANCAGUA 
 ODATSE AIRETAM CUR

14-4-00-2016-1 Procedimiento  Monitorio Demanda por  Despido 
Injustificado

Terminado 

 1 latoT

SUMARIO ADMINISTRATIVO 
DECRETO 

ALCALDICIO 
 ODATSE AIRETAM

185 Art. 128  Estatuto Administrativo Funcionarios 
Municipal 

Terminado 

 1 latoT

INVESTIGACIÓN SUMARIO 
DECRETO 

ALCALDICIO 
 ODATSE AIRETAM

816 Licitación  N°3033  PL14 Construcción  Sin  Casa 
Copequén 

Terminado 

 1 latoT

GESTIONES JURIDICAS VARIAS

 Se realizaron diversas gestiones ante SERVIU, CONSERVADOR DE BIENES RAICES, NOTARIA, 
JUNJI, TRIBUNAL ELECTORAL REGIONAL.
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DEPARTAMENTO  DE VIVIENDA DE COINCO
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 Durante el año 2014, tanto el Departamento de Vivienda como la entidad patrocinante (Egis 
Municipal) han desarrollado labores de asesoría, gestión de recursos, difusión, orientación a familias 
y comités de vivienda interesados, en postular a los diferentes programas de subsidio, que presenta el 
Ministerio de Vivienda y Urbanismo, entre los que destacan:  

• Decreto Supremo N°1 (V. y U.) de 2011  Titulo 0 y Título I para grupos emergentes y Título II para 
sectores medios.
• Decreto Supremo N°49 (V. y U.) 2011 Fondo Solidario de Elección de Vivienda.
• Decreto Supremo N°255 (V. y U)  2006 Programa de Protección al Patrimonio Familiar.
• Decreto Supremo N°52 (V. y U.) 2013 Programa de Subsidio de Arriendo de Vivienda.
• DS-40 Línea de Atención del Programa de Reconstrucción. (Línea Patrimonial y con subsidio base).
• Fondo Solidario de Vivienda (Línea Patrimonial y subsidio base construcción en sitio residente Vivienda 
Tipo CRS).

Este departamento, durante el año 2014 realizó de forma regular, la atención personalizada de un número 
aproximado de 500 personas, diferenciadas en las siguientes áreas:

• Atención a familias afectadas por el terremoto del 27F/2010. 
• Atención a Comités de Viviendas regulares. 
• Aplicación del Plan de Habilitación Social, Comité Sin Casa Copequén.
• Apoyo en el desarrollo proyecto Comité Entre Aguas.
• Atención a familias que requieren proyectos de ampliación.
• Atención casos particulares de familias que desean postular.
• Información sobre los requisitos de postulación. 
• Atención a familias que requieren subsidio de arriendo.
•Casos especiales.

Con el objeto de acercar el departamento a la comuna y orientar a la comunidad en la obtención de 
subsidios, que permitan mejorar la calidad de vida de las familias, se instauraron jornadas de difusión, 
las cuales, contemplan la asistencia de los profesionales sociales, a la feria del día de pago, a realizar 
difusión de los distintos programas del Minvu. 

PLAN DE RECONSTRUCCIÓN:

 Respecto al Plan de Reconstrucción, durante el año 2014, se dio continuidad a la ejecución de 
proyectos y su seguimiento directo con las familias. Principalmente, a las líneas programáticas; Fondo 
Solidario de Vivienda, Programa de Protección al Patrimonio Familiar y Decreto Supremo DS40.

ESTADO DS 40 FSV TOTAL 
EJECUTADO/RECEPCION PENDIENTE 1 4 5
EJECUTADO/RECEPCIONADO 30 12 42 
EN CONSTRUCCION 3 7 10 
PARALIZADO 0 2 2
RENUNCIÓ 1 5 6
SIN INICIO 0 2 2

TOTAL 35 32 67 
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 El programa FSV Reconstrucción Patrimonial, benefició a 32 familias, de las cuales 
renunciaron 5 quedando un universo de 27 familias. Los proyectos actualmente cuentan con un 
37% de obras ejecutadas y 13% ejecutadas con recepción pendiente. En el proceso de construcción 
de las viviendas participaron las constructoras ACZU, SYS, BROUGHTON, CARMEN OSORIO. 
Según detalle del cuadro ajunto: 

PROGRAMA FSV PATRIMONIAL:  
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CONSTRUCTORAS 
PROYECTOS FSV 

EJECUTADO 
RECEPCION
PENDIENTE 

EJECUTADO 
RECEPCIONADO 

EN
CONSTRUCCION PARALIZADO RENUNCIÓ SIN

INICIO

ACZU 2 2
BROUGTHON 
ASOCIADOS LTDA 2 8

POR DEFINIR 1
SYS 1 5 1
V & G 1
CARMEN OSORIO 2
RENUNCIÓ 5
SIN INICIO 2

TOTAL 4 12 7 2 5 2

 Proyecto FSV, Beneficiario Dora Aguirre, Proyectista ACZU, Constructora Carmen Osorio, 
Vivienda Ejecutada.
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 Proyecto FSV, Beneficiario Liliana Carreño, Proyectista ACZU, Constructora SyS 
Hermanos, Vivienda Ejecutada.

 Proyecto FSV, Beneficiario Olivia Araya, Proyectista ACZU, Constructora SyS Hermanos, 
Vivienda en proceso de construcción.

 Proyecto FSV, Beneficiario Susana Barriga, Proyectista ACZU, Constructora SyS 
Hermanos, Vivienda Ejecutada.
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 El programa DS40 Reconstrucción Patrimonial, benefició a 35 familias, de las cuales, 
renunciaron 1 quedando un universo de 34  familias.  Los proyectos, actualmente,  cuentan con 
un 86% de obras ejecutadas.  En el proceso de construcción de las viviendas participaron las 
constructoras ACZU, SYS, BROUGHTON, CARMEN OSORIO. Según detalle del cuadro ajunto: 

DECRETO SUPREMO DS 40 PATRIMONIAL

CONSTRUCTORA 
PROYECTOS DS40 

EJECUTADO
RECEPCION 
PENDIENTE 

EJECUTADO
RECEPCIONADO

EN
CONSTRUCCION RENUNCIÓ

ACZU 3
ARV 20 
BROUGTHON 
ASOCIADOS LTDA 1 1 1

FERNANDO LLANTÉN 1
INDEPENDIENTE 1
V & G 4 2
RENUNCIÓ 1

TOTAL 1 30 3 1

 Proyecto DS40, Beneficiario Patricio Armijo, Proyectista ATELIER, Constructora VyG, 
Vivienda Ejecutada.

D
EP

A
R

TA
M

EN
TO

  D
E 

VI
VI

EN
D

A 
D

E 
C

O
IN

C
O

 (E
G

IS
 M

U
N

IC
IP

A
L)



82CUENTA PÚBLICA 2014 / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO

DIDECO

APOYO COMITÉS DE VIVIENDAS

 La Entidad Patrocinante Municipal (Egis) realizó la atención directa y asesoría  a 7 comités de 
Vivienda: 

- Comité Sin Casa Nueva Esperanza.
- Comité Sin Casa Copequén.
- Comité Sin Casa Entre Aguas.
- Comité Sin Casa Gran Ilusión.
- Comité de Vivienda Fuerza Joven.
- Comité Sin Casa Juvenil Chillehue.
- Comité de Vivienda El Pequen.

 Se analizó la demanda de familias y comités interesados en postular a proyectos de ampliación, 
que ofrece el programa PPPF Título III, lo que significó la asesoría a los interesados en postular, obteniendo 
un diagnóstico general de la comuna y un plan de trabajo para el año 2015. Además de lo señalado 
anteriormente se realizaron visitas a terreno y se reforzó el trabajo de difusión, orientado a las familias en 
el cumplimiento de requisitos. 

 Al año 2014 el número de comités de vivienda, vigentes en la comuna son 13 organizaciones, las 
cuales se detallan a continuación.

Nº NOMBRE COMITÉ SECTOR Nº ESTADO

1 Sin Casa Copequén Copequén  26 Construcción/terreno propio. Proyecto con inicio de 
obras. 

3 Sin Casa Entre Aguas  Coinco  15 Construcción/terreno p ropio. P royecto en p roceso 
de calificación.  

4 Gran Ilusión  E l Rulo 20 
Construcción/terreno p ropio. P royecto en p roceso 
de desarrollo, entidad Patrocinante elabora Loteo y 
vivienda.

5 Sin Casa  Juvenil 
Chillehue Chillehue  1 4 Construcción/terreno p ropio. P royecto en p roceso 

de cambio de uso de suelo. 

6 Sin Casa  Nueva 
Esperanza El Cajón  51 

Viviendas  Recepcionadas.  Se trabaja con el 
comité  para la obtención de  subsidios PPPF 
ampliación. 

8 Cristo Cochango  Los Ajos  22 
Ampliación y  Mejoramiento.  Se realizaron  visitas 
con el objeto de  identificar  familias hábiles  para 
postular a ampliación. 

9 Los Tulipanes  La Vega 15 
Ampliación y Mejoramiento. Se realizaron visitas y 
reuniones con  el  objeto de  identificar  familias 
hábiles para postular a subsidio de ampliación. 

10 Fuerza Joven La Unión s/n  35 
Construcción/Sin Terreno. Se trabaja en propuesta 
para gestionar venta de  proyecto por parte de 
ESSBIO.  

12 Las Vertientes  La Vega  20 Construcción/Sin Terreno. En proceso d e compra 
de terreno. 

13 Reconstrucción 
Patrimonial Chillehue  65  Construcción/Restauración.  
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COMITÉ SIN CASA NUEVA ESPERANZA
 
 Para el comité Sin Casa Nueva Esperanza, constituido por 51 familias, se realizó un catastro 
destinado a definir que familias hábiles para postular a los subsidios de ampliación del Programa de 
Protección del Patrimonio Familiar del Minvu. Se desarrollaron diversas acciones, indicadas a continuación:

• Se realizó catastro en terreno con profesional del área técnica y área social.
• Se realizó reunión de orientación a las familias. 
• Proyecto de ampliación se encuentra en desarrollo.

Proyecto Sin Casa Nueva Esperanza.

COMITÉ DE VIVIENDA SIN CASA COPEQUÉN 
 
 El proyecto, obtiene de la Unidad de Evaluación de Proyectos del SERVIU, el acta de calificación 
definitiva, con fecha 03 de diciembre de 2014.  Se realizó licitación del proyecto por un monto equivalente 
a 15.600UF, obras que se adjudica el contratista Fernando Pinto, dándose inicio a las obras en enero 
2015.

Proyecto Sin Casa Nueva Esperanza.
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COMITÉ SIN CASA ENTRE AGUAS 

 Se continúa con labores de la entidad Patrocinante Municipal (Egis) respecto del desarrollo del 
proyecto técnico, el cual, a través, de la consultora Tierra-Andina se debe realizar mejoramiento a la 
propuesta presentada debido a que, se debe dar cumplimiento a las exigencias de acondicionamiento 
térmico correspondientes a la zona térmica Nº 4.

• Se realiza nueva evaluación del proyecto de Arquitectura por parte de SERVIU.
• Se realizaran reuniones con Serviu, con el objeto de coordinar actualización de antecedentes del proyecto 
y  definir detalles pendientes.
• Se realizaron reuniones, con la consultora Tierra Andina, para coordinar entrega de antecedentes 
pendientes.
• Se reforzó el seguimiento a la gestión de la consultora Tierra Andina, con el objeto de acelerar la entrega 
de antecedentes. 

COMITÉ DE VIVIENDA GRAN ILUSIÓN 

 Se asesora al comité, respecto de las alternativas de postular sin proyecto y con proyecto.  Se 
concluye que la Entidad Patrocinante Municipal (Egis), es quien desarrollará el proyecto, para lo cual se 
comienzó con las labores de diseño de loteo y viviendas.

• Se realizaron reuniones participativas, en las cuales, se expuso al comité las diferentes propuestas, se 
discutieron las propuestas y se definió, la mejor opción para desarrollar definitivamente.
• El equipo técnico del departamento, se encuentra en proceso de desarrollo del proyecto.

DIDECO

 Reunión Presentación anteproyecto Loteo, Comité vivienda Gran Ilusión.

COMITÉ DE VIVIENDA JUVENIL CHILLEHUE  

 Se solicita por 4° vez, la reevaluación técnica del terreno del comité y ante una nueva respuesta 
negativa por parte de la Seremi de Vivienda,  se solicitó una audiencia con el Seremi para definir las 
siguientes actividades que permitan obtener, una resolución favorable. Se concluye, realizar el cambio de 
uso de suelo en el SAG y posteriormente, enviar los antecedentes a la Seremi de vivienda, para lo cual, 
el equipo técnico del departamento de vivienda se comprometió a realizar los trámites correspondientes. 
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COMITÉ DE VIVIENDA EL PEQUÉN  

 El departamento de vivienda, asesoró a la agrupación El Pequén en las diferentes modalidades 
de postulación y concretamente en el proceso de conformación como comité, para obtener personalidad 
jurídica. Junto con ello, el equipo social desarrolló la evaluación de los antecedentes del grupo con el 
objeto de desarrollar. 

 Reunión Agrupación El Pequén.

Anteproyecto desarrollado por el departamento de vivienda, para la obtención del cambio de uso de suelo.

COMITÉ DE VIVIENDA FUERZA JOVEN  

 El departamento de vivienda, durante el año 2014, asesoró al Comité Fuerza Joven, en relación 
a las distintas formas de postulación al subsidio DS49 para postular con y sin proyecto. Además, el 
Municipio, a través, del Depto. De vivienda se encuentra colaborando con la gestión para la compra de un 
terreno de ESSBIO.
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 Propuesta presentada para gestionar compra de terreno. Reunión orientación con comité.

COMITÉ DE AMPLIACIÓN

 Se apoyó al comité Nuevo Horizonte, Los Tulipanes y Cristo Cochango, sobre los pasos a seguir 
en la obtención de un subsidio del programa de Protección del Patrimonio Familiar,  con el objeto de optar a 
un subsidio de ampliación de vivienda.  Para lo cual, se realizaron reuniones para orientar a las familias, se 
les indicó como regularizar las viviendas de forma simplificada, a través, de la Ley N°20.772, se realizaron 
visitas a terreno para evaluar el estado de las viviendas, junto con ello, se presentaron modelos de vivien-
das para ver las diferentes posibilidades de ampliación. 
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DEPARTAMENTO SOCIAL
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 El objetivo principal, es contribuir y apoyar en los problemas psicosociales, económicos, familiares, 
salud y otros, de los habitantes de la comuna, procurando que estos accedan a una mejor calidad de vida, 
especialmente a aquellas personas de mayor vulnerabilidad.

 Por tal motivo, a través, de programa Asistencia Social se efectuaron las siguientes acciones:

 0402 sadartsigeR laicoS atlusnoC
Fichas ingresadas para la Asignación Social 33 

 26 sairailicimod satisiV
 2741 selaicoS semrofnI nóicarobalE

MATERIALES Y OTROS HOGAR 
BENEFICIADOS

CANTIDAD 

 2 2  3x3 AUGAIDEM
 468.1 891 SOÑERRAZIP

 147 422 SAPAT .C
 552 45 NÓTRAUC

PLANCHAS DE CHOLGUÁN  185  803 
 09 88 NOLYN
 894 39 SOLAP

 02 02  SATENOHCLOC
 05 73 SADAZARF
 852 852 )seteuqap( SELAÑAP

A.- AYUDA SOCIAL OTORGADA: 

1.-Materiales de construcción y otros

2.- Ayuda Económica a personas de escasos recursos

MEDICAMENTOS $6.824.874.-
EXAMEN $3.069.750.-
PASAJES $3.962.300.-
CONSULTA MÉDICA $1.412.420.-
COLEGIO $20.000.-
HOSPITALIZACIÓN $215.000.-
IMPLEMENTO ORTOPÉDICO $12.000.-
OTROS $713.100.-
TRATAMIENTOS $27.500.-
SEPULTURAS $250.000.-
ÓPTICA $30.000.-
DIÁLISIS $585.960.-
TOTAL GASTO ANUAL $17.122.904.-
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3.- Ayuda otorgada en alimentos 

HOGARES BENEFICIADOS  CANTIDAD 
Canastas de alimentos 408 1470

B.-PROGRAMA BECAS

 En relación a Educación el Departamento Social en conjunto con Asistente Social de 
vivienda, administró el programa de Becas, pudiéndose indicar lo siguiente:
 

Tipo de Becas Becados
Monto

Asignado
Beca Ilustre  Municipalidad de Coinco 41 $12.667.741.-
Beca Presidente de la República (nivel medio)  16 $ 4.420.000.- 
Beca Presidente de la República (nivel superior) 12  $ 6.360.000.- 

 -.005.082    $ 3 )ocisáb levin( anegídnI aceB
 -.000.683    $ 2 )oidem levin( anegídnI aceB
 -.000.824.2 $ 4 )roirepus levin( anegídnI aceB

 También se lleva a cabo en el Departamento la aplicación, revisión, digitación y supervisión 
de la Ficha de Protección Social.

C.- PROGRAMA DE ESTRATIFICACIÓN SOCIAL FPS
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746    néuqepoC
Coinco     978

613    euhellihC
El Rulo     227

84 euhalliM
Total Encuestas vigentes a Diciembre 2014 2216
Total Fichas FPS 2843

1.- PROGRAMA ENCUESTA FPS

Encuestas por sector:

 846 SPF odacifitreC
Certificado Libreta de Ahorro Vivienda 34 
Otorgamiento Poder SUF  5 

2.- EMISIÓN DE CERTIFICADOS

D.- PROGRAMA DE OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACIÓN LABORAL

Personas inscritas en registro  34 
Personas colocadas en trabajo año 2014  0 

 6  saserpme nóicnetA
 1 seralucitrap nóicnetA

E.- PROGRAMA TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS 

 El Departamento Social, además, es responsable de llevar a la práctica alguna de 
las acciones mencionadas en la Ordenanza Municipal, sobre Protección, Control y Tenencia 
responsable de los animales de la comuna de Coinco.
 
Durante el año 2014 se efectuaron:

- 308 Esterilizaciones a mascotas de la comuna
- 305 Visitas domiciliarias, para verificar, evaluar y orientar el estado de salud de las mascotas
- 190  Entregas de líquido, con el fin de realizar prevención de parásitos externos (pulgas,      
garrapatas, etc.) en mascotas y viviendas
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F.- PROGRAMA MEDIOAMBIENTE

 Durante el año 2014, el Programa Ambiental dispuso como prioridad comunal la 
difusión, educación y sensibilización de la comunidad respecto del PDA (Plan Descontaminación 
Atmosférico) de nuestra región, Norma que afecta directamente a nuestra comuna.

 Las principales actividades desarrolladas durante el año fueron:

1. Reuniones Mensuales con 17 Municipios del Valle Central,  sobre el estado del PDA y su puesta 
en marcha.
2. 19 de noviembre charla informativa a la Comunidad,  sobre PDA por parte de SEREMI Medio 
Ambiente.
3. Entrega a dirigentes vecinales de Documento informativo y explicación uso de banderas rojas 
de alerta ambiental.
4. Creación “Comic” educativo “Quemas Domiciliarias”  entregado a encargados ambientales 
Municipales de la Región. 
5. Coordinación con DAEM para difusión “comic” educativo “Quemas Domiciliarias”.  
6. Reunión Hospital para difundir días de episodios críticos por altoparlante.
7. Charla informativa a vecinos sobre PDA, en sector Tres Puentes.
8. Charlas informativas a vecinos sobre PDA, en Población Héroes de la Concepción. 
9. Exposición PDA a Concejo Municipal.
10. Creación “Comic” Educativo “Quemas agrícolas” entregado a SEREMI Agricultura.
11. Asistencia a Presentación de Estudio “Antecedente para la elaboración de una regularización 
para el control y prevención de olores”.
12. Exposición Regional a Servicios Públicos, sobre medidas municipales, empleadas en la 
Comunidad ante el Plan de Descontaminación.
13. Exposición Regional a Organizaciones Comunitarias, sobre medidas municipales empleadas, 
en la Comunidad ante el Plan de Descontaminación.
14. Reunión a Tenencia de Carabineros por PDA,  en la Comuna.
15. Coordinación y participación en Primer  Curso del Aire para monitores ambientales.
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OFICINA SENDA PREVIENE COINCO
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 El Programa SENDA Previene en la Comunidad, tiene como objetivo el desarrollar, en el marco de 
la Estrategia Nacional de Drogas y Alcohol, políticas comunales de prevención, a través de un convenio 
de colaboración financiera entre SENDA y cada municipio, donde ambas instituciones aportan recursos 
para la implementación del programa.

 El programa desarrolla vínculos directos con los principales actores y organizaciones de la 
comunidad local y fomenta su participación para enfrentar el consumo de drogas en los territorios.  Además, 
implementa, localmente, los programas preventivos nacionales, articulando y desarrollando directamente 
diversas actividades que buscan generar condiciones adecuadas para la prevención del consumo de 
drogas en el territorio comunal, abarcando el ámbito comunitario, de salud, familiar, educativo, laboral, 
jóvenes y las condiciones particulares de riesgo social.

LOGRO DE METAS SEGÚN PLANIFICACIÓN COMUNAL 2014

 Área de Prevención (ámbito escolar)

 Con respecto al Programa Actitud (prevención universal, educación básica y media), se 
cumplieron las siguientes metas:

- El 100% de los establecimientos de la Comuna, se inscribieron en el Programa.
- El 100% de los establecimientos, recibió el material adecuado para la ejecución del programa.
- Se realiza una capacitación del programa, donde asisten todos los orientadores de los establecimientos 
inscritos.
- El 100% de los establecimientos, ejecutaron el programa y dieron respuesta a los requerimientos 
solicitados en la etapa de seguimiento.

 Con respecto al Programa Descubriendo el Gran Tesoro (prevención universal, educación 
pre- escolar), se cumplieron las siguientes metas:

- El 100% de los establecimientos, con educación pre- básica de la Comuna, se inscribieron en el Programa.
- El 100% de los establecimientos, recibió el material adecuado para la ejecución del programa.
- El 100% de los establecimientos, ejecutaron el programa y dieron respuesta a los requerimientos 
solicitados en la etapa de seguimiento.

 Con respecto al Programa Certificación de Establecimientos Preventivos (prevención 
universal), se cumplieron las siguientes metas:

- Se logra el compromiso voluntario de un establecimiento en la comuna (Escuela Chillehue).
- Se realiza en conjunto con el equipo directivo del establecimiento educacional, se realiza un autodiagnóstico 
de la situación actual. 
- Se elabora un Plan de Prevención con la duración de un año (calendario), donde además se cumplen el 
100% de las actividades planificadas para el año 2014.
- Se realiza feria preventiva, en conjunto con representantes de todas las instituciones existentes en la 
comuna (Bomberos, Carabineros, Municipio  y Hospital).
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 Con respecto al Programa Competencias Preventivas (prevención universal), y el Curso de 
Formación preventiva en alcohol (focalizado en 5° y 6° básico), se cumplieron las siguientes metas: 

- Se realizaron dos iniciativas preventivas; una en la Escuela de Chillehue (estrategias parentales) y otra 
en el Liceo Luis Valenzuela Lavín (debates estudiantiles). Acompañadas de dos capacitaciones para cada 
establecimiento, orientadas a toda la comunidad escolar. 

Área de Prevención (ámbito laboral)

 Con respecto al Programa Trabajar con Calidad de Vida (construyendo culturas preventivas en 
espacios laborales), se cumplieron las siguientes metas:

- Se logra la firma de Protocolo de Colaboración por parte de la I. Municipalidad de Coinco y el SENDA, el 
cual compromete la implementación del Programa para el año 2014, con posibilidad de continuar el año 
2015.
- Se implementan el 100% de las acciones planificadas para el año 2014, como lo fueron: el realizar un 
diagnóstico de calidad de vida laboral, además de la creación de una política de drogas y un plan de 
acción para ejecutar el año 2015. 
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Área de gestión territorial

- Elaboración, validación y puesta en marcha de la primera Política Comunal de Drogas y Alcohol, de la 
Comuna de Coinco.
- Realización de Capacitación de Liderazgo Preventivo, para dirigentes sociales de la Comuna.
- Reconocimiento regional de la “Corrida Escolar Preventiva” como una de las tres mejores buenas 
prácticas de la Región de O´Higgins.¨

Área de Integración Social

- Se elabora y mantiene actualizado, catastro de red actualizada con las instituciones que contemplan 
oportunidades para la integración social, de las personas en tratamiento y egreso de centros de 
rehabilitación. 
- Ilustre Municipalidad de Coinco, mediante firma de Política de drogas del Programa Trabajar con calidad 
de vida, asegura a sus trabajadores el apoyo para que puedan ingresar a un centro de rehabilitación, sin 
riesgo de ser despedidos, y además asegurando condiciones especiales para el éxito del proceso. 

Área de tratamiento

 Con respecto al Programa de detección precoz y referencia asistida a nivel del Previene, se 
cumplieron las siguientes metas:

- Coordinadora comunal, asiste a capacitación ASSIST y recibe autorización para aplicar dicho instrumento 
de la OMS. 
- Se realizan siete evaluaciones ASSIST (pesquisa), de los cuales cinco de los pacientes fueron detectados 
con riesgo de consumo problemático y fueron derivados a respectivos centros de tratamiento de la Región. 
Se realiza seguimiento cada tres meses, a la totalidad de los pacientes derivados, hasta su etapa de 
egreso del centro de tratamiento. 
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Área de Comunicaciones

 Se puede destacar la ejecución de las siguientes iniciativas comunicacionales:

- Campaña de verano (volanteos y difusión de Campaña).
- Campaña del Mes de la Prevención, se inaugura con “Corrida escolar preventiva “, que se realiza en la 
comuna. Y se cierra con actividad regional (Rengo) del “Día Internacional de la Prevención”. 
- Se actualiza mensualmente página web (link Previene Coinco) con la principal información de las 
actividades realizadas. Además de la actualización permanente del diario mural  y la asistencia bi mensual 
al Programa Aquí Coinco, de la I. Municipalidad de Coinco. 
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 La Unidad, realiza los  programas en materia de desarrollo social, especialmente aquellas 
destinadas a erradicar la pobreza y brindar protección social a las personas o grupos vulnerables, 
promoviendo la movilidad e integración social,  a  través del Ministerio Desarrollo Social y Fondo 
de Solidaridad e inversión Social (Fosis).

a) Orientación y certificación:

Consulta y Orientación usuarios 1.840 
FUD (Formulario Único de Derivación) 10 
FEI (Solicitud de rebaja Cédula de 

 05 .)daditnedI
Certificados rebaja matrícula,  atención 
salud, Corporación.

 09 .)etneuP / FEI sailimaF(
Certificados acreditación SUF. 35 
Certificados No cobro SUF. 15 
Certificados renuncia SUF. 12 

b) Préstamo de Implementos Ortopédicos:

Tipo de Implemento Cantidad
 8 sadeuR ed alliS
 5 acinílC amaC
 1 senotsaB
 3 sotirruB

 rap 51 sateluM

II PROGRAMAS PRESTACIONES MONETARIAS

 Dentro de sus funciones, tiene asignado por requerimiento, llevar a cabo las postulaciones 
y supervisiones de todas aquellas prestaciones económicas, entregadas por el Estado, a través, 
del Ministerio de Desarrollo Social.

a) Pensión Básica Solidaria y Subsidio Discapacidad menor 18 años:
Personas postuladas para la obtención de este beneficio: 39 de los cuales,

Beneficiarios 

PBSV

Beneficiarios 

PBSI

Beneficiarios

APSV 

Beneficiarios

APSI 

Beneficiarios 
Subsidio 

Discapacidad 
Menor 18 años 

Total 
Otorgados 

 Año 2014 

11  2  5  2  3  23 

I. ASISTENCIA USUARIOS DE LA COMUNA
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III CONVENIO FOSIS E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO

b) Préstamo de Implementos Ortopédicos:

 121 FUS soiraicifeneB

 981 ERDAM – FUS setnavoneR

 61 lanretaM soiraicifeneB

 01 sodicaN néiceR soiraicifeneB

 111 serdaM soiraicifeneB

 5 sodilávnI soiraicifeneB

 94 nóicnitxE duticiloS

 254 4102 oñA soiraicifeneB latoT

Total Administrados Diciembre 2014 2.423

INGRESO ÉTICO

 El Ingreso Ético Familiar funciona, a través, de un sistema de apoyos integrales y continuos, que 
trabajan de manera personalizada con las familias y personas más vulnerables, con el objetivo de facilitar 
el desarrollo familiar, la autonomía y la inserción al mundo laboral.
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a) Programa Puente: 

 El Programa Puente, es la entrada al sistema Chile Solidario. Lo realiza el  Fosis, en convenio con 
la Municipalidad de Coinco. 

 Entrega a las familias beneficiarias, el Apoyo Psicosocial, que consiste en un acompañamiento 
personalizado a la familia, por parte de un profesional o técnico (Apoyo Familiar), a través de un sistema 
de visitas periódicas en cada domicilio.  El rol fundamental del Apoyo Familiar, es constituirse en enlace 
entre la familia y la red pública y privada de promoción social, en áreas tales como: Identificación, Salud, 
Educación, Dinámica Familiar, Habitabilidad, Trabajo e Ingresos. 

 Este acompañamiento dura 24 meses, constituyéndose en un estímulo para potenciar las 
fortalezas de la familia como núcleo y apoyarlas en la concreción de sus sueños.

N° FAMILIAS 
INTERVENIDAS 

AÑO 
INGRESO AÑO EGRESO

TIEMPO
PROGRAMADO DE 

ACOMPAÑAMIENTO EGRESADAS
59 2012 2014  24 MESES  5 9 

b) Apoyo Psicosocial:

 Identifica necesidades y establece metas para facilitar la plena integración de las personas a la 
sociedad civil y su desarrollo autónomo.

N° FAMILIAS ASIGNADAS INTERVENIDAS
TIEMPO

PROGRAMADO OBSERVACIÓN 

77  77 24 MESES  EN SESIONES 
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c) Apoyo Sociolaboral:

Tiene como objetivo que las personas mejoren sus ingresos, fortaleciendo sus capacidades para entrar 
al mundo del trabajo, o abriendo oportunidades en el caso que ya lo estén.

N° FAMILIAS 
ASIGNADAS INTERVENIDAS

TIEMPO
PROGRAMADO OBSERVACIÓN 

71  71 24 MESES  EN SESIONES 

d) Yo Emprendo Semilla:

Es un programa para que los integrantes del programa IEF, lleven a cabo aquellas ideas y proyectos que 
tienen en mente y generen ingresos, que apoya  en la implementación de un plan de negocios. Incluyendo 
Capacitación, Acompañamiento y Asesoría Técnica.

N°
FAMILIASINTERVENIDAS

N° FAMILIAS 
BENEFICIARIAS 

16  16 
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e) Habitabilidad:

 Este programa busca mejorar la calidad de vida en la vivienda de familias en situación de pobreza, 
incluye: Implementación de servicios básicos,  Mejoramiento de viviendas,  Equipamiento básico para 
comer y dormir,  Talleres de habitabilidad.

N° FAMILIAS 
INTERVENIDAS 

TOTAL DE 
SOLUCIONES 

 02 4
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 El programa Chile Crece Contigo, es el Subsistema Intersectorial de Protección Integral a la 
Infancia, que tienen por misión acompañar, proteger y apoyar integralmente, a todos los niños, niñas y sus 
familias, a través de acciones y servicios de carácter universal, así como focalizando apoyos especiales 
a aquellos que presentan alguna vulnerabilidad mayor: 

Proyecto de Fortalecimiento Municipal 2014

 El proyecto tiene como plazo de ejecución nueve meses, periodo de tiempo en el cual, se han 
fi jado una gran cantidad de actividades, que se desarrollan para el cumplimiento de los objetivos del 
programa. Durante el 2014 se han desarrollado las siguientes actividades:

- Premiación de los mamones 2014: con reconocimientos para padres e hijos de todas las comunas de la 
Región de O´Higgins, se celebró la semana mundial de la “Lactancia Materna”. Como ya es tradicional, 
el Salón O´Higgins de la Intendencia se llenó de alegría con la presencia de los “mamones” que fueron 
distinguidos por haber sido alimentados durante 6 meses o más, sólo con leche materna. El slogan de 
este año recién pasado fue “Lactancia Materna: Un triunfo para toda la vida”.

Programa Chile Crece Contigo

- Actividades de difusión: Uno de los pilares importantes propuestos en la ejecución del programa,  es la 
constante difusión de la red comunal, así como la entrega de material de folletería  educativo a las familias. 

 La red Crece Contigo Coinco, se ha hecho presente en el pago de pensionados y en otras 
actividades masivas. 
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- Capacitación de la red comunal: durante el mes de diciembre del año 2014, se realizaron dos jornadas 
de capacitación a los miembros de la red comunal ChCC, respecto a la temática de: “Herramientas para el 
trabajo de casos en red”. El objetivo que persiguió esta actividad, fue potenciar la metodología de trabajo 
a nivel intersectorial. 

Fotografías de participación, de la red comunal ChCC, en actividad de Senda
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- Actualización de material de difusión: Un componente transversal del programa, es la difusión de las 
prestaciones que se ofrecen a nivel comunal, así como la entrega de información general, de lo que 
es Chile Crece Contigo. Es por lo anterior, que constantemente se requiere contar con material que 
sea entregado a los gestantes, a los padres y madres de niños que están insertos en el subsistema. El 
material que se ha optado trabajar es el siguiente:

Otras inversiones:

Cabe destacar que dentro de las inversiones que se han realizado para la Sala de Estimulación, el 
Municipio de Coinco,  ha facilitado un monto de $150.000 que se ha invertido en la compra de materiales 
de estimulación. 



103CUENTA PÚBLICA 2014 / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO



DEPARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 

DE EDUCACIÓN 
MUNICIPAL

Sergio Muñoz Muñoz
D i r e c t o r

CUENTA PÚBLICA 2014 / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO



105CUENTA PÚBLICA 2014 / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO

DAEM

D
EP

A
R

TA
M

EN
TO

 A
D

M
IN

IS
TR

A
C

IÓ
N

 D
E 

ED
U

C
A

C
IÓ

N
 M

U
N

IC
IP

A
L

DAEM

 
 La Cuenta Pública y de manera de dar cumplimiento al artículo Nº 67 de la Ley 18.695 LOC 
Municipal tiene como finalidad dar a conocer a la comunidad, los elementos de gestión municipal en el 
Área Educación, comprendidos los aspectos administrativos y de carácter técnico pedagógico realizados 
durante el año escolar 2014.

 Los antecedentes que se presentan siguen una metodología descriptiva y estadística siguiendo el 
orden que a continuación se presenta:

1.  ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
2.  GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y EDUCACIONAL.
3.  RESULTADOS DESTACADOS DE LA GESTIÓN ESCOLAR.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

 El Departamento Administrativo de Educación Municipal (DAEM), es la unidad creada por el 
Municipio en virtud del D.F.L. Nº 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior, destinada a la administración 
de los recursos que aseguren la prestación del servicio educacional a la comuna de Coinco, en forma 
continua, racional y permanente, de acuerdo a las normas legales vigentes.

 Por sus características de funcionamiento y finalidades y lo dispuesto en la Ley 18.695 el DAEM 
se encuentra inserto en el Departamento de Desarrollo Comunitario. Siendo su Representante Legal, el 
Señor Gregorio Valenzuela Abarca, Alcalde de Coinco. 
 
 El organigrama del Departamento de Educación Municipal dispone de; la Oficina Central de 
Administración DAEM, las cinco Unidades Educativas Municipales de la Comuna, dos  Jardines Infantiles 
y la Biblioteca Pública Municipal.

Personal que se desempeña en los Establecimientos Educacionales de la Comuna

DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

ESTABLECIMIENTOS DOCENTES
ASISTENTES 

DE LA 
EDUCACIÓN 

FUNCIONARIOS  
POR

ESTABLECIMIENTO 
ESCUELA EL RULO 10 07 17

ESCUELA. CHILLEHUE 22 12 34

ESCUELA COPEQUÉN 23 13 36

COLEGIO HUALLILÉN 29 12 41

LICEO L.G.V.L. 19 07 26

TOTAL 103 51 154
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GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y EDUCACIONAL

1- Remuneraciones de Personal DAEM
 En el año 2014 fue cancelado el total de las remuneraciones correspondientes al personal 
dependiente del DAEM, sin contraer deudas tanto en lo que corresponde a sueldos propiamente tal y del 
orden previsional.

 Se acogió a jubilación 01 Docente, a quien se le canceló una indemnización por años de servicio,  
por un monto de $12.441.935 (monto pagado con cargo al Art. 17 de la Ley 20501 del año 2011).

2- Convenios y contrataciones de servicios

 Se mantienen Convenios con;
- Asociación Chilena de Seguridad ACHS.
- Caja de Compensación de Asignación Familiar LOS ANDES.
- Cooperativa de Ahorro y Crédito AHORROCOP.
- Cooperativa de Ahorro y Crédito de la Universidad de Chile COOPEUCH.

3- Accidentes laborales,  Licencias médicas y beneficios laborales

 A - Accidentes Laborales-.  01 (Escuela El Rulo)
 B - Licencias Médicas.-    Fueron tramitadas 217 Licencias Médicas, tanto por enfermedad  física  
 y mental y 07 Licencias Médicas Maternales 
 C -  Cargas Familiares-.    Se registraron 23 renovaciones y nuevas autorizaciones  de cargas   
 familiares tramitadas a la CCAF Los Andes.

4- Sumarios Administrativos-. Durante el año 2014, no se realizaron sumarios admi-
nistrativos. 

5- Autorizaciones giras de estudio-. Se otorgaron un total de 32 autorizaciones para 
paseos y giras de estudios.

6- Otro tipo de resoluciones-. 275.

7- Gestión del Recurso Estudiantil

MATRÍCULA ATENDIDA AÑO ESCOLAR 2014:  A continuación se muestra la cantidad de alumnos 
atendidos por los Establecimientos Educacionales, en el año escolar 2014.
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8- Iniciativas de Mejoramiento de la Gestión en Educación Municipal

 El Ministerio de Educación, realiza aportes al Municipio con la finalidad de apoyar la resolución de 
nudos críticos en la Gestión Municipal en Educación, con esos recursos en el año 2014, se ejecutaron los 
siguientes proyectos;

PROYECTO  Fondo Apoyo a la Educación Pública (FAEP) 2014
MONTO $  162.641.757

DESCRIPCIÓN PROYECTO

-Adquisición de Minibus para Transporte Escolar.
-Pago de servicio de transporte escolar para el traslado de alumnos, a los Establecimientos Educacionales.
-Adquisición de estantes, escritorios, sillas y renovación de mobiliario para el Daem.
-Adquisición de computadores e impresoras para oficinas administrativas (DAEM).
-Se cancela pago de sueldos  correspondientes a los meses de septiembre, octubre y noviembre 2014 de 
docentes y asistentes de la educación, descontando el pago efectuado por concepto de Ley Sep y PIE.
-Reposición de equipos computacionales e impresoras para el área administrativa,  técnico pedagógico y 
CRA de los Establecimientos Educacionales de la comuna.
-Reposición de equipos computacionales para laboratorio de Escuela Chillehue.

ESCUELAS
Y LICEO

PRE BÁSICA B  Á  S  I  C  A E. MEDIA

CURSOS 1º 2º T 1º 2º 3º 4º 5º 6º 7º 8º T 1º 2º 3º 4º T T
EL RULO  05 06 11 05 12 08 06 10 09 50 61
CHILLEHUE 12 20 32 17 11 18 16 19 13 12 28 134 166
COPEQUÉN 24 31 55 40 29 25 27 32 26 34 32 245 300
HUALLILÉN 28 38 66 21 19 34 29 23 26 48 56 256 322
LICEO 34 40 31 32 137 137
LICEO EDU.  
ADULTOS

15 17 32 32

MATRICULA
COMUNAL

164 685 169 1018

Matrícula de alumnos por Unidades Educativas y Cursos
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PROYECTO  Fondo de Revitalización 
MONTO            $61.078.199

DESCRIPCIÓN PROYECTO

Colegio Huallilén

Difusión y campañas de captación de alumnos; promoción del  establecimiento, a través, de la mejora 
de la imagen institucional adquiriendo material para la difusión con el propósito de aumentar la matrícula.
Obras de infraestructura para EE;  construcción de escenario para los diferentes eventos del 
establecimiento (actos oficiales, actos internos, taller de teatro, etc).
Obras de infraestructura para EE;  mejorar algunos sectores del establecimiento tales como: habilitar 
comedor para el personal, instalar  bebederos en patio de juegos, habilitar espacio para plaza con asientos, 
mesas, etc.

Escuela Copequén

Obras de infraestructura para EE;  mejoramiento gimnasio consistente en: cierre perimetral, iluminación 
y sistema eléctrico, luminarias, arreglo techo y detalles existentes.

Difusión y campañas de captación de alumnos;  promoción del establecimiento, a través, de la mejora 
de la imagen institucional adquiriendo material para la difusión, con el propósito de aumentar la matrícula.

Escuela El Rulo

Obras de infraestructura para EE; pintura establecimiento educacional y construcción y hermoseamiento 
de patio plaza, del colegio.

Escuela Chillehue

Difusión y campañas de captación de alumnos;  promoción del establecimiento, a través, de la mejora 
de la imagen institucional adquiriendo material para la difusión con el propósito de aumentar la matrícula.

Adquisición o instalación de tecnologías para EE;  adquisición y mantención de equipamiento 
tecnológico, tales como: instalación de internet, instalación de conectividad a la red en el establecimiento, 
suscripción y creación de página web, computadores, tablet, laptops, entre otros.

Otra iniciativa;  adquisición e instalación de 06 zonas de estudio al aire libre para los alumnos y juegos para 
fortalecer motricidad, en madera, para enseñanza Pre Básica.

Adquisición de equipamiento para EE; adquisición e instalación de tecnología que permita mejorar el 
ambiente del comedor tales como: estufas, ventiladores.

Otra iniciativa; adquisición de cortinas para las diferentes instalaciones del establecimiento.
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Liceo Municipal

Adquisición o instalación de tecnologías para EE; adquisición de una multicopiadora y dos impresoras.
Adquisición o instalación de tecnologías para EE; adquisición de equipos de audio.
Adquisición o instalación de tecnologías para EE; adquisición e instalación de seis datas y antena wifi 
para la creación de aulas temáticas.
Obras de infraestructura para EE; hermoseamiento de frontis y aulas de clases, confección e instalación 
de seis bancas en pasillo del EE.
Difusión y campañas de captación de alumnos; promoción del establecimiento, a través,  de la mejora 
de la imagen institucional, adquiriendo material para la difusión con el propósito de aumentar la matrícula.
Obras de infraestructura para EE; construcción de techumbre para escalera ubicada al lado poniente del 
establecimiento y la reposición de gomas antideslizantes a las escaleras.
Mobiliario escolar; adquisición de seis estantes para las salas de clases.

PROYECTO  Cambio de puertas y techo de párvulo Colegio Huallilén
MONTO                       $9.996.794

DESCRIPCIÓN PROYECTO
-Reposición de puertas del establecimiento
-Construcción techo patio párvulo

PROYECTO         Mejoramiento integral y normalización dependencias Escuela Chillehue (fondos PMU).
MONTO                     $35.000.000

DESCRIPCIÓN PROYECTO
-Reposición de techumbre 
-Retiro y reposición cielo salas segundo nivel
-Mejoramiento baño discapacitados
-Pintura interior y cielos 
-Protecciones ventanas y puertas 
-Cerámica pasillo 
-Iluminación pasillo.

PROYECTO       Mejoramiento Integral Escuela Municipal  Chillehue
MONTO                 $80.000.000

DESCRIPCIÓN PROYECTO

-Ampliación de cocina y patio de servicio
-Pintura exterior del edificio 
-Remodelación y acondicionamiento de servicios higiénicos para niñas, niños y personas con discapacidad
-Reposición completa de corredor contiguo a salas del primer nivel en sector nororiente y  mejoramiento 
Patio de Pre- Básica.
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PROYECTO       Plan Pinturas 2014
MONTO                 $64.283.131.-

DESCRIPCIÓN PROYECTO
-Pintura fachada exterior e interior de Colegio Huallilén
-Pintura fachada exterior e interior de Liceo Municipal Luis Valenzuela Lavín

Programa de Atención Psicosocial y Salud Escolar DAEM

 El Departamento de Educación Municipal DAEM, cuenta con un equipo Multiprofesional  a nivel 
comunal, que atiende las necesidades más inmediatas que surgen en nuestros alumnos(as), ayudando así 
en la entrega de una mejor educación, orientada a la calidad y al desarrollo óptimo de nuestros educandos. 

A través del Programa de Salud Escolar, Ley SEP y el Apoyo del Municipio, fueron entregadas en el año 
escolar 2014 las siguientes  Atenciones Psicosociales y de Salud.

ESPECIALIDAD ATENCIONES CONTROLES

PSICOLOGÍA EDUCACIONAL 230 Atenciones Psicológicas, distribuidas en 
los cinco Establecimientos Educacionales de 
la Comuna.

978 controles (promedio de cuatro sesiones 
por alumnos).

ASISTENCIALIDAD SOCIAL 306 Atenciones Sociales, distribuidas en los 5 
E. E. de la Comuna.

164 intervenciones sociales con seguimiento 
y monitoreo.

MEDICINA GENERAL 188 atenciones médicas 188 evaluaciones de especialista para 
alumnos de proyecto PIE.

PSIQUIATRÍA INFANTO -JUVENIL 02 atenciones 02 controles médicos

FONOAUDIOLOGÍA 65 atenciones médicas y/o de especialista  
(técnico en fonoaudiología).

290 horas de atención especializada.

OFTALMOLOGÍA 57 atenciones médicas y/o de especialista. 25 screening oftalmológico
32 controles oftalmológicos.

OTORRINOLOGÍA 16 atenciones médicas y/o de especialista.  05 controles con otorrino
11 screening auditivos.

TRAUMATOLOGÍA 20 atenciones médicas y/o de especialista. 16 screening de columna
04 control de columna.

TOTAL ATENCIONES 
PROFESIONALES

884 ATENCIONES ESPECIALISTAS 
Y MÉDICAS ESPECIALIZADAS 
PARA ALUMNOS(AS) DE LA 
COMUNA

1715  CONTROLES 
ESPECIALIZADOS PARA 
ALUMNOS(AS) DE LA COMUNA
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PIE; Proyecto de Inclusión Escolar 

 La Ley Nº 20.201, crea una subvención especial para niños, niñas y jóvenes que presenten 
Necesidades Educativas Especiales (N.E.E), de carácter transitorio y permanente conocido como Decreto 
Nº 170.  Son beneficiarios de dicha subvención,  los alumnos y alumnas que en virtud de un diagnóstico 
realizado por un Profesional Competente, en conformidad a las normas de este reglamento, presenten 
algunos de los siguientes déficits o discapacidades que a continuación se describen;

Necesidades Educativas Especiales Transitorias (N.E.E.T.)
 a. Específico del Aprendizaje (DEA).
 b. Trastorno Déficit Atencional con y sin Hiperactividad (TDA) o Trastorno Hipercinético.
 c. Rendimiento en Pruebas de Coeficiente Intelectual (CI) en el rango límite, con limitaciones   
 significativas en la conducta adaptativa.

Necesidades Educativas Especiales Permanente (N.E.E.P.)
 a. Discapacidad Intelectual Leve
 b. Discapacidad Intelectual Moderada
 c. Discapacidad Intelectual Grave o Severa
 d. Discapacidad Motora.

  La tabla siguiente, muestra la relación de alumnos y alumnas con necesidades educativas 
especiales “atendidos” en los establecimientos educacionales de la comuna, por especialistas, en el año 
escolar 2014, a través, del Proyecto de Inclusión escolar PIE.

0
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230306188 2 65 57 16 20

ATEN CIÓN      POR     ESPECIALIDAD

PSICOLOGIA
A.SOCIAL
M EDICIN A GENERAL
PSIQUIATRA
FON OAUDIÓLOGO
OFTALM ÓLOGO
OTORRINO
TRAUM ATÓLOGO

GRAFICO REFERENCIAL N°1

ESTABLECIMIENTO 
N.E.E.

PERMANENTES 
N.E.E. 

TRANSITORIAS
Total Alumnos 

atendidos 
ESCUELA EL RULO 05 12 17
ESCUELA CHILLEHUE 18 27 45
ESCUELA COPEQUÉN 09 32 41
COLEGIO HUALLILÉN 11 49 60
LICEO MUNICIPAL 15 10 25
TOTAL ALS. ATENDIDOS 58 130 188
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 El Proyecto de Inclusión Comunal, cuenta con un Taller Pre-Laboral “Manejo de técnicas culinarias 
y Repostería”; en el que se capacitan 11 alumnos y alumnas de educación básica y 06 alumnos y alumnas 
de Educación Media, con necesidades educativas permanentes, para la preparación de productos, ventas, 
atención de público y presentación de cóctel.  Asimismo, se fomenta el trabajo y el desarrollo de las áreas 
de higiene, social, vocacional, salud y seguridad, con el objetivo, que el proceso de enseñanza-aprendizaje 
tenga un enfoque funcional e integral.
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ALUM N OS ATEN DIDOS 
PROYECTO DE IN CLUSION  ESCOLAR  ( PIE)  CON  

N .E.E.TRAN SITORIAS 

HUALLILEN

CHILLEHUE

COPEQUEN

EL RULO

LICEO

GRAFICO  REFERENCIAL Nº 3

 Personal que trabajó en  PROYECTO DE INCLUSIÓN ESCOLAR (PIE),  año 2014

 - 01 Profesora E. Diferencial Coordinadora PIE y encargada Taller Pre-Laboral con 44 horas.
 - 01 Psicólogo con 44 horas.
 - 01 Kinesiólogo con 12 horas.
 - 01 Fonoaudiólogo con 30 horas.
 - 03 Psicopedagogas  con 44 horas.
 - 01 Educadora Diferencial con 30 horas.
 - 01 Educadora Diferencial con 34 horas.
 - 02 Educadora Diferencial con 44 horas.
 - 04 Profesoras de Educación General Básica, con mención en Trastornos del Aprendizaje.
 - 1 Monitora Taller Pre- Laboral con 30 horas.
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Medición de la Calidad Educacional

  La medición de la calidad educacional el año escolar, se evaluó a través, del SIMCE (Sistema de 
Medición de la Calidad Estudiantil), observando los siguientes resultados para los segundos, cuartos y 
octavos básicos y para segundo y tercer año de  Enseñanza Media:

SIMCE 2° BÁSICO 
2013

4° BÁSICO  
2013

6° BÁSICO 
2013

8° BÁSICO 
2013

2° MEDIO
2013

3° MEDIO
2013

ESTABLECIMIENTO 
EDUCACIONAL

RBD LEC LEC MAT C.N. LEC MAT ESC. LEC MAT C.N. COM MAT COM
  LEC

COM
AUD

LICEO MUNICIPAL 2406   

ESCUELA 
CHILLEHUE

2407 220  215 209  204  223 214 42  248  256 259

ESCUELA 
COPEQUÉN

2409 266  250 235  243  278 257 54  292  265 275

ESCUELA EL RULO 2410 202  275 256  228 217 48

COLEGIO HUALLILÉN  
15728

248  279 277 263 237 250 51 252 287 273

*Fuente: SIMCE, Agencia de Calidad de la Educación.

ESTABLECIMIENTOS MATRÍCULA ALMUERZOS % DESAYUNOS % ONCES %
TERCER

SERVICIO 

EL RULO 61 61 100% 61 100% --- --- 38

CHILLEHUE 166 146 88% 146 88% --- --- 52

COPEQUÉN 300 201 67% 201 67% --- --- 76

HUALLILÉN 322 248 77% 221 69% 26 8% 126
L. MUNICIPAL 
ED. DIURNA 137 127 93% 127 93% --- --- 66
L. MUNICIPAL 
ED. NOCTURNA 32 ---       --- --- --- 25 78% --- 

TOTAL 1018 783 77 % 756 74 % 51 5% 358

Programa de Alimentación Escolar PAE

 A través del Programa de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas JUNAEB, fueron distribuidas 
la siguiente relación de servicios de alimentación en los Establecimientos de la Comuna.

RACIONES DIARIAS SERVIDAS Y COBERTURA PORCENTUAL RESPECTO A LA MATRÍCULA
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Programa de Educación,  Deporte, Recreación y Transversalidad

 En el período escolar 2014, la Coordinación Comunal de Educación Deporte, Recreación y 
Transversalidad  con el apoyo de la I. Municipalidad de Coinco, el D.A.E.M., Directores y Profesores de cada 
establecimiento educacional desarrollaron los siguientes proyectos;

PROYECTOS EJECUTADOS AÑO ESCOLAR 2014
COORDINACIÓN COMUNAL DE EDUCACIÓN DEPORTE, RECREACIÓN Y TRANSVERSALIDAD COINCO

MES ACTIVIDAD OBJETIVO PARTICIPANTES

MARZO JORNADA DE PISCINA 
RECREATIVA

Fomentar  la importancia del trabajo en el medio 
acuático, vivenciando aspectos de seguridad y 
responsabilidad propios de cada alumno(a).

CINCO ESTABLECIMIENTOS 
EDUCACIONALES DE LA 
COMUNA

MARZO INAUGURACIÓN AÑO 
ESCOLAR

Desarrollar  una instancia de bienvenida a nuestros 
alumnos (as) y acrecentar las actividades pedagógicas. 

CINCO ESTABLECIMIENTOS 
EDUCACIONALES DE LA 
COMUNA

ABRIL I N A U G U R A C I Ó N 
COMUNAL ACTIVIDADES 
DEPORTE, RECREACIÓN Y 
TRANSVERSALIDAD

Lograr una mayor motivación en nuestros estudiantes, 
al momento de vivenciar actividades artísticas, 
deportivas y culturales.

CINCO ESTABLECIMIENTOS 
EDUCACIONALES DE LA 
COMUNA 

ABRIL DÍA DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Desarrollar como medio integral en las personas, 
cualquier manifestación educativo-física general, 
realizada, a través, de la participación masiva, 
orientada a su integración social.

CINCO ESTABLECIMIENTOS 
EDUCACIONALES DE LA 
COMUNA

ABRIL DÍA DEL LIBRO Fomentar la lectura entre la población, sobre todo, en 
nuestros estudiantes, descubrir el placer de la lectura, 
proteger y reconocer la contribución  de los creadores 
al progreso social y cultural.

250 Alumnos

ABRIL JUEGOS DEPORTIVOS 
ESCOLARES

Potenciar la búsqueda de nuevos talentos, con el fin de 
establecer el deporte como medio capaz de integrar a 
toda la comunidad educativa. 

300 Alumnos

ABRIL DÍA DEL CARABINERO. CON-
CURSO DE DIBUJOS (JARDÍN- 
2º BÁSICO).

Desarrollar la creatividad en los niños, estimulando de 
manera eficaz la expresión, a través,  de la  pintura. 

380 Alumnos

MAYO DESFILE 21 DE MAYO Memorar las glorias navales recordando sus hazañas 
en combate.

CINCO ESTABLECIMIENTOS 
EDUCACIONALES DE LA 
COMUNA

MAYO OPEN DANCE Despertar en los niños y jóvenes  el interés por empren-
der  una expresión artístico- técnico de la danza.

900 Alumnos, Profesores y 
Asistentes Educación

JUNIO CAMPEONATO COMUNAL DE 
AJEDREZ Y TENIS DE MESA 

Establecer las competencias  como medio capaz de 
integrar a toda la comunidad educativa 

50 Alumnos

JUNIO  SEGUNDA JORNADA RUNNING 
2014 

Desarrollar en los alumnos(as) el hábito y la rutina  de 
cuidar y mantener una mente y cuerpo sano.

350 Alumnos

JULIO INICIO JUEGOS DEPORTIVOS 
JUDEB - JUDEM

Incorporar una buena ejecución deportiva y recreativa en 
nuestros estudiantes.

80 Alumnos
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Subvención Escolar Preferencial (LEY SEP)

  En el año 2014, continúa la ejecución de los programas de subvención escolar preferencial 
(Ley SEP), en los cinco Establecimientos Educacionales de la Comuna. La Ley SEP, establece que los 
establecimientos educacionales que reciben recursos de la Subvención Escolar Preferencial, a partir del 
año 2008, podrán utilizarlos para contratar servicios de apoyo de instituciones y personas naturales o 
jurídicas que formen parte del Registro de Asistencia Técnica Educativa ATE.  La Asistencia Técnica, debe 
ser capaz de responder al desarrollo de competencias técnico-pedagógicas, en los diferentes actores de 
las unidades educativas, para el mejoramiento continuo.   La relación de ingresos y egresos en el año 
2014 se muestran en la siguiente tabla:

Consolidado gastos Ley SEP 2014

PROYECTOS EJECUTADOS AÑO ESCOLAR 2014
COORDINACIÓN COMUNAL DE EDUCACIÓN DEPORTE, RECREACIÓN Y TRANSVERSALIDAD COINCO

MES ACTIVIDAD OBJETIVO PARTICIPANTES

AGOSTO CAMPEONATOS INTERNOS 
DE CUECA ESCOLAR

Conocer, a través, de la danza folklórica, cada aspecto 
coreográfico realizado por nuestros estudiantes.

CINCO ESTABLECIMIENTOS 
EDUCACIONALES DE LA 
COMUNA

AGOSTO CAMPEONATO COMUNAL DE 
CUECA ESCOLAR

Ejecutar de manera secuencial, cada una de sus 
coreografías y valorar sus  expresiones folklóricas. 

380 Alumnos 

SEPTIEMBRE DESFILE DE FIESTAS PATRIAS 
2014

Participar y presenciar el desfile escolar de Fiestas 
Patrias, valorando su tradición y aspecto cívico de este. 

1000 Alumnos

OCTUBRE DÍA DEL PROFESOR Reconocer y recordar el trabajo docente en las 
diferentes especialidades y valorar su desempeño a 
diario.

164 Profesores y Asistentes 
de La Educación

OCTUBRE OLIMPIADAS  PROFESORES 
Y ASISTENTES DE LA 
EDUCACIÓN

Fomentar el esparcimiento y la sana  convivencia, 
por medio de la actividad física entre los funcionarios, 
dependientes de educación.

164 Profesores y Asistentes de 
La Educación

DICIEMBRE FINALIZACIÓN DEPORTE, 
RECREACIÓN Y 
TRANSVERSALIDAD.

Presentar y premiar todas las destrezas deportivas 
artísticas y tecnológicas realizadas durante el año. 

80 Alumnos

ESTABLECIMIENTO INGRESOS
GASTOS
REMUNERAC.
PERSONAL

GASTOS
MATERIALES E 
INSUMOS

TOTAL
GASTOS SALDO FINAL  POR 

ESTABLECIMIENTO

ESCUELA 
CHILLEHUE

$67.480.868 $23.629.732 $10.086.688 $36.368.173 $31.112.695

ESCUELA 
COPEQUÉN

$108.250.991 $5.413.087 $16.154.562 $21.567.649 $86.683.342

ESCUELA EL RULO $12.306.212 $5.646.852 $11.203.007 $16.849.859 $-4.543.647
COLEGIO 
HUALLILÉN

$160.997.897 $15.559.540 $23.491.430 $39.050.970 $121.946.927

LICEO MUNICIPAL $7.845.579 $1.747.746 $5.985.546 $7.733.292 $112.287
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RESULTADOS DESTACADOS DE LA GESTIÓN ESCOLAR

 A continuación, se presentan los principales resultados y logros de la Gestión Escolar y  Administrativa, 
alcanzados en el año 2014, por Establecimiento Educacional.

Escuela COPEQUÉN:
 • Obtiene Excelencia Académica períodos 2014-2015, con un 100% de logro.
 • Ejecuta Proyecto “Un Buen Comienzo”,  graduando a sus Educadoras y Técnicos
 • Se posiciona en el lugar N° 21 a nivel país, como una Escuela que entrega “Educación con Valor  
 Agregado” Ranking “Revista Qué Pasa”.
 • Se incorpora a Proyecto Ministerial como “Escuela para una sana convivencia escolar”
 • Director del Establecimiento, es nombrado parte de la Comisión Regional de Educación Pública.

Liceo “LUIS G. VALENZUELA LAVÍN”
 • Desarrolla convenio Gira de Estudios de Sernatur  para alumnos de 2° Medio
 • Celebra por 2° año consecutivo el “Año Nuevo Mapuche”
 • Aumenta en 20 puntos promedio, los Resultados del SIMCE, en el área de Ed. Matemáticas.
 • Se realizan talleres de formación para alumnos de 2° medio en conjunto con el Hospital de Coinco.

Colegio “HUALLILÉN”
 • Obtiene Excelencia Académica períodos 2014-2015, con un 100% de logro.
 • Ejecuta Proyecto “Un Buen Comienzo” graduando a sus Educadoras y Técnicos
 • Implementan la instalación de una Estación Meteorológica.

Escuela “CHILLEHUE”
 • Obtiene Excelencia Académica períodos 2014-2015, con un 100% de logro.
 • Ejecuta 1er año Proyecto “Un Buen Comienzo” graduando a sus Educadoras y Técnicos
 • Se certifica como una “Escuela promotora de la Prevención”

Escuela “EL RULO”
 • Ejecuta Proyecto “Un Buen Comienzo”, graduando a sus Educadoras y Técnicos
 • Sigue siendo parte de la Red Provincial de Microcentro,  junto a las Escuelas de Rengo.
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BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL N° 245 COÍNCO

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL AÑO 2014.-  

 Niños  y Niñas que visitan la Biblioteca: En esta ocasión  lo niños tuvieron un rato de diversión y 
entretención con los juegos; La trivia Chilena, Twister, dama, ludo, cartas uno, ajedrez, etcétera. 

1.- FOMENTO LECTOR:
  
 “CUÉNTAME, un cuento otra vez… en verano 2014
 Todos los miércoles desde las 14:30 a 16:30 horas, se continuó con esta actividad, con  niños que  
visitan la Biblioteca.

 Con la idea de hacer algo diferente, en las vacaciones, los Jardines Infantiles y Salas Cunas de 
Coinco,  visitaron nuestra Biblioteca, donde se organizó una mañana llena de juegos, cuentos, risas, dulces, 
etc.  Se leen  diferentes cuentos cortos Infantiles. 
Una vez finalizado el cuento, los niños dibujaron lo que más les  gustó.

*.-  Libro Poesía Infantil Gabriela Mistral 
*.- El Gato tragón 
*.-  El Enano narigón 
*.- Los Libros Infantiles Ilustrados. 
*.- Libros Infantiles didácticos. 
*.- Yo seré Piloto
*.- Poesía para niños. 
*.- La Luna y las estrellas etc.  

 Todas estas actividades, fueron realizadas con niños de los diferentes Jardines Infantiles de la 
Comuna de Coínco, más niños del Colegio Huallilén y usuarios que visitan la Biblioteca y Rincón Infantil.
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Día del Libro:

En conjunto con  DAEM, extraescolar y la Municipalidad de Coinco, se desarrollaron, las siguientes actividades: 

“La Alegría de Crecer Leyendo”. 

 Fomentar el apoyo de los agentes educativos, familias y comunidad, en general, a la Lectura 
Temprana,  en niños de 0 a 6 años.
Realizar una Muestra real del trabajo educativo, que desarrolló la Biblioteca Pública y la Educación Parvularia, 
en pos de generar futuros lectores.
Todas estas actividades, se realizaron en la Plaza de Coinco.  Con todos los colegios, apoderados y público 
en general, de la Comuna. 

Día Mundial del Libro y derecho de autor

Cuenta Cuentos 
Kamishibai “La Niña y el Dragón” 
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Patrimonio:  

“Exhibición de videos y documentales “
Patrimonio Intangible: Memorias de ayer, hoy y mañana.
Reviviendo antiguos oficios

 Más que realizar una exposición de elementos antiguos, consideramos que el testimonio de las 
personas que trabajaron con dichos elementos,  fue  más importante para que las futuras generaciones 
conocieran como se desarrollaban los trabajos, cuando la tecnología estaba muy lejos. Son los Sanadores y 
curanderos populares:  mal de ojos, el aire, curan el empacho y  componedores de huesos, que luchaban por 
mantener un oficio, que heredaron de sus antepasados, tradiciones ancestrales que siguen vigentes.

TALLERES DE MANUALIDADES.  

 A contar  de Agosto de 2014, se facilita una sección de Biblioteca para que se ejecute el Taller de 
Manualidades para las mujeres de Coinco.

 Manualidades “Biblioarte”  en esta oportunidad, las alumnas aprendieron la técnica de Alfombra 
persa y tejido a palillos. 

ACCESO FÁCIL A LOS LIBROS, mediante el sistema computacional llamado Aleph: 

 Es un programa o software, con que cuenta nuestra Biblioteca Municipal, que sirve para administrar 
en forma ordenada y rápida  los préstamos a domicilio y en sala.  Con este nuevo sistema, es posible obtener 
información estadística, a partir de los préstamos, lo que posibilitará un desarrollo de colecciones, de acuerdo 
a los intereses y requerimientos de la propia comunidad de usuarios.
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“La Biblioteca es el Corazón del Pueblo”

 Más que silenciosos edificios dedicados únicamente a prestar libros, las bibliotecas pretenden 
ser centros culturales, que funcionen como puntos de encuentros para la comunidad.
 Es por esta razón, que también presta sus servicios todos los años a los organizadores y colabo-
radores de la Comunidad: Juntas de Vecinos, adultos mayores, club deportivos para realizar las diferen-
tes actividades, una de ellas la TELETÓN.
 Reunión con las Organizaciones Comunitarias para la realización de un Bingo en beneficio de la 
Teletón 2014 

 Durante los meses de Invierno,  la Biblioteca, facilitó unas de sus dependencias al Móvil de Chile 
Atiende. 
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 Cantidad de atenciones bibliográficas, en 2014:  novelas, best seller, infantil, historia, poesía  etc. 
domicilio y sala 

USUARIOS EN SALA:  7436.

MATERIAL BIBLIOGRÁFICO  A DOMICILIO  2014 

 Estudiantes   423
 Adultos    456
 Total    879

CONTADOR DE PERSONAS 

 A Contar del 03 de abril de 2014, se instaló un contador de personas en la entrada principal de  
Biblioteca. Con el fin de llevar un registro de atención de público.

 La solución de conteo de tráfico se automatiza, basada en una cámara inteligente de visión estéreo, 
que  permite a las bibliotecas, contar con reportes de alta confiabilidad, sobre la cantidad de ingresos y 
salidas de personas. 

TOTAL ATENDIDOS:     8.315.

PROYECTO

 Se postuló al Fondo Nacional Fomento del Libro y la Lectura, línea fomento de la lectura, Modalidad 
mejoramiento de infraestructura Bibliotecaria Pública Municipal N° 245  convocatoria 2014, para el 
Mejoramiento Equipamiento Biblioteca Municipal Coinco.

 Actualmente, contamos con una remozada y acogedora Biblioteca, con estanterías que nos ha 
permitido exhibir la mayoría del material Bibliográfico, que durante el año es recibido en la Biblioteca.  Además, 
cómodos sillones para los computadores, silla y mesas de acuerdo a las normas y exigencias establecidas 
por la DIBAM a las Bibliotecas, un renovado Rincón Infantil sillas y mesas para los más pequeños, cortinas 
roller para la sala de atención de público y laboratorio computacional, un LED para la sala de Reuniones.

Estanterías y Sala AtenciónReinauguración
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BIBLIOREDES 

 BiblioRedes, es más que un Proyecto Tecnológico: es un espacio de encuentro que posibilita que 
las personas se conviertan en agentes activos del desarrollo cultural y social de su pueblo, logrando con 
ello superar la barrera de aislamiento geográfico y social. Lo anterior, nos convierte en una red de comuni-
caciones con conexión satelital.
 Como parte de los compromisos adquiridos por la Biblioteca al asumir el Proyecto BiblioRedes, se 
han realizado capacitaciones a la comunidad y su uso gratuito  a la comunidad: 

 Capacitaciones – Alfabetización Digital 

 Los cursos están diseñados para mejorar las capacidades de empleo y emprendimiento de las 
beneficiadas.

 Ya está en marcha en todo el país el proceso de alfabetización digital de mujeres en las Bibliotecas 
Públicas y Laboratorios del Programa BiblioRedes, fruto de un convenio entre la Dibam, Dirección de Biblio-
tecas, Archivos y Museos y PRODEMU, Fundación para la Promoción y el Desarrollo de la Mujer.

Alumnas  PRODEMU  2014

Rincón Infantil

Sillones para PC usuarios 
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 SIC Y ATENCIÓN AL PÚBLICO EN GENERAL

Año 2014.- Actividades en el año N° de Atenciones
Año 2014.-

Capacitaciones Computación: 

Word e Internet  
Excel, Publisher y Power Point.- 
Paginas Contenido Local     

60 personas
28 personas
1

85 capacitaciones
55 capacitaciones
5 usuarios

Sala Reuniones 
(Párvulos, Programa Puente, Chile atiende  etc. )

12 reuniones 120 personas

Tarde de Entretención.
Trivia Chilena, Twister, cartas, pintando se pasa 
mejor, etc... 

55 actividades 440 personas

Rincón Infantil:
“Cuéntame un Cuento otra vez” 

58 actividades 520 personas

Exposiciones:
Libros llegados durante el año 2013. 
Novelas, Best Seller, Cuento Infantiles.

3 386 visitantes

CANTIDAD DE ATENCIONES EN COMPUTADORES

 Sesiones en los PC      5.360.-    

 Usuarios Registrados     1202.-  (Usuarios nuevos)

DOTACIÓN BIBLIOGRÁFICA

 Año 2014- 
Títulos 7648.- 
Volúmenes 8.448.-  
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JUZGADO DE 
POLICÍA LOCAL
Jacqueline Rencoret Méndez
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JUZGADO DE POLICÍA LOCAL

JUZGADO DE POLICÍA LOCAL

 El Juzgado de Policía Local de Coinco, inició sus funciones a partir del 1° de junio del año 2012, 
encontrándose actualmente con dotación completa y totalmente operativo.

 El estado anual de las causas ingresadas a este Juzgado,  durante el año 2014 fueron:

NÚMERO DE CAUSAS INGRESADAS 

  Ingresaron un total anual de 752 causas.  La primera ingresó el día 02 de enero de 2014 y la última 
el día 30 de diciembre de 2014

Del total de causas ingresadas éstas correspondieron a las siguientes materias:

ACUMULACIÓN DE INFRACCIONES     28 Causas
DAÑOS Y/O LESIONES EN ACCIDENTE DE TRÁNSITO  36 Causas
DISENSIONES VECINALES      10 Causas
IDONEIDAD MORAL PARA CONDUCIR     02 Causas
EXHORTOS        21 Causas
INFRACCIÓN LEY DE ALCOHOLES     41 Causas
INFRACCIÓN LEY TRÁNSITO      528 Causas
INF LEY CONSTRUCCIÓN Y URBANISMO    01 Causa
INFRACCIÓN ORDENANZA MUNICIPAL    08 Causas
INFRACCIÓN LEY DE RENTAS MUNICIPALES    74 Causas
OTRAS MATERIAS       03 Causas

TOTAL DE CAUSAS       752 Causas 

NÚMERO DE CAUSAS FALLADAS 

 En el año se fallaron 745 causas, de las cuales 528 fueron por infracción a la Ley de Tránsito; 41 
por  infracción a la Ley de Alcoholes; 02 por idoneidad moral para conducir; 10 por disensiones vecinales; 
27 por acumulación de infracciones a la Ley de Tránsito; 20 exhortos cumplidos; 33 por daños y/o lesiones 
en accidente de tránsito; 07 por infracción a Ordenanza Municipal; 74 por infracción a la Ley de Rentas 
Municipales y 03 sobre otras materias.

NÚMERO DE CAUSAS EN ESTADO DE TRAMITACIÓN

 Actualmente, se encuentran en tramitación en conformidad al procedimiento legal un total de 07 
causas, correspondientes al año 2014: 01 por Exhorto; 03 por daños y/o lesiones en accidente de tránsito; 
01 por acumulación de infracciones; 01 por Infracción a Ley Urbanismo y Construcciones; 01 por Ordenanza 
Municipal.
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JUZGADO DE POLICÍA LOCAL

SEMINARIOS INFORMATIVOS

 Durante el año 2014, además de la propia función jurisdiccional realizada por este Juzgado de Poli-
cía Local, también nos acercamos a la comunidad a través de dos seminarios:

1.El Primero de ellos, celebrado el día 04 de noviembre de 2014, tuvo como propósito informar 
a la comunidad acerca de la Ley de protección de los derechos del consumidor. Para dar mayor 
realce a esta actividad, contamos con la asistencia del  Director Regional de SERNAC, don Mauricio 
Retamal Granadino, quien fue acompañado de doña Danitza Campos, funcionaria de este Servicio y 
la participación de la dotación del Juzgado en pleno, encabezado y dirigido por la Magistrado titular
Para motivar la asistencia de la comunidad a esta actividad, se pegaron afiches de invitación por el 
casco urbano de la comuna e invitaciones dirigidas a los presidentes de las organizaciones vivas 
registradas en la Dirección de Desarrollo Comunitario. 

En esta Jornada, hubo oportunidad de realizar preguntas y aclarar las dudas que surgieron durante 
ella; además fueron entregados la cantidad de 100 trípticos informativos respecto a las competencias 
y procedimientos establecidos en el Juzgado de Policía Local. 

2. La segunda sesión informativa tuvo lugar el día 22 de diciembre de 2014, en esa ocasión nos 
reunimos con los dirigentes del Consejo de Sociedad Civil de esta comuna, con el objeto de acercar 
el Juzgado a la comunidad, escuchando sus inquietudes y evaluación hacia la labor efectuada en 
la administración de Justicia. Esta intervención, fue realizada por la Sra. Secretaria Abogada del 
Juzgado de Policía Local. Se repartieron 30 trípticos informativos para que ellos llevaran a los vecinos 
de sus sectores. 
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DESARROLLO INSTITUCIONAL

 El municipio como organismo descentralizado y autónomo, debe velar por el bienestar de la 
comunidad y de los funcionarios.  Por tal motivo, durante el año 2014, su Plan de Mejoramiento de Gestión, 
estuvo basado en:

1) Con el fin de mejorar las relaciones humanas y laborales y optimizar el quehacer municipal, se realizaron 
cuatro talleres con especialistas.

2) Durante el año 2014, se desarrollaron diferentes actividades municipales, que permitieron la participación 
e integración del Municipio y la comunidad.

3) Se reactivó el Comité de Capacitación del municipio, donde a través, de Decreto Alcaldicio, se designaron 
a los integrantes de la comisión.

4) Durante el año 2014, se celebraron diferentes convenios con organismos Gubernamentales, entre los que 
podemos detallar:

• Convenio de colaboración entre Ilustre Municipalidad de Coinco y Servicio de Salud del Libertador General 
Bernardo O’Higgins, para el Programa de Atención Domiciliaria a Personas con Dependencia Severa, y que 
tiene por objeto mejorar la atención que reciben estas personas y brindar apoyo a sus familias o personas 
que los cuidan.

• Convenio de Transferencias de recursos para ejecución de programa “Puente, entre la familia y sus 
derechos”, entre Ilustre Municipalidad de Coinco y Fondo de Solidaridad e Inversión Social (FOSIS), con 
el objeto de prestar apoyo integral a familias de la comuna y contribuir a mejorar sus condiciones de vida, 
de manera que puedan recuperar o disponer de una capacidad funcional y resolutiva eficaz en el entorno 
personal, familiar, comunitario e institucional.

• Convenio de transferencias de recursos del Fondo Regional de Iniciativa Local (FRIL), entre Ilustre 
Municipalidad de Coinco y Gobierno Regional de O’Higgins, programa que permite que se desarrolle una 
gestión pública más eficiente y participativa, permitiendo que la región pueda captar mayor inversión pública 
y así propender a un desarrollo armónico de las distintas localidades de la región de O’Higgins.

• Convenios de transferencias de recursos, entre Ilustre Municipalidad de Coinco y Secretaría 
Regional Ministerial de Desarrollo Social Región de O’Higgins, para los distintos proyectos que involucran a 
la comunidad como son:
Fondo de Intervenciones de Apoyo al desarrollo Infantil (Chile Crece Contigo).
Programa Habitabilidad.
Actualización Ficha de Protección Social.
Programa de Fortalecimiento Municipal.

• Convenio de transferencias de recursos, entre Municipalidad de Coinco e Instituto de Desarrollo 
Agropecuario (INDAP), para dar continuidad al programa de desarrollo local PRODESAL, que es uno de los 
pilares de la actual política de fomento de INDAP, fomentan la agricultura de pequeños(as) productores(as) 
agrícolas y/o campesinos(as), con menor grado de desarrollo productivo, en esta oportunidad la Unidad 
Operativa Prodesal Coinco, la componen 110 usuarios.
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• Convenio de colaboración, entre la Junta Nacional de Jardines Infantiles e Ilustre Municipalidad de Coinco, 
para el funcionamiento de programa alternativo de unidad educativa familiar, en sede comunitaria, ubicada 
en el sector de El Rulo, con una capacidad de 24 párvulos. 

• Contrato de comodato entre Ilustre Municipalidad de Coinco y la Dirección de Bibliotecas, Archivos y 
Museos, para mantener la vigencia de la Biblioteca Pública Nº245 BC1, de Coinco, a través, del programa 
Biblioredes, que es la más importante red de acceso público a tecnologías de información y comunicación, 
pilar fundamental de la inclusión comunitaria en la estrategia de desarrollo digital de Chile.

• Convenio entre Ilustre Municipalidad de Coinco y Secretaría Ministerial de Educación, Región del Libertador 
General Bernardo O´Higgins, para Igualdad de Oportunidades y Excelencia Educativa de la Ley de Subvención 
Escolar Preferencial, que tiene como misión apoyar a todos los alumnos prioritarios de la comuna, y los 
establecimientos educacionales en la línea de autónomos y emergentes.

• Convenio entre Ilustre Municipalidad de Coinco y Secretaría Regional Ministerial de Salud, para 
implementar acciones de Promoción de Salud (Promos), incluidas en el marco del Plan Comunal, para 
constituir comunidades de vidas saludables.

• Convenio de colaboración Técnica y Financiera, entre Ilustre Municipalidad de Coinco y Servicio Nacional 
para la Prevención y Rehabilitación del Consumo de Drogas y Alcohol, para la implementación del 
Programa “Senda Previene en la Comunidad”, cuyo propósito es la ejecución de las políticas en materia 
de prevención del consumo de estupefacientes, sustancias sicotrópicas e ingesta abusiva de alcohol y 
de tratamiento, rehabilitación y reinserción social de las personas afectadas por dichos estupefacientes y 
sustancias sicotrópicas.

• Convenio de Ejecución de Proyecto, Fondo Nacional de Fomento del Libro y la Lectura, Línea de Fomento 
de la Lectura, Modalidad Mejoramiento de Infraestructura Bibliotecaria, entre Ilustre Municipalidad de 
Coinco y el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, para efectuar Mejoramiento al Equipamiento de 
Biblioteca Municipal de Coinco.

• Convenio Marco de Cooperación, entre Ilustre Municipalidad de Coinco y el Consejo para la Transparencia, 
con el propósito de promover la transparencia en el ejercicio de la función pública, a través, del uso de 
tecnologías de la información, en el que el Consejo ha desarrollado un portal electrónico de acceso a la 
información pública denominado “Portal de Transparencia del Estado de Chile”, que considera a todos 
los órganos y servicios de la Administración del Estado a los que se les aplica la Ley de Transparencia.

• Convenio de Colaboración, entre Ilustre Municipalidad de Coinco y el Ministerio del Interior y Seguridad 
Pública, en el marco del fondo de gestión en seguridad ciudadana año 2014, para promover, coordinar y 
fomentar medidas de prevención y control de la delincuencia, la violencia y la reincidencia delictual, que 
digan relación directa con la elaboración, ejecución y evaluación de las políticas, planes y programas de 
seguridad interior y orden público.

• Convenio de Colaboración y Transferencia de Recursos, entre Ilustre Municipalidad de Coinco y Consejo 
Nacional de la Cultura y las Artes Región Libertador Bernardo O’Higgins, en el marco del Programa Red 
Cultura, cuyo objetivo es contribuir a un mejor acceso y participación de la población al arte y la cultura 
mediante el fomento a la descentralización de la oferta artística y cultural del país, el fortalecimiento de la 
gestión cultural municipal y la participación ciudadana, promoviendo el trabajo asociativo y colaborativo 
con los municipios del país.
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 La unidad de Informática del Municipio fue creada en el año 2009, con motivo de la entrada en 
vigencia de la Ley 20285, Ley de Transparencia. Se firma convenio de colaboración con el  Consejo para 
la Transparencia, creándose en el Municipio la Unidad de Transparencia, donde Informática tiene un 
rol preponderante.  Se implementa, el nuevo portal de Transparencia  para solicitudes de información a 
organismos del estado, donde la Unidad de Informática tiene la tarea de mantener este portal y recibir, 
analizar, derivar la solicitud a quien corresponda dentro del organismo o fuera de éste, recibir la información 
retornada, entregar todos los antecedentes a la máxima autoridad para su aprobación y luego prepara la 
carpeta con la respuesta satisfactoria al solicitante. 

 Se crea un formulario Online, de encuesta de satisfacción,  por la atención recibida, principalmente, 
en lo que respecta a entrega de información, cumpliendo así con nuevas aristas y reglamentos incorporados 
a la Ley 20.285.  Por otra parte, esta Unidad realizó  capacitación al personal municipal, entregando 
usuarios del sistema y enseñando las responsabilidades de cada uno al interactuar en este nuevo sistema 
para responder a las solicitudes de información.

 A diciembre del 2014,  se recibieron 51 solicitudes de información,  siendo dos anuladas por no 
corresponder a solicitudes de información de transparencia  y 49 que se desglosan en solicitudes internas, 
vale decir, que son peticiones que el Municipio debe responder, y otras tantas que fueron derivadas a 
organismos  externos.
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 También la Unidad de Informática, es la responsable de recabar toda la información  que debe ser 
publicada cada mes, antes del décimo día, como ordena la Ley 20.285 a todos los organismos del Estado.
Al inicio de este periodo, se inicia un proceso de adaptación del portal de Transparencia Municipal, 
cambiando la estructura web de dicho sitio y reorganizando todo lo anterior para dar cumplimiento a lo 
requerido.  En este proceso el CPLT nos evalúa la Transparencia Activa con un 25.55% de cumplimiento 
y la Transparencia  Pasiva con un 94,75% de cumplimiento.

 Además,  se dio inicio al modelo de gestión solicitado por el CPLT en el cual, el municipio dio 
cumplimiento a los 13 puntos solicitados, lo que nos da un 100% de cumplimiento.
 
 Hay que señalar que el CPLT evalúa y emite un informe cada año de todos los municipios del país.

 Entre sus labores se mencionan, mantención y reparación de los computadores municipales 
y dependencias, como también de las redes de conexión, actualización de software y mantención y 
actualización de los servers municipales

 También la Unidad de Informática, durante este periodo conjuntamente con AZURA empresa 
partener de GOOGLE,  inicia una renovación del correo institucional,  que hasta esa fecha, operaba 
bajo la completa mantención de esta Unidad, quedando así ahora, entregado a un tercero, utilizando la 
plataforma de correos electrónicos de GMAIL, como soporte de nuestro correo institucional.

 Se firma convenio con la SUBDERE para instalar soporte y configurar el PAGO DE PERMISOS 
DE CIRCULACION ONLINE,  en nuestra comuna, a través,  del sitio electrónico de nuestro municipio 
www.municoinco.cl.

 Se han implementado  banners que permite, desde el sitio electrónico municipal, acceder al portal 
de Chile Atiende y Ficha Protección Social. 

 En este mismo tópico, se mantiene al aire Radio Coinco, con su plataforma on line diseñada, 
creada y mantenida por esta Unidad, como así también, son quienes mantiene  al aire el programa 
informativo de la Municipalidad “Aquí Coinco”, cada sábado, a través de la señal on line  www.radiocoinco.
cl y también por el dial de la 94.5 Radio Gente de Rengo.
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 Otra de las funciones  de la unidad de Informática,  fue relanzar el legendario COINCO INFORMA, 
esta vez de forma digital, con una edición bimensual que está disponible en el sitio electrónico www.
municoinco.cl 

 Cabe destacar, que la Unidad de Informática, participa activamente en las actividades del Municipio, 
apoyando cuando es necesario, como soporte de audio o amplificación en actividades artísticas, culturales 
o protocolares, sumándole también la tarea de retratar en cada ocasión los mejores momentos de dichas 
actividades, generando así, un archivo de tipo fotográfico importantísimo para la comunidad, que puede 
visualizar desde la página web.
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Servicio Chile Atiende

 A través de la gestión directa de la Municipalidad, en conjunto con el Programa Chile Atiende, el 
cual, es una red de multiservicios del Estado, que busca acercar los beneficios y servicios de la Instituciones 
Públicas a las personas.  Por segundo año, en nuestra comuna, se instala un móvil en Plaza Los Héroes 
de Coinco,  los días miércoles de cada semana, desde las 09:00 a 13:00 horas.

Apoyo Víctimas

 El programa apoyo a Víctimas del Ministerio del Interior y Seguridad Pública, está destinado a la 
reparación de daños ocasionados por la vivencia de un delito.  Para dar a conocer los derechos y donde 
recurrir es que se  gestionó un stand donde se facilitó folletería explicativa.
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 Sumarios e Investigaciones Sumarias  y Auditorías : Ver anexos 1 y 2
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SUMARIOS E INVESTIGACIONES SUMARIAS
PERSONAL MUNICIPAL  PERIODO 2014

INVESTIGACION SUMARIA:

Denominación Observación
Nombre Inculpado Sra. Andrea Galaz Abarca.
Cargo que Desempeña Secretaria Unidad de Dideco.
Dº Exento Nº 466 de fecha 21/04/2014.
Materia Aclarar hechos ocurridos, responsabilidades y participación 

que le competen a la Sra. Andrea Galaz Abarca, sobre los 
daños del vehículo municipal, placa ptte, DTKJ-23, hechos 
acaecidos el día 21/06/2013.

Fiscal o Investigador Srta. Rode Reyes Reumay, Secretaria Abogado J.P.L., grado 
9°.

Estado Informe concluido. Sobreseimiento a la Sra. Andrea Galaz 
Abarca, frente a los hechos del día 21/06/2013.

Denominación Observación
Nombre Inculpado Sra. Nelly Urayama Zepeda.
Cargo que Desempeña Administradora Municipal.
Dº Exento Nº 466 de fecha 21/04/2014.
Materia Aclarar hechos ocurridos, responsabilidades y participación 

que le competen a la Sra. Nelly Urayama Zepeda, sobre robo 
de Caja Chica, que se encuentra a su cargo en Depto. Social, 
hechos acaecidos el día 11/03/2014.

Fiscal o Investigador Sr. Mauricio Guzmán Valdés, Jefe Administración y Finanzas, 
grado 12°.

Estado Informe concluido, Sobreseimiento a la Sra. Nelly Urayama 
Zepeda, frente a los hechos del día 11/03/2014, producto que 
el caso ha sido derivado a Fiscalía Regional.

Denominación Observación
Nombre Inculpado Sr. Victor Banda Tobar.
Cargo que Desempeña Auxiliar Chofer.
Dº Exento Nº 466 de fecha 21/04/2014.
Materia Aclarar hechos ocurridos, responsabilidades y participación 

que le competen al Sr. Victor Banda Tobar, sobre los daños del 
vehículo municipal, placa ptte, YT- 4826, hechos acaecidos el 
día 01/07/2013.

Fiscal o Investigador Sr. René González Urrutia, Director de Tránsito, grado 11°.
Estado Informe concluido. Sobreseimiento al Sr. Victor Banda Tobar, 

frente a los hechos del día 01/07/2013. Investigador propone 
realizar una amonestación en su hoja de vida.
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Denominación Observación
Nombre Inculpado Srta. Mariana Garate Garay.
Cargo que Desempeña Profesional Depto. Social.
Dº Exento Nº 466 de fecha 21/04/2014.
Materia Aclarar hechos ocurridos, responsabilidades y participación 

que le competen a la Srta. Mariana Gárate Garay, sobre los 
daños del vehículo municipal, placa ptte, DTGH-76.

Fiscal o Investigador Sra. Nelly Urayama Zepeda, Administradora Municipal, grado 
9°.

Estado Informe concluido. Sobreseimiento a la Srta. Mariana Garate 
Garay, frente a los hechos imputados.

Denominación Observación
Nombre Inculpado Sr. Sergio Ovalle García.
Cargo que Desempeña Auxiliar Chofer.
Dº Exento Nº 840 de fecha 22/07/2014.
Materia Aclarar hechos ocurridos, responsabilidades y participación 

que le competen al Sr. Sergio Ovalle García, sobre los daños 
del vehículo municipal, placa ptte, DCPG-46, hechos acaecidos 
el día 19/07/2014.

Fiscal o Investigador Sr. Mauricio Guzmán Valdés, Jefe Administración y Finanzas, 
grado 12°.

Estado Informe concluido.  Sobreseimiento al Sr. Sergio Ovalle García, 
frente a los hechos del día 19/07/2014.

Denominación Observación
Nombre Inculpado Comisión Apertura Licitación Pública ID N° 3033-11-LP14, 

“Construcción Comité Sin Casa Copequén”.
Cargo que Desempeña Comisión Apertura Licitación.
Dº Exento Nº 816 de fecha 14/07/2014.
Materia Aclarar hechos ocurridos, responsabilidades y participación que 

le competen a la comisión de apertura licitación “Comité sin 
Casa Copequén”, integrada por los funcionarios:
Sra. Nelly Urayama Zepeda, Administradora Municipal.
Srta. Carolina Fernández Soto, Directora de Obras.
Sr. Alejandro Aguirre Cuadra, Secretario Municipal, Ministro de 
Fe.
Sr. Mauricio Guzman Valdés, Jefe Administración y Finanzas.
Srta. Andrea Rozas Guajardo, Ex Encargada Depto. Vivienda.
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SUMARIO ADMINISTRATIVO:

Denominación Observación
Autoridades Concejales:
   Sra. Maria Sylvia Fuchslocher Emparanza.
   Sr. Oscar Orellana Trincado.
Apoyo Proceso Administrativo:
   Srta. Mónica Cabezas Vargas, Ex Encargada de Proyectos y                       
   Apoyo de Vivienda.
   Sr. Juan Abarca Zamorano, Encargado de Adquisiciones.

Fiscal o Investigador Sra. Marlene Lepe Valenzuela, Asesor Jurídico, grado 10°.
Estado Informe concluido, por parte del Investigador, Propone al Sr. 

Alcalde elevar la investigación a Sumario Administrativo, el que 
a la fecha está en su proceso administrativo.

Denominación Observación
Nombre Inculpado Sr. Rene Gonzalez Urrutia.
Cargo que Desempeña Director de Tránsito.
Decreto Nº 185 de fecha 22/04/2014.
Materia Aclarar hechos ocurridos, responsabilidades y participación 

que le competen al Sr. Rene Gonzalez Urrutia, sobre la fal-
ta de registro de Licencia de Conducir en Hoja de Vida del 
Conductor, tal como lo solicita el Ofi cio N° 001414 de fecha 
10/04/2014, recepcionada de Contraloría Regional del General 
Libertador Bernardo O’Higgins, en el que instruye realizar un 
proceso disciplinario.

Fiscal o Investigador Sra. Marlene Lepe Valenzuela Asesor Jurídico, grado 10°.
Estado Informe concluido, Sobreseimiento al Sr. Rene Gonzalez 

Urrutia, frente a los hechos imputados debido a que las fallas 
de este proceso fueron del tipo informático, aprueba resolución 
Decreto N° 238 de fecha 04/08/2014.
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 Auditorías realizadas por Contraloría General de la República 2014

1) “Informe de Investigación Especial N°5 de 2014”

 Materia: Informe de investigación especial sobre eventuales irregularidades cometidas por 
la entidad de gestión inmobiliaria y social de la municipalidad de Coinco.

2) “Informe Final N°15 de 2014.  Auditoría al Departamento de Educación Municipal de 
Coinco por Programa de Integración Escolar”
 Materia:  Auditoría a los ingresos, gastos y rendición de los recursos transferidos, durante 
el período comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2013, por el Ministerio de 
Educación a la Municipalidad de Coinco, en el marco de la Ley N°20.422, los artículos 9° y 9° 
bis del Decreto con fuerza de Ley N°2, de 1998, y el decreto N°170, de 2009, de esa cartera 
Ministerial, en relación con el Programa de Integración Escolar, PIE.
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MUNICIPALIDAD DE COINCO
TESORERIA - CAJA

SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL DE LA NACION
BALANCE DE COMPROBACION Y DE SALDOS DE CIERRE 

PERIODO: DEL 01-12-2014 AL 31-12-2014

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DE COINCO

USO EXCLUSIVO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DOCUMENTO CONTABLE Nº: 

FECHA DEL PROCESO: 

PERIODO CONTABLE: 

TIPO DE INFORME: 

MONEDA DE REGISTRO: 

CODIGO INSTITUCION: 

CUENTAS SALDO INICIAL DEL MES VARIACION DEL MES SALDO FINAL DEL MES

CODIGO DENOMINACION DEUDOR ACREEDOR DEBITOS CREDITOS DEUDOR ACREEDOR

21411 RETENCIONES  TRIBUTARIAS 4.449.450 0 0 0 4.449.450 0
21412 RETENCIONES  VOLUNTARIAS 0 782.402 0 0 0 782.402
SUBTOTAL CUENTAS COMPLEMENTARIAS 5.876.496 73.030.762 0 0 5.876.496 73.030.762

DEUDA
22102 FONDOS DE TERCEROS 0 118.762 0 0 0 118.762
22107 OBLIGACIONES POR APORTES AL FONDO COMUN MUNICIPAL 0 5.206.654 0 0 0 5.206.654
22108 OBLIGACIONES CON REGISTRO DE  MULTAS DE TRANSITO 0 4.015.642 0 0 0 4.015.642
SUBTOTAL DEUDA 0 9.34�.058 0 0 0 9.34�.058

PATRIMONIO
31101 PATRIMONIO INSTITUCIONAL 0 455.821.314 0 0 0 455.821.314
31102 RESULTADOS ACUMULADOS 242.653.346 0 0 0 242.653.346 0
31103 RESULTADO DEL EJERCICIO 0 0 32.637.986 333.040.736 0 300.402.750
SUBTOTAL PATRIMONIO 242.653.346 455.82�.3�4 32.637.986 333.040.736 242.653.346 756.224.064

GESTION ECONOMICA
43201 PATENTES � TASAS POR DEREC�OS 0 178.174.613 178.174.613 0 0 0
43202 PERMISOS � LICENCIAS 0 66.876.998 66.876.998 0 0 0
43203 PARTICIPACION   EN IMPUESTO  TERRITORIAL - ART. 37   DL. N�  3.063. DE 19790 39.432.486 39.432.486 0 0 0
43299 OTROS TRIBUTOS 0 13.361.366 13.361.366 0 0 0
43302 DIVIDENDOS 0 93.512 93.512 0 0 0
44101 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO 0 1.834.696 1.834.696 0 0 0
44103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS0 2.163.078.857 2.163.078.857 0 0 0
44203 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS0 7.567.120 7.567.120 0 0 0
46101 RECUPERACIONES � REEMBOLSO POR LICENCIAS M�DICAS 0 79.109.144 79.109.144 0 0 0
46102 MULTAS � SANCIONES PECUNIARIAS 0 18.793.676 18.793.676 0 0 0
46103 PARTICIPACION DEL FONDO COMUN MUNICIPAL - ART. 38 DL. N� 3.063. DE 19790 982.096.212 982.096.212 0 0 0
46104 OTROS INGRESOS 0 88.618.297 88.618.297 0 0 0
46301 ACTUALI�ACION DE BIENES 0 92.871.089 92.871.089 0 0 0
46367 AJUSTES A LOS INGRESOS PATRIMONIALES DE A�OS ANTERIORES151.143 0 0 151.143 0 0
51101 IMPUESTOS 15.737 0 0 15.737 0 0
52104 DESA�UCIOS E INDEMNI�ACIONES 36.438.359 0 0 36.438.359 0 0
52301 INDEMNI�ACIONES DE CARGO FISCAL 18.865.951 0 0 18.865.951 0 0
53101 PERSONAL DE PLANTA 940.585.819 0 0 940.585.819 0 0
53102 PERSONAL A CONTRATA 507.509.440 0 0 507.509.440 0 0
53103 OTRAS REMUNERACIONES 327.974.291 0 0 327.974.291 0 0
53104 OTROS GASTOS EN PERSONAL 263.175.885 0 0 263.175.885 0 0
53201 ALIMENTOS � BEBIDAS 17.105.668 0 0 17.105.668 0 0
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MUNICIPALIDAD DE COINCO
TESORERIA - CAJA

SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL DE LA NACION
BALANCE DE COMPROBACION Y DE SALDOS DE CIERRE 

PERIODO: DEL 01-12-2014 AL 31-12-2014

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DE COINCO

USO EXCLUSIVO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DOCUMENTO CONTABLE Nº: 

FECHA DEL PROCESO: 

PERIODO CONTABLE: 

TIPO DE INFORME: 

MONEDA DE REGISTRO: 

CODIGO INSTITUCION: 

CUENTAS SALDO INICIAL DEL MES VARIACION DEL MES SALDO FINAL DEL MES

CODIGO DENOMINACION DEUDOR ACREEDOR DEBITOS CREDITOS DEUDOR ACREEDOR

53202 TEXTILES. VESTUARIO Y CALZADO 5.045.243 0 0 5.045.243 0 0
53203 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 32.566.612 0 0 32.566.612 0 0
53204 MATERIALES DE USO O CONSUMO 133.467.031 0 0 133.467.031 0 0
53205 SERVICIOS BASICOS 136.734.091 0 0 136.734.091 0 0
53206 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 42.677.369 0 0 42.677.369 0 0
53207 PUBLICIDAD Y DIFUSION 5.429.132 0 0 5.429.132 0 0
53208 SERVICIOS GENERALES 279.723.456 0 0 279.723.456 0 0
53209 ARRIENDOS 1.729.381 0 0 1.729.381 0 0
53210 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 30.573.064 0 0 30.573.064 0 0
53211 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 5.536.287 0 0 5.536.287 0 0
53212 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS  DE CONSUMO44.887.269 0 0 44.887.269 0 0
54101 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 109.940.677 0 0 109.940.677 0 0
54103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS53.317.778 0 0 53.317.778 0 0
56301 ACTUALIZACION DE OBLIGACIONES 68.927.527 0 0 68.927.527 0 0
56302 ACTUALIZACION DE PATRIMONIO 24.580.715 0 0 24.580.715 0 0
56321 DEPRECIACION DE BIENES DE USO 126.848.830 0 0 126.848.830 0 0
56341 AMORTIZACION DE  BIENES INTANGIBLES 9.781.850 0 0 9.781.850 0 0
56367 AJUSTES A LOS  GASTOS PATRIMONIALES DE AÑOS ANTERIORES0 119.345.019 119.345.019 0 0 0
57101 COSTOS DE ESTUDIOS B SICOS 9.416.607 0 0 9.416.607 0 0
57102 COSTOS DE PROYECTOS 317.845.123 0 0 317.845.123 0 0
SUBTOTAL GESTION ECONOMICA 3.550.850.335 3.851.253.085 3.851.253.085 3.550.850.335 0 0

TOTAL GENERAL 5.684.914.292 5.684.914.292 3.883.891.071 3.883.891.071 2.134.063.957 2.134.063.957

MAURICIO GUZMAN VALDES
JEFE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GREGORIO VALENZUELA ABARCA
ALCALDE
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MUNICIPALIDAD DE COINCO
TESORERIA - CAJA
AREA MUNICIPALIDAD

SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL DE LA NACION
BALANCE DE COMPROBACION Y DE SALDOS

PERIODO: DEL 01-12-2014 AL 31-12-2014

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DE COINCO

USO EXCLUSIVO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DOCUMENTO CONTABLE Nº: 

FECHA DEL PROCESO: 

PERIODO CONTABLE: 

TIPO DE INFORME: 

MONEDA DE REGISTRO: 

CODIGO INSTITUCION: 

CUENTAS SALDO INICIAL DEL MES VARIACION DEL MES SALDO FINAL DEL MES

CODIGO DENOMINACION DEUDOR ACREEDOR DEBITOS CREDITOS DEUDOR ACREEDOR

INGRESOS PRESUPUESTARIOS
11503 C X C TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA REALIZACION DE ACTIVIDADES2.537.032 0 11.340.914 11.633.163 2.244.783 0
11505 C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0 0 21.244.771 21.244.771 0 0
11508 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 118.930 0 146.989.196 146.989.196 118.930 0
11512 C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS 15.990.067 0 0 19.290 15.970.777 0
11513 C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 0 0 115.586.893 115.586.893 0 0
SUBTOTAL INGRESOS PRESUPUESTARIOS 18.646.029 0 295.161.774 295.473.313 18.334.490 0

EGRESOS PRESUPUESTARIOS
21521 C X P GASTOS EN PERSONAL 0 0 78.009.378 78.009.378 0 0
21522 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 0 0 65.476.183 65.476.183 0 0
21524 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0 0 37.800.298 37.800.298 0 0
21525 C X P INTEGROS AL FISCO 0 0 3.513 3.513 0 0
21526 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 0 0 153.843 153.843 0 0
21529 C X P AD�UISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 0 1.656.489 1.656.489 0 0
21531 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 0 0 23.399.755 23.399.755 0 0
SUBTOTAL EGRESOS PRESUPUESTARIOS 0 0 206.499.459 206.499.459 0 0

MOVIMIENTO DE FONDOS
11101 CAJA 193.280 0 64.076.956 55.465.743 8.804.493 0
11102 BANCO ESTADO 149.115.572 0 459.620.558 403.444.990 205.291.140 0
11108 FONDO POR   ENTERAR AL FONDO COMUN 2.347.963 0 1.526.818 3.874.781 0 0
SUBTOTAL MOVIMIENTO DE FONDOS 151.656.815 0 525.224.332 462.785.514 214.095.633 0

CUENTAS COMPLEMENTARIAS
11403 ANTICIPOS A RENDIR CUENTA 8.776.965 0 3.016.621 9.939.086 1.854.500 0
11405 APLICACION DE  FONDOS EN ADMINISTRACION 1.540.496 0 32.238.421 32.400.525 1.378.392 0
11408 OTROS DEUDORES FINANCIEROS 0 311.510 19.723 39.446 0 331.233
16102 PROYECTOS 0 0 23.399.755 23.399.755 0 0
21405 ADMINISTRACION DE FONDOS 0 52.209.651 32.400.525 22.060.692 0 41.869.818
21409 OTRAS OBLIGACIONES FINANCIERAS �TESORO P�BLICO - SECTOR MUNICIPAL�0 16.976.721 241.572.178 231.587.112 0 6.991.655
21410 RETENCIONES  PREVISIONALES 0 13.424.912 11.694.001 6.761.583 0 8.492.494
21411 RETENCIONES  TRIBUTARIAS 0 1.399.633 10.563.327 4.453.092 4.710.602 0
21412 RETENCIONES  VOLUNTARIAS 0 2.208.675 4.517.360 2.245.584 63.101 0
21601 DOCUMENTOS CADUCADOS 0 0 284.122 284.122 0 0
SUBTOTAL CUENTAS COMPLEMENTARIAS 10.317.461 86.531.102 359.706.033 333.170.997 8.006.595 57.685.200

BIENES
12106 DEUDORES POR RENDICIONES DE CUENTAS 10.423.095 0 0 9.500.000 923.095 0
14101 EDIFICACIONES 319.462.650 0 18.209.371 0 337.672.021 0
14102 MA�UINARIAS Y E�UIPOS PARA LA PRODUCCION 46.268.345 0 2.637.296 0 48.905.641 0
14104 MA�UINAS Y E�UIPOS DE OFICINA 91.586.989 0 5.220.458 0 96.807.447 0
14105 VE�ICULOS 185.816.611 0 15.701.136 0 201.517.747 0
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MUNICIPALIDAD DE COINCO
TESORERIA - CAJA
AREA MUNICIPALIDAD

SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL DE LA NACION
BALANCE DE COMPROBACION Y DE SALDOS

PERIODO: DEL 01-12-2014 AL 31-12-2014

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DE COINCO

USO EXCLUSIVO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DOCUMENTO CONTABLE Nº: 

FECHA DEL PROCESO: 

PERIODO CONTABLE: 

TIPO DE INFORME: 

MONEDA DE REGISTRO: 

CODIGO INSTITUCION: 

CUENTAS SALDO INICIAL DEL MES VARIACION DEL MES SALDO FINAL DEL MES

CODIGO DENOMINACION DEUDOR ACREEDOR DEBITOS CREDITOS DEUDOR ACREEDOR

14106 MUEBLES Y ENSERES 22.059.771 0 1.332.172 0 23.391.943 0
14108 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 25.464.875 0 1.857.676 0 27.322.551 0
14109 EQUIPOS DE COMUNICACIONES PARA REDES INFORMATICAS2.083.626 0 118.767 0 2.202.393 0
14201 TERRENOS 63.318.963 0 3.609.181 0 66.928.144 0
14901 DEPRECIACION ACUMULADA DE EDIFICACIONES 0 249.864.436 0 19.870.140 0 269.734.576
14902 DEPRECIACION ACUMULADA DE MAQUINARIAS Y  EQUIPOS PARA LA PRODUCCION0 35.846.497 0 4.488.532 0 40.335.029
14904 DEPRECIACION ACUMULADA DE MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA0 89.979.612 8.329.069 9.969.210 0 91.619.753
14905 DEPRECIACION ACUMULADA DE �E�ICULOS 0 150.467.752 27.370.782 68.498.507 0 191.595.477
14906 DEPRECIACION ACUMULADA DE MUEBLES Y  ENSERES 0 17.276.725 0 6.734.336 0 24.011.061
14908 DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS0 13.163.378 0 6.031.702 0 19.195.080
14909 DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPOS DE COMUNICACIONES PARA REDES INFORM�TICAS0 1.917.105 0 549.754 0 2.466.859
15102 SISTEMAS DE INFORMACION 47.306.637 0 3.430.454 0 50.737.091 0
15202 AMORTI�ACION ACUMULADA DE SISTEMAS DE INFORMACION 0 17.662.426 0 9.535.368 0 27.197.794
SUBTOTAL BIENES ����������� ����������� ���������� ���������������������������������

DEUDA
22101 ACREEDORES 0 0 834.028 834.028 0 0
22102 FONDOS DE TERCEROS 0 118.762 0 0 0 118.762
22107 OBLI�ACIONES POR APORTES AL FONDO COMUN MUNICIPAL 0 8.968.343 5.310.106 1.548.417 0 5.206.654
22108 OBLI�ACIONES CON RE�ISTRO DE  MULTAS DE TRANSITO 0 4.083.869 257.520 189.293 0 4.015.642
SUBTOTAL DEUDA � ���������� ��������� ��������� � ���������

GESTION ECONOMICA
43201 PATENTES Y TASAS POR DEREC�OS 0 178.174.613 0 0 0 178.174.613
43202 PERMISOS Y LICENCIAS 0 64.573.136 0 2.303.862 0 66.876.998
43203 PARTICIPACION   EN IMPUESTO  TERRITORIAL - ART. 37   DL. N�  3.063. DE 19790 34.782.186 0 4.650.300 0 39.432.486
43299 OTROS TRIBUTOS 0 12.390.396 0 970.970 0 13.361.366
43302 DI�IDENDOS 0 93.512 0 0 0 93.512
44103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS0 373.879.284 0 136.831.664 0 510.710.948
44203 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS0 7.567.120 0 0 0 7.567.120
46101 RECUPERACIONES Y REEMBOLSO POR LICENCIAS M�DICAS 0 3.874.743 0 3.441.734 0 7.316.477
46102 MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 0 17.271.367 10.799 1.533.108 0 18.793.676
46103 PARTICIPACION DEL FONDO COMUN MUNICIPAL - ART. 38 DL. N� 3.063. DE 19790 889.091.635 0 93.004.577 0 982.096.212
46104 OTROS IN�RESOS 0 32.390.398 688.015 51.355.897 0 83.058.280
46301 ACTUALI�ACION DE BIENES 0 2.225.652 0 50.490.788 0 52.716.440
46367 AJUSTES A LOS IN�RESOS PATRIMONIALES DE A�OS ANTERIORES0 0 151.143 0 151.143 0
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MUNICIPALIDAD DE COINCO
TESORERIA - CAJA
AREA MUNICIPALIDAD

SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL DE LA NACION
BALANCE DE COMPROBACION Y DE SALDOS

PERIODO: DEL 01-12-2014 AL 31-12-2014

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DE COINCO

USO EXCLUSIVO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DOCUMENTO CONTABLE Nº: 

FECHA DEL PROCESO: 

PERIODO CONTABLE: 

TIPO DE INFORME: 

MONEDA DE REGISTRO: 

CODIGO INSTITUCION: 

CUENTAS SALDO INICIAL DEL MES VARIACION DEL MES SALDO FINAL DEL MES

CODIGO DENOMINACION DEUDOR ACREEDOR DEBITOS CREDITOS DEUDOR ACREEDOR

51101 IMPUESTOS 12.224 0 3.513 0 15.737 0
52104 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 21.485.382 0 0 0 21.485.382 0
52301 INDEMNIZACIONES DE CARGO FISCAL 18.865.951 0 0 0 18.865.951 0
53101 PERSONAL DE PLANTA 246.084.440 0 38.234.795 0 284.319.235 0
53102 PERSONAL A CONTRATA 110.877.768 0 12.886.012 0 123.763.780 0
53103 OTRAS REMUNERACIONES 2.214.671 0 0 0 2.214.671 0
53104 OTROS GASTOS EN PERSONAL 236.287.314 0 26.888.571 0 263.175.885 0
53201 ALIMENTOS � �E�IDAS 12.043.871 0 3.669.432 0 15.713.303 0
53202 TE�TILES. �ESTUARIO � CALZADO 768.914 0 1.293.811 0 2.062.725 0
53203 COM�USTI�LES � LU�RICANTES 24.867.492 0 4.500.000 0 29.367.492 0
53204 MATERIALES DE USO O CONSUMO 56.040.529 0 11.557.293 0 67.597.822 0
53205 SER�ICIOS �ASICOS 98.304.451 0 9.176.542 0 107.480.993 0
53206 MANTENIMIENTO � REPARACIONES 12.651.621 0 1.456.756 0 14.108.377 0
53207 PU�LICIDAD � DIFUSION 2.714.966 0 1.258.677 0 3.973.643 0
53208 SER�ICIOS GENERALES 199.653.279 0 19.884.326 0 219.537.605 0
53209 ARRIENDOS 1.453.269 0 276.112 0 1.729.381 0
53210 SER�ICIOS FINANCIEROS � DE SEGUROS 19.195.618 0 11.377.446 0 30.573.064 0
53211 SER�ICIOS TECNICOS � PROFESIONALES 1.195.833 0 640.000 0 1.835.833 0
53212 OTROS GASTOS EN �IENES � SER�ICIOS  DE CONSUMO4.755.774 0 385.788 0 5.141.562 0
54101 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRI�ADO 85.986.131 0 23.954.546 0 109.940.677 0
54103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A OTRAS ENTIDADES PU�LICAS35.536.952 0 17.780.826 0 53.317.778 0
56301 ACTUALIZACION DE O�LIGACIONES 0 0 37.609.916 0 37.609.916 0
56302 ACTUALIZACION DE PATRIMONIO 0 0 12.612.434 0 12.612.434 0
56321 DEPRECIACION DE �IENES DE USO 0 0 79.539.023 0 79.539.023 0
56341 AMORTIZACION DE  �IENES INTANGI�LES 0 0 8.528.610 0 8.528.610 0
56367 AJUSTES A LOS  GASTOS PATRIMONIALES DE A�OS ANTERIORES0 83.645.168 0 35.699.851 0 119.345.019
57101 COSTOS DE ESTUDIOS � SICOS 8.792.355 0 624.252 0 9.416.607 0
57102 COSTOS DE PRO�ECTOS 199.648.279 0 22.775.503 0 222.423.782 0
SUBTOTAL GESTION ECONOMICA ������������� �������������������������������������������������������������

PATRIMONIO
31101 PATRIMONIO INSTITUCIONAL 0 221.270.765 0 12.612.434 0 233.883.199
31102 RESULTADOS ACUMULADOS 326.363.394 0 0 0 326.363.394 0
SUBTOTAL PATRIMONIO ����������� ����������� � ��������������������������������
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MUNICIPALIDAD DE COINCO
TESORERIA - CAJA
AREA MUNICIPALIDAD

SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL DE LA NACION
BALANCE DE COMPROBACION Y DE SALDOS

PERIODO: DEL 01-12-2014 AL 31-12-2014

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DE COINCO

USO EXCLUSIVO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DOCUMENTO CONTABLE Nº: 

FECHA DEL PROCESO: 

PERIODO CONTABLE: 

TIPO DE INFORME: 

MONEDA DE REGISTRO: 

CODIGO INSTITUCION: 

CUENTAS SALDO INICIAL DEL MES VARIACION DEL MES SALDO FINAL DEL MES

CODIGO DENOMINACION DEUDOR ACREEDOR DEBITOS CREDITOS DEUDOR ACREEDOR

TOTAL GENERAL 2.720.212.345 2.597.109.982 1.828.573.755 1.828.573.755 3.169.710.596 3.046.608.233

MAURICIO GUZMAN VALDES
JEFE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GREGORIO VALENZUELA ABARCA
ALCALDE

Pagina 4/4



147CUENTA PÚBLICA 2014 / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO

A
N

EX
O

S 
D

E 
FI

N
A

N
ZA

S



148CUENTA PÚBLICA 2014 / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO

A
N

EX
O

S 
D

E 
FI

N
A

N
ZA

S



149CUENTA PÚBLICA 2014 / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO

A
N

EX
O

S 
D

E 
FI

N
A

N
ZA

S



150CUENTA PÚBLICA 2014 / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO

A
N

EX
O

S 
D

E 
FI

N
A

N
ZA

S



CUENTA PÚBLICA 2014 / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO


