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CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 20.835 cred la Subsecretaria de Educacidén Parvularia, cuya
principal misidn es la de colaborar con el Ministro de Educacion en la
promocidn, desarrollo, organizacion general y coordinacion de la
educacién parvularia de calidad para la formacion integral de nifos y nifas,
desde su nacimiento hasta su ingreso a la educacién bésica, asistiendo de
esta manera al Ministerio de Educacioén, en la elaboracién, coordinacion,
aplicacién y promocién de la educacidon parvulariq;

Que con fecha 1 de marzo de 2019 se suscribié el Convenio de colaboracion
y transferencia de recursos entre el Ministerio de Educacién, a través de la
Subsecretaria de Educacidén Parvularia, RUT N° 61.980.540-2, representada
por su Subsecretaria de Educacién Parvularia, dofia MARIA JOSE CASTRO
ROJAS, Cédula Nacional de Identidad N° 11.888.129-K, y la Fundacién
Juguemos con Nuestros Hijos, RUT N° 65.084.097-6, representada por dona
MARIA DE LOS ANGELES CASTRO GONZALEZ, Céduia Nacional de Identidad
N° 15.330.981-7, con el objeto de implementar el Programa “Crecer
Jugando”, el cual buscainstalar una modalidad de apoyo ala parentalidad
y al desarrollo infantil temprano. . |
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ARTICULO PRIMERO: Apruébase el Convenio de colaboracién y transferencia

de recursos celebrado enire el Ministerio de Educacién, a fravés de la
Subsecretaria de Educacién Parvularia y la Fundacién Juguemos con
Nuestros Hijos, con fecha 1 de marzo, de 2019, y cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
MINISTERIO DE EDUCACION
Y
FUNDACION JUGUEMOS CON NUESTROS HIJOS

En Santiago de Chile, a 1 de marzo 2019, entre el MINISTERIO DE EDUCACION,
a fravés de la SUBSECRETARIA DE EDUCACION PARVULARIA, RUT N°
61.980.540-2, representada por su Subsecretaria, dofia MARIA JOSE CASTRO
ROJAS, Cédula Nacional de Identidad N° 11.888.129-k, ambas con domicilio
en calle Ahumada N° 48, piso 10, de esta comuna, Region Metropolitana,
en adelante e indistintamente “SUBSECRETARIA", por un parte y por la ofra,
FUNDACION JUGUEMOS CON NUESTROS HIJOS, persona juridica de derecho
privado, Rol Unico Tributario N° 65.084.097-6 , representada en este acto y
para este efecto por su representante legal, dofia MARIA DE LOS ANGELES
CASTRO GONZALEZ, cédula nacional de idenfidad N°15.330.981-7, ambos
domiciliados en Avenida Bustamante N° 26, piso 2, comuna de Providenciq,



en adelante e indistinfamente el "LA FUNDACION" celebran el siguiente

convenio:
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PRIMERO: ANTECEDENTES.

En el contexto de fortalecimiento de la educomon publica y la calidad
integral como principio inspirador de la Reforma Educacional, la
Subsecretaria de Educacion Parvularia vela por el desarrollo del nivel

‘mediante el aseguramiento de la calidad en los procesos de aprendizaje

y el mejoramiento equitativo de las condiciones de desempefio
pedagdgico, lo que se garantizard o través de la elaboracion,
coordinacién, aplicacién y evaluacion de politicas y programas, que
promuevan un sistema de educacién inclusivo y equitativo para tos nifos
y ninas del territorio entre 0 y 6 anos. Una de las acciones que conducen
la concrecidén de esta misidbn es el impulso de diversas iniciativas que
mejoren la cadlidad, poniendo énfasis en el aula y a los procesos
pedagdgicos que se desarollan en las comunidades educativas,
poniendo el ceniro de la pedagogia en los ninos. De esta forma, la
Subsecretaria apoya la implementacién y el escalamiento de iniciativas
que fortalezcan el desamollo del lengudje, penscmlento cientifico,
liderazgo de equipos dwec’nvos y hob:lldodes porenfoles poniendo a
disposicidn de las familias -y jcrdmes ‘progromas que impacten
positivamente en el frabagjo en oy!o yla calidad-del qivel parvulario.
| S T S I .

Las iniciativas y programas buscan forfdle"cer ‘paylatinaménte la calidad
del aprendizaje y desarrollo de los mnos y ninds que asisten a Educacién
Parvularia, especialmente en las dreas de desarrollo’personal y social,
desarrollo del lenguaje y comunicacién integral, desarrollo del
pensamiento matemdtico, junto con la exploracion y comprension del
entorno natural y sociocultural. Al respecto, para el primer y segundo
tramo comespondiente a los Niveles de Sala Cuna y Niveles Medios, se ha
desarrollado durante los 0lfimos anos diversos avances y propuestas para
el fortatecimiento del involucramiento parental en la educacién de los
nifos, fomentando el desarrollo de habilidades parentales que predicen
mas y mejores resultados de desarmrollo infantil, principalmente en términos
lingUisticos y socioemocionales. La evidencia en esta linea indica que los
servicios disefiados para promover el desarrolio de los ninos serdn mas
efectivos cuando se acompanen de servicios basados en las familias que
promuevan efectos sostenidos y positivos en la crianza de los hijos
{Shonkoff y Fisher, 2013!; Teti et al., 2017).

En este marco, la Fundacion Juguemos con Nuestros Hijos a fraves de su
programa Crecer Jugando, colabora en mejorar la calidad del entorno
en que crecen y se desarrollan los ninos y ninas en Chile, en especial en
los sectores mas vulnerables. Especificamente, Crecer Jugando es un
programa para familias con niRos y ninas de 0 a 4 anos que busca instalar
una moddlidad de apoyo a la parentalidad y al desamollo infantil
tfemprano. Su metodologia estd basada en el Programa Juguemos con
Nuestros Hijos2, con el fin de promover el desamollo infantil, fortalecer el
vinculo vy la inferaccién entre el nifio/a v su cuidador/a. Lo anterior se iogra

! Shonkoff, J. P., & Fisher, P. A. (2013). Rethinking evidence-based practice and two-generation programs 1o create the future of early
childhood policy. Development and psychopathology, 25(4pt2), 1635-1653.

2 Descripeidn detallada disponible en www infangiaprimero.org
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realzando ef rol de juego como principal medio de aprendizaje vy
conexién.

El modelo de intervencién fiene $u %oco tanto en los nifos como en los
adultos. Busca promover un desarrollo integral y a la vez trabajar con los
cuidadores, informando sobre temdaticas de la nifez, potenciar sus
habilidades parentales, generar reflexion sobre sus prdcticas y desafios en
la crianza. Todo lo anterior basado principalmente en la teoria del apego
y en las neurociencias, de modo que los cuidadores puedan criar de
manera respetuosa y asi potenciar el desarrolio de sus hijos e hijas.

Un aspecto cenfral de la intervencidn es el frabajo con grupos de
cuidadores, ya que existe vasta evidencia plantea que generar redes de
apoyo, mejora el bienestar de sus participantes, permitiéndoles una
adaptacion positiva a la paternidad, disminuyendo el estrés parental y el
aislamiento. De esta forma, el programa apoya y empodera a las familias
en su rol de proveer estimulacion, cuidado, proteccién, afecto y
oportunidades para el aprendizaje a sus hijos/as.

El piloto de este programa se realizd los anos 2015-2016 en las comunas
de Ef Bosque y Colina con-exitosos résultados en su Evaluacion de Calidad
y Evaluacion de Eficacia {Bedregal,’ 20163}, dando cuenta que Crecer
Jugando es un programa con evidencia, que .puede ser replicado con
altos estédndares de calidad y, que tierie efectos significativos en reducir el
esirés parental, mejorar la CO|IdOd de la interaccién entre el nific y su
cuidador, y constituyendo” una formo de apoyo dl desarrollo infantil
temprano.

A partir de lo anterior y con el objetivo de responder a necesidades de
desarrollo infantil y de involucramiento vy fortalecimiento de habilidades
parentales en la educacién de sus hijos, durante el afo 2019 debe
suscribirse el presente Convenio de Colaboracion con la Fundacidn
Juguemos con Nuestros Hijos que permita favorecer el cumplimiento del
objetivo planteado por el nivel de Educacion Parvularia. Para ello, se
desarrollardn acciones asociadas o la implementacion, difusidn,
preparacion y adjuste de materiales, la capacitacién de equipos de
monitoras{es) y facilitadoras(es). Estas acciones en su conjunto permitirdn
la implementacién del programa Crecer Jugando en diferentes comunas
de la Regidn Metropolitana.

Dado que el programa se enfoca en el aspecto preventivo promocional,
puede funcionar desde diferentes contextos como educacion, salud o
espacios comunitarios, y a fraves de diferentes modalidades.

Una alternativa es ofrecer el programa en un espacio determinado vy
estable en el fiempo, donde se habilita una sala y se desarrolla el
programa varias veces durante el ano, atendiendo d personas del sector
que acuden al lugar. Esta corresponde a una modalidad fija.

A modo de opftimizar los recursos disponibles en cada comuna se ha fijado
una moddlidad itinerante que implica la adquisicion de mobiliario vy
materiales equivalentes a lo que se habilita en una sala estdndar pero que

3 Bedregal (2016). Informe Final Evaluacién de Calidad Proyecte Crecer Jugande, Salud Pablica UC, Fundacién Infancia Primero.
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puede ser trasladado un nuevo lugar una vez franscurido un ciclo
completo. Esto responde alalimitacién de espacio de ciertas instituciones
como jardines infantiles donde se cuehta solo con los espacios necesarios
para su funcionamiento habitual. En el caso de la modalidad itinerante,
un equipo desarrolla un ciclo en un establecimiento y se trastada (junto a
sus muebles y materiales) a ofro para redlizar el ciclo siguiente. De esta
forma, un mismo equipo puede atender-a varios Terrl’rorlos durante un ano
o periodo determinado.

En este contexto, la finalidad del presente convenio de colaboracidn es
generar instancias de apoyo a la crianza para adultos a cargo de nifios
entre 0 y 4 anos, fortaleciendo el rol parental como educadores de sus
hijos. A través de la implementacion del Programa Crecer Jugando en
diferentes contextos, la Subsecretaria busca generar espacios que
brinden una modalidad alternativa de ambientes propicios para el
desarrollo y aprendizajes de ninos enfre 0 y 4 anos, independiente de su
participacién formal en los niveles de Educacidon Parvularia.

Este programa, si bien concube como beneficiarios principalmente @
aquellos ninos y familias que participan de espacios donde se imparie la
Educacién Parvularia, busca llegar también a aquellas familias que ain
no participan formaimente en establecimientos educacionales gue
imparten el nivel parvulario. Esta apertura propiciard la difusién de las
ventajas y fortalezas que tienen ambientes de Educacién Parvularia de
calidad, no solo para el.desarrollo 'y oprendlzcue ‘de los nifios, sino que
también forjard en las fCIm1|IGS por’r:mponfes el sen‘rldo de comunidad en
torno al cuidado, proteccidén y promocidn de ambientes propicios para el
desarrolio entre 0y 6 afos. Es por esto, que el Programa se desplegard no
solo desde los establecimientos educacionales parvularios, sino que
también en otros confextos, idenfificados como lugares estratégicos para
ejecutar los falleres de Crecer Jugando.

A esto se agrega, el enfoque territorial, concretado en la instalacion de
capacidades a nivel local, no solo en los equipos de monitoras(es) vy
facilitadoras(es), sino que también a actores a nivel central del municipio
como a coordinadores de unidad de primera infancia, coordinadores de
educacion parvularia, encargados del programa Chile Crece Contigo, vy
encargados territoriales que se vinculen dl trabagjo con familias y ninos.
Esto permitird la sostenibilidad del programa, pues la implementacién
involucra a agentes de la comunidad en el desarrollo de los talleres,
proveyéndoles roles clave dentro de la ejecucidn del programa, tales
como: participacion en la definicibn y seleccidn de monitoras{es} y
facilitadoras(es), asi como asistencia a las instancias de certificacion y
acompanamiento en supervisiones y retroalimentaciones que se realicen
con el fin de asegurar la calidad de los ciclos de talleres.

En cuanto a la implementacion curricular, el programa Crecer Jugando
se dlinea con las orientaciones pedagédgicas del Ambito Desarrollo
Personal y Social, puesto que el programa tiene como eje central ¢l
desarrollo socioemocional de los nifos, concretandose curricularmente
en el Desarrollo Personal y Social {articula aprendizajes para que 10s ninos
enfrenten sus interacciones desde la confianza, seguridad y valoracion
positiva, de si mismos y de los demds). En esta perspectiva, en cuanto al



NUcleo Identidad y Autonomiaq, el programa promueve que los ninos se
sientan considerados y respetados en sus caracteristicas, necesidades e
intereses, desarrollen sentimientos de aceptacion, respeto y valoracion,
asi como sensaciones de confortabilidad y seguridad. Con relacion al
NuUcleo de Convivencia y Civudadania, el programa fortalece el sentido
de pertenencia, la convivencia con otros, el.sentido del bien comuin y el
inicio en la ciudadania, a través de espdcios comunitarios cdlidos y
confiables. Finalmente, en relacion con el Nutleo Corporalidad vy
Movimiento, el programa genera espacios para que los ninos
experimenten, expresen, comprendan y se vinculen con ofros -pares y
adultos-, y con el mundo que habitan, interactuando y conociéndose a si
mismos, integrando cuerpo, emociones, afectos, ideas.

De esta manera, el programa Crecer Jugando beneficia el logro del
proposito general del Ambito Desarrollo Personal y Social, el cual es
favorecer el desarollo de pdrvulos que experimentan e mundo
sinfiéndose sujetos protagonistas de este proceso desde el momento en
gue nacen; llenos de curiosidad y de ganas de vivir. Si ninas y ninos
perciben que son considerados y. respetados en sus caracteristicas,
necesidades e infereses, desarrolian sentimientos de aceptacion, respeto
y valoracion, asi como sensociones de confor’robiiidod y seguridad.

En complemen‘ro o es‘ro cobe des’roccr gue el Ministerio de Desarrollo
Social, a través de su Subsecretaria de Evaluacion Social, y por medio de
la evaluacion ex ante a la. cual se sodefen los programas e iniciafivas
sociales, recomendé favorablemente la implementacion del Programa
Crecer Jugando [Anexo N°7), bajo el nombre “Parentalidad positiva a
través del juego”, y por ende la destinacién de recursos para establecer
este Programa dentro de la oferta a nivel parvulario.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO.

Por el presente instrumento, la Subsecretaria de Educacion Parvularia y la
Fundacién acuerdan celebrar el siguiente Convenio de colaboracion y
transferencia de recursos, con el objeto de regular las condiciones en que
se desarroliardn las actividades de qué trata este acuerdo de voluntades,
su plazo de ejecucion, las obligaciones de ambdas partes asociadas o
dichas actividades y la transferencia de los recursos a los que se refiere la
Clausula Quinta del presente Convenio.

TERCERO: OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICOS

El objetivo general del presente convenio es instalar una modalidad de
apoyo a la parentalidad y al desarrollo infantil temprano a fravés de la
implementaciéon del Programa Crecer Jugando en comunas de la Regidn
Metropolitana, replicando la iniciativa implementada en el ano 2018 en
la comuna de Renca. Las comunas de la Regidon Metropolitana en que se
implementard el Programa participaron de la convocatoria promovida
por la Subsecretaria de Educacion Parvularia y la Fundacion Juguemos
con Nuestros Hijos durante ios meses de noviembre y diciembre del ano
2018. El objetivo de dicha convocatoria fue establecer alianzas
territoriales con los municipios de la Regidon Metropolitana con los cuales
desarrollar el Progroma Crecer Jugando. Esta convocatoria establecid
una serie de compromisos administrativos, técnicos, de infraestructura y



facilitacidon de procesos de implementacion del Programa los cuaies se
detallaron en las Bases de Convocatoria, disponibles en
www.programacrecerjiugando.cl.

& <,

Estos compromisos se establecieron como requisitos necesarios que cada
municipio debe cumplir para implementar el Programa Crecer Jugando
dentfro de sus comunas, y para los cuales la Subsecretaria suscribird un
convenio de colaboracion sin transferencia de recursos con cada una. Al
Convenio se redlizard seguimiento {por parte de la Subsecretaria) para su
correcto cumplimiento y ejecucion.

La implementacion del Programa implica reuniones de coordinacion con
cada municipio, especificamente con la confraparte técnica designada
en el presente Convenio, la realizacion de un diagnédstico inicial del
espacio disponible en los contextos definidos por cada equipo municipal,
preparacidén y compra de materiales asociados a la habilitacion de cada
espacio en las diferentes comunas. Luego los equipos pasardn por el
proceso de certificacion, el cual considera instancias de capacitacion
tedrica y pasantias en terrene. Y finalmente por el acompanamiento en
la ejecucidn de los tallefes propiamente. Todas estas actividades son
responsabilidad de la Fundacion. '

Para la concrecién de los talleres la Fundacion apoya a cada municipio
en la difusién y reclutamiento de participantes, elaborando planes para
convocar a cuidadores principales de nifios entre 0 y 4 afios que residen
en las diversas comunidades donde se trabajard. Tal como se sefiala en
la ficha de Programa social recomendada favorablemente por o
Subsecretaria de Evaluacion Social del Ministerio de Desarrollo Social, Ia
inscripcion de los cuidadores es voluntaria, en dependencics de cada
municipio y por orden de llegada.

Objetivos Especificos

1.

Asegurar las condiciones necesarias para la adecuada gestion del
Programa, vy generar recomendaciones de un modelo de
implementacion consistente con la realidad local.

2. Establecer las condiciones necesarias para prever und exitosa
implementacién del Programa en los distintos contextos municipales.

3.  Habilitar ambientes fisicos que promuevan la relacion entre ninos y sus
cuidadores principales, propicios para la ejecucidon del Programa en
los distintos contextos municipales.

4.  Certificar el conocimiento tedrico y practico de los equipos ejecutores
respecto de la metodologia del Programa.

5.  Velar por la calidad de la implementacién del Programa a través del

acompafamiento y supervision de la ejecucion de los talleres.

El conjunto de los objefivos especificados en esta cldusula debe
responder a 22 espacios donde se desarrollard el Programa Crecer
Jugando durante el ano 2019, 2020 y 2021. De los 22 espacios, 3 de ellos
(pertenecientes a la comuna de Renca} fueron habilitados y sus equipos
certificados el ano 2018, mieniras que los 19 espacios restantes y sus
respectivos equipos ejecutores inician por completo su proceso de
habititaciéon, capacitacion y ejecucion el ano 2019.



CUARTO: ACTIVIDADES.

Por el presente instrumenio y conforme a lo senalado en los objetivos
establecidos en la Clausula Tercera del presente Convenio, la
Subsecretaria y la Fundacidon se comprometen a desarrollar las
actividades senaladas en el Anexo N°1 denominado “Programacion de
Acftividades".

Se establece que el desarrollo de las actividades requiere de condiciones
previas aportadas por la Subsecretaria y los municipios que participan

QUINTO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

La Subsecretaria de Educacidon Parvularia, por el presente acto se
compromete a transferir a la Fundacion Juguemos con Nuestros Hijos 1a
suma de $607.257.970 (seiscientos siete millones doscientos cincuenta y siete
mil novecientos setenta pesos chilenos} para lograr los objetfivos que trata el
presente convenio y las actividades detfalladas en el Anexo N°i.
Especificamente, con cargo a los recursos contemplados en la Partida 09,
Capitulo 04, Programa 01, Subfitulo 24, ftem 01, Asignacién 025, de la Ley N°
21.125, de Presupuestos del Sector PUblico cormrespondiente al afo 2019, los
recursos dispuestos para la ejecucion del programa serdn de $2462.710.890.
El resto del monto de este Convenio serd imputable al presupuesto de fos
afios siguientes, siempre y cuando exista la disponibilidad presupuestaria.

Los recursos financieros aportados por la Subsecretaria de Educacién
Parvularia deberdn ser invertidos integramente en los gastos que se generen
con motivo de la realizacidn del Programa y que digan relacion directa con
los fines del presente convenio.

La transferencia de los recursos se efectuard en siete cuotas, conforme a
lo siguiente:

a) Primera cuota: Correspondiente al veinte por cienfo (20%) del
aporte total de la Subsecretaria, equivalente a $123.118.374 (ciento
veintitrés millones ciento dieciocho mil tfrescientos setenta y cuatro
pesos chilenos) dentro de los quince {15) dias coridos, contados a
partir de la total tramitacidn del acto administrativo que apruebe
el presente convenio; contra completa satisfaccidn de la entrega
del Informe de Programacidon afo 2019 dispuesto en la Clausula
Octava de este instfrumento; que se haya entregado a completa
satisfaccion de la Subsecretaria la garantia que hace referencia ia
Cldausula Sexta de este acuerdo, y en la medida que existan
recursos en la Ley de presupuestos respectiva.

b) Segunda cvota: Correspondiente al once por ciento {11%) del
aporte total de la Subsecretaria, equivalente a $65.582.044
(sesenta y cinco millones quinientos ochenta y dos mil cuarenta y
cuatro pesos chilenos), contra completa satisfaccién de la entrega
del Reporte afo 2019 dispuesto en la Clausula Octava de este
instrumento; presentada la UOltima rendicion de cuentas que
corresponda dl periodo; siempre y cuando la garantia se
mantenga vigente, conforme a lo dispuesto en la Cldusula Sexta y



en la medida que existan recursos en la Ley de presupuestos
respectiva.

¢)Tercera cuota: Corresp‘*ongd'ien’re al doce por ciento (12%) del aporte
total de la Subsecretaria, equivalente a $74.010.472 (setenta y
cuatro millones diez mil cuatrocientos setenta y dos pesos chilenos),
conira completa satisfaccion de la entrega del Informe de Avance
ano 2019 dispuesto en la cldusula octava de este instrumento;
presentada la Ultima rendicidén de cuentas que corresponda al
periodo; siempre y cuando la garantfia se manftenga vigente,
conforme a lo dispuesto en la Cldusula Sexta y en la medida que
existan recursos en la Ley de presupuestos respectiva.

d)Cuarta cuota: Correspondiente al catorce por ciento (14%) del
aporte total de la Subsecretaria, equivalente a $86.136.770
(ochenta y seis millones ciento freinta y seis mil setecientos setenta
pesos chilenos), contra completa satisfaccidon de la entrega del
Informe de Programacidn 2020 dispuesto en la Clidusula Octava de
este instrumento; presentada la Ultima rendicion de cuentas que
corresponda al periodo; siempre y cuando la garantia se mantenga
vigente, conforme ‘a lo dispuesto en la Cldusula Sexta y en la
medida que existan recursos en la Ley de presupuestos respectiva.

e) Quinia cuota: Correspondlem‘e al cctorce por ciento (14%) del
aporte total de la Subsecretaria, equwolen‘re a $86.136.770
{ochenta y seis millones ciento treinta y seis’ 'mil setecientos setenta
pesos chilenos), confra completa so’nsfocqon de la entrega del
Reporte afio 2020 dispuesto en la Cldusula Octava de este
instrumento; presentada la Ultima rendicidn de cuentas gue
corresponda al periodo; siempre y cuando la garantia se mantenga
vigente, conforme a lo dispuesto en la Cldusula Sexta y en {a
medida que existan recursos en la Ley de presupuestos respectiva.

f) Sexta cuota: Correspondiente al once por ciento (11%) del aporte
total de la Subsecretaria, equivalente a $68.909.416 (sesentay ocho
millones novecientos nueve mil cuatrocientos dieciseis pesos
chilenos), contra completa satisfaccion de la entrega del Informe
de Avance afo 2020 dispuesto en la Clausula Octava de este
instrumento; presentada la Ulfima rendicion de cuentas que
corresponda al periodo; siempre y cuando la garantia se mantenga
vigente, conforme a lo dispuesto en la Cldusula Sexta y en la
medida que existan recursos en la Ley de presupuestos respectiva.

g) Séptima cuota: Correspondiente al diecisiete por ciento (17%} del
aporte total de la Subsecretaria, equivalente a $103.364.124 (ciento
tres millones frecientos sesenta y cuatro mil ciento veinticuatro pesos
chilenos), contra completa satisfaccion de la entrega del Informe
de Programacién afo 2021 dispuesto en la Cldusula Octava de este
instrumento; presentada la Uliima rendicidon de cuentas que
corresponda al periodo; siempre y cuando la garantia se mantenga
vigente, conforme a lo dispuesto en la Cldausula Sexta y en la
medida que existan recursos en la Ley de presupuestos respectiva.
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Cabe sefialar que, dado que la transferencia de cada cuota depende de la total
satfisfaccion que reporte la Subsecretaria de Educaciéon Parvularia, de los Informes
especificados en la Cldusula Octavaidel presente Convenio, las fechas estipuladas
en la siguiente programacion de pagos es estimada:

Afo |Fecha Informe solicitado Cuvota asociada | Monte cuocta
esfimada

2019 | Dentro de | Informe de Programacion ano 2012 | Primera $123.118.374
los 17 dias
posterior a
la total
tramitacion
que
aprueba el
presente
Convenio
Tramitacion

2019 |5 de Junio |Reporte afio 2019 : -Segunda $65.582.044
del 2019 -

2019|3 de Informe de Avance afie 2019 Tercera $74.010.472
Septiembre L o |- : :
del 2019 ; S

20204 de Informe de Programacién afo 2020 | Cuarta $86.136.770
Febrero del R U T
2020 o

2020 |3 de Junio |Reporte ano 2020 | - | Quinta $86.136.770
del 2020 '

2020|1 de Informe de Avance ano 2020 Sexta $68.909.414
Septiembre
del 2020

20212 de Informe de Programacion afo 2021 | Séptima $103.364.1 24
Febrero del
2021

$607.257.970

La Fundacion, deberd mantener una cuenta corriente de uso exclusivo para el
presente convenio, destinada ol manejo y administracion de los recursos aportados
mediante el presente acuerdo. Dicha circunstancia, deberd ser informada a la
Subsecretaria, en un plaze de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la fecha de
la total tframitacion del acto administrativo que apruebe el presente instrumento.
Los fondos deberan ser utilizados por la Fundacion en la ejecucién del presente
convenio, sin gue ésta pueda emplear los recursos en ofras finalidades o gestiones
distintas. ‘

Con cargo alos recursos aportados por la Subsecretaria, podran financiarse gastos
destinados a la contratacion a honorarios y plazo fijo de profesionales, en la
medida que éstos hayan sido coniratados exclusivamente para ejecutar las
acciones y fines del convenio, lo que deberd informarse en la rendicién de cuentas
dispuesta en el Anexo N°2 del presente instrumento. La Fundacién serd’ la
responsable de la contfratacidon del personal necesario para la operacion y
funcionamiento de la propia entidad. tn consecuencia, se obliga a cumplir
oportunamente con las obligaciones laborales y de seguridad sociol de sus
trabajadores, correspondientes a remuneraciones, coftizaciones previsionales de
salud y seguro de desempleo, conforme a la legislacidn vigente. Asimismo, la
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Fundacién podrd destinar personal de su dependenc:o al cumplimiento de los
compromisos del Convenio.

Con los recursos aportados por la Subsecretaria, se podran financiar gastos de
operacidén, que incluyen la formacién de recursos humanos destinados Unica y
exclusivamente al convenio, contratacidn de servicios de consultoria y asesoriq,
charlas y seminarios, servicios de comunicacion, difusién y arriendos de salones,
equipos, servicios de alojamientos y alimentacién, movilizacion, traslados, compra,
elaboracidn, ediciéon, diseno, impresion, publicacion y distribucidn de materiales e
instrumentos técnicos y educativos, insumos para la creacién, puesta en marcha y
funcionamiento del presente acuerdo de voluntades, también considera los
servicios y gastos generales como correos y fotocopias.

Todos los bienes muebles adquiridos quedardn en poder de' los municipios
beneficiarios, no pudiendo ser inventariados por la Fundacién como parte de su
patrimonio, como tampoco gastos financieros y de inversion.

SEXTO: GARANTIA DE 'FIEL{-_CUMPLIMIENTO Y CORRECTA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES.

La Fundacion deberd garantizar el fiel .y’ oportuno cumplimiento del presente
Convenio. La caucién: debero con5|s’r|r en cuqlqmer instrumento, que asegure el
cobro de la garantia de monero ropldo y efectivd, de ejecucion inmediata, con el
cardcter de irevocable y_ debe ser pagadera ala vista. Tales instrumentos podrdn
consistir en boletas de garantia bancaria, vales vista, depdsitos a la vista, pdlizas de
seguros o cerfificados de fianzas pagadero a primer requerimiento, entre otros,
tomado por el oferente o sefalar en el documento que se toma en nombre del
oferente, en un Banco o Institucion de Garantia Reciproca establecido({a) en Chile,
con oficings en la Regidn Metropolitana y sujetos a las normas de o
Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras, nominativa a nombre de
la Subsecretaria de Educacién Parvularia, RUT N° 61.980.540-2, consignando la
siguiente glosa: “Para garantizar el fiel y correcto cumplimiento del Convenio de
colaboracion entre el Ministerio de Educacién, a través de su Subsecretaria de’
Educacion Parvularia, y la Fundacion Juguemos con Nuestros Hijos para la
implementacion del Programa Crecer Jugando™.

El monto de esta garantia deberd ser equivalente al 10% del monto total del
Convenio, expresada en moneda nacional y con una vigencia equivalente a la
vigencia del convenio mds sesenta (60) dias habiles.

Esta garantia deberd ser entregada antes de la suscripcidon del Convenio entre
ambas Instituciones, en la Oficina de Recepcidn de Subsecretaria de Educacion
Parvularia, ubicada en Ahumada 48, Comuna de Santiago, en el siguiente horario
de lunes a viemnes de 08:30 a 13:00 horas, y de 15:00 a 17:00 horas.

Dicha garantic no devengard intereses ni reajuste alguno y se hard efectiva en
caso de incumplimiento total o parcial del Convenio o de aquellas obligaciones de
la Fundacién que ponen término antficipado al convenio.
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La Subsecretaria estard facultada para hacer efectiva la garantia de fiel y
oportuno cumplimiento, administrativamente y sin necesidad de requerir accion
judicial alguna.

La garantia serd devuelta por la Subsecretaria después de cumplida su vigencia y
siempre que la Contraparte Técnica de la Subsecretaria de Educacién Parvularig
haya senalado, por escrifo, su total conformidad con el convenio celebrado y se
encuentre totalmente concluido el proceso de revisidn de todos los recursos
transferidos.

La Fundacion en caso de presentar un vale vista o deposito a la vista, o cualquier
instrumento con similares caracteristicas a estos para garantizar el fiel y oportuno
cumplimiento del convenio, deberd indicar la glosa en el reverso del documento.
De proceder el cobro de esta garantia por las causales establecidas en este
convenio La Fundacién deberd entregar una nueva, de igual monto vy
caracteristicas, antes de su cobro efectivo.

En caso de no reemplazarse la garantia, de acuerdo alo establecido en el parrafo
que precede, la Subsecretaria estard facultada para dar término al Convenio.

Si La Fundacidn no entrega la garantia de fiel y oportuno cumplimiento o no
suscribe el convenio, se entenderd que no acepta el acuerdo de colaboracién
que se estd generando entre.ambas Instituciones.

SEPTIMO: OBLIGACION DE LAS PARTES
Para la ejecucion y el cumplimiento de-los: obje’rlvos del presente Convenio, las
partes se obligan a lo siguiente:

De la Fundacidn:

1. Emitir, en su calidad de ejecutor del Convenio, un comprobante de ingreso
de los fondos recibidos por parte de la Subsecretaria de Educacion
Parvularia, dentro de los cinco dias hdbiles siguientes a su recepcion.

2. Mantener una cuenta bancaria exclusiva para el depdsito y administracion
de los fondos que se transfieran en virtud del presente Convenio, la que
deberd estar a nombre de la Fundacion.,

3. Rendir cuentas mensualmente seguin lo establecido en el cronograma del
Programa a la Subsecretaria de Educacion Parvularia, a partir del primer mes
siguiente a que la Subsecretaria redlice la transferencia de la primera cuota,
sobre el uso y destino de los recursos recibidos, de acuerdo con los ferminos
sefalados en la Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de Ia
Republica, o su equivalente, y demds normas vigentes o que en el futuro se
dicten sobre la materia. La rendicion de cuentas deberd ajustarse al
formulario contenido en el Anexo N° 2, “Rendicion de Cuentas”, del presente
Convenio y gue se enfiende formar parte integrante del mismo para todos los
efectos legales. Dicha rendicion deberd redlizarse en formato papel y o
fravés de los medios electrénicos que para estos efectos disponga la
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10.

11.

Subsecretaria de Educacion Parvularia y deberé sehalar, a lo menos, el saldo
inicial de los recursos disponibles, el monto de los egresos redlizados, el detalle
de éstos, el saldo disponible para el mes siguiente y la proyeccion de gastos
mensual contemplada para el periodo de redlizacidon de las acciones y
ejecucion de los actividades del presente Convenio.

Las rendiciones deberan adjuntar el respaldo de la documentacién original
que justifique las operaciones realizadas y que acredite el cumplimiento de
las leyes tributarias, de ejecucidn presupuestaria y de cualquier otro requisito
que exijan los reglamentos o leyes especiales scbre la materia. No obstante,
en casos calificados, podrdn aceptarse en subsidio de la documentacién
original, copias o fotocopias debidamente autentificadas por el ministro de
fe o el funcionario comrespondiente, previa autorizacion de la Contraloria
General de la Republica.

Todo lo anterior se entiende sin perjuicic de las demds normas sobre rendicion
de cuentas que Jos organismas receptores deban cumplir ante la Contraloria
General de la Republica.

Disponer de los medios necesarios para asegurar la recepcidn conforme, del
inventario de muebles que sean parte de la habilitacion de los espacios
estipulados en los objetivos del presente Convenio.

Monitorear el avance del gronograma convenido entre ambas partes y
ejecutar acciones necesarias para mantener el c"umplimien’ro de este dentro
del periodo definido para este Convenio. :

Administrar los recursds en’rregad@s por la Subsecretaria de Educacion
Parvularia excluswomenfe poro la |mplemen’ro<:|on del Programa Crecer
Jugando.
Incorporar el logo de la Subsecrefoncl de Eduf:omon Parvularia en fodas las
actividades y productos relacionados con ‘este Convenio.

Disponer de personas con |os siguientes roles:

I. Coordinador({a)} de la implementacién

it. Coordinador(a} de gastos y rendiciones

IIl. Asistente de gestidon de la implementaciéon del presente Convenio de
Colaboracion y fransferencia de recursos.

Sin embargo, ia Fundacion dispone una serie de roles especificos para el

dptimo funcionamiento e implementacién del programa en los 22 espacios

en la Regién Metropolitana (Anexo N°3 del presente Convenio).

Participar en las reuniones de coordinacidén entre la Subsecretaria de

Educacidén Parvularia y la Fundacion Juguemos con Nuestros Hijos.

Elaborar los informes especificados en la Cldusula Octava del presente

Convenio “INFORMES".

Obligaciéon de reintegro. Existiré obligacion, por parte de la Fundacion, de

feintegrar los fondos transferidos cuando:

I, Existan saldos no utilizados, rechazados o no rendidos, al momento de
vencer el plazo para la redlizacién de las acciones y ejecucidn de las
actividades del presente convenio, o en caso de su término anticipado
conforme a lo establecido en la cldusula undécima del presente
convenio.

ll. Los gastos hayan sido destinados a fines distintos a los establecidos en las
actividades definidas en el presente Convenio ¢ ellos no hayan side
rendidos con los respectivos documentos de respaldo.
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El reinfegroc deberd redlizarse en un plazo maximo de 10 dias hdbiles .
posteriores a la notificacion por carta certificada que informa el término del
convenio y los saldos a integrar.

De la Subsecretaria:

1.

3

10.

1.

12.

13.

Disponer oportunamente la entrega del aporte econdmico a la Fundacion
Juguemos con Nuestros Hijos de acuerdo con lo estipulado en el convenio.
Participar y coordinar las acciones entre ambas instituciones, dentro de los
margenes del Presente Convenio.

Facilitar la coordinacién con los sostenedores de las comunas participantes
para la materializacidn de las acciones contenidas en el presente Convenio.

Asegurar, que el Programa se implemente solo con los municipios que hayan
participado de la convocatoria del Programa vy suscriban un convenio de
colaboracion sin transferencia de recursos que establezca y regule las
condiciones de la implementacion del Programa. El Unico municipio que se
excluye de la condicién de haber porﬁc‘épodo de la convocatoria es Renca,
dado que fue el piloto con el cual se inicié-el afo 2018, pero el cual queda
adscrito al resto de acciones de ejeCUCIOI‘I del Programa. - :
Facilitar la obtencién de documen’ros oﬁcncsies y de trgbgjos internos, la
concertacion de entrevistas, eI occeso a boses de datos, registros de
programacion y ejecucion y fuenfes de :nformoc:on de’ Io Subsecrefono de
Educacion Parvularia. LT s

Supervisar y controlar la ejecuaon del Convemo de. Colaborouon 2019.

Convocar y parlicipar en reuniones de coordinacion con Fundacion

Juguemos con Nuestros Hijos con una periodicidad al menos mensual, para
redlizar seguimiento del desarrollo de las actividades del presente Convenio.
Presentar y difundir el Programa a los equipos directivos comunales en que se
implementard el programa durante el 2019 en coordinacidon con ia
Fundacion.

Efectuar la difusion comunicacional de la iniciativa a través de reuniones
presenciales y todas las plataformas comunicacionales disponibles en
coordinacion con la Fundacion.-

Incorporar el logo de la Fundacion en todas las actividades y productos
relacionados con este Convenio.

Revisar, segun los plazos establecidos en este convenio, los informes’y
rendiciones de cuentas que en virtud del presente Convenio la Fundacion
deba presentar mensualmente a la Subsecretaria y, cuando corresponda
aprobar, observar o rechazar los gastos ejecutados.

Coordinar y redlizar una reunion de inicio para capacitar e informar sobre
rendicion de cuentas. Levantar un acta de inicio de la primera reunién como
hito inicial, y un acta de aprobacion general de la implementacién del
programa como hito de cierre.

Velar por las especificaciones de propiedad intelectual detalladas en la
Clausula Duodécima del presente Convenio.
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OCTAVO: INFORMES.

La Fundacién Juguemos con Nuestros Hijos deberd entregar a la Subsecretaria de
Educacién Parvularia, los siguientes informes que den cuenta de la ejecucion de
las actividades comprometidas en el presente acuerdo de voluntades, dentro de
los plazos que en cada caso se indica.

Los informes deberdn ser entregados en una copia en formato papel y otra copia
en formato digital en la Oficina de Recepcion de Subsecretaria de Educacion
Parvularia, ubicada en Ahumada 48, piso N° 10, comuna de Santiago, en el
siguiente horario de lunes a viernes de 08:30 a 13:00 horas y de 15:00 a 17:00 horas.

Informe de Programacion aiio 2019: Documento que debe consistir en un reporte
de adaptacion a reqiidad local, el cual debe incluir:

q)

b}

d)

La identificacion de los 19 espacios en que se implementard el Programa,
considerando modalidad y espacio (Jardin Infantil, Centro comunitario o
Centro de Salud Familiar), detalles del plan de trabgjo general en cuanto

. a fechas, caracterizacion de contextos y actividades de reuniones con

equipos municipales como sostenedores, coordinadores de la Direccidn
de Desarrollo Cormunitario, Salud o Educacién segin corresponda,
coordinadores de jardines infantiles en gue se vaya a implementar el
programa, directores de jardines infantiles, edUCG‘dorne’s.; enire otros.
Detalles de estrategias y fechas del plan de difus'ién"‘ﬂ/ convocatoria a los
cuidadores en la comuna de Renca, programacion de los talleres {dias y
horarios) en cada espacio habilitado, fechas del plan de
acompanamiento y supervision, y reuniones de coordinacién con el
municipio.

Identificar con nombre, coreo electrénico y cargo a todos los actores
involucrados en los primeros espacios habilitados o por ser habilitados,
inclusive en esta identificacion se espera contar con la identificacion de
los monitores y facilitadores asignados por cada municipio. En el caso de
los participantes del Programa, los datos son los amojados por el Sistema
de Gestidbn del Desempeno. Para los equipos ejecutores se solicita
entregar nombre, correo electrénico de contacto, lugar de trabajo vy
comunda. Para los encargados municipales nombre, mail de contacto y
cargo que ocupa. La Subsecretaria ademds solicitard una ficha de
caracterizacion de cada uno de los participantes que desarrollen el
proceso de certificacidn, identificando alos equipos ejecutores con datos
tales como: fecha de nacimiento, género, mayor nivel educacional
adlcanzado, cargo o rol dentro del programa (monitor, porﬁcibonfe,
director del Jardin Infantil, entre otros), comuna de residencia, coreo
electronico, entre otros,

En el caso de gue la designacidn de los equipos ejecutores presente
retrasos por parte del equipo municipal, estos deben ser reportados en
este informe con el fin de que la contraparte técnica de la Subsecretaria
de Educacidén Parvularia active las acciones necesarias y tome contacto
con los municipios que comespondan para subsanar las demoras
asociadas a la adecuada implementacion del Programa.
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Este Informe debe enfregarse dentro de los primeros 5 dias hdbiles posterior a la
total framitacién administrativa que aprueba el presente Convenio.

ot
Reporte afo 2019: Documento que debe contener:

a)

b)
c)

d)

Descripcidn de estrategias y canales de comunicacién y difusion del
Programa en los espacios y comunas que hayan iniciado el proceso de
convocatoria de familias.
Banco de imdgenes asociadas a las convocatorias comunales.
Evidencias de proceso de convocatorias comunales, a cargo de los
equipos locales. Entre estas evidencias se espera material que grafique las
experiencias en cada territorio, que no necesariamente serd considerado
como obligacién de la Fundacién. Sin embargo, si se espera que el
acompanamiento de la primera convocatoria a cada equipo tenga al
menos un tipo de documentacién. Entre documentacidn se entenderd,
por ejemplo:;

a. Muestras fisicas de folletos, afiches y material gréfico asociado alas

Convocoforlos ’rerra’rorloles
b. Muestra digital de pendones (en Caso de existir).
c. Evidencios de momng y de cuentas locales de redes sociales que
'dlfundon I convoco’rorlo o

Consideraciones y concIUS|ones de por’re del equipo de la Fundacion, en
relacion a los procesos -de convoco’rono levantados por cada equipo
ejecutor en los temforlos que . fueron parte de la primera ronda de
copocﬁooones. Estas consideraciones orientardn a la Subsecretaria en el
establecimiento de réuniones y retroalimentaciones con las contrapartes
comunales.

Este Informe deberd ser entregado a mas tardar el dia 17 de mayo del afio 2019.

Informe de Avance ano 2019: Documento que debe contener:

a)

b)

d)

Reporte del proceso de Certificacidn de Equipos realizados a la fecha de
este informe, que detalle las instancias de capacitacion desarrolladas con
las monitoras(es) y facilitadoras(es) de los contextos, constatando la
asistencia de cada parficipante a cada una de 1as sesiones, y a cada
instancia de pasantia, los resultados de las evaluaciones escritas rendidas
por todos los participantes, asi como las respectivas medidas remediales
ejecutadas en el proceso de acompafamiento y supervision en cada
Cas0. )
Reporte de la habilitacién de las salas e inventarios, que debe detallar la
implementacion de los muebles y materiales destinados al trabajo de
cada unoe de los espacios, incluyendo las guias de despacho © certificado
de recepcidn conforme (Anexo N° 4 del presente Convenio)..

Resultados preliminares del primer ciclo de talleres completado en los
espacios implementados a la fecha, identificando para cada contexto
resultados de los indicadores de gestidn del desemperio del Programa.
Datos de identificacion del grupo beneficiario que hasta la fecha de este
informe ha tenido el Programa en el marco del presente Convenio. Los
datos de identificacién refieren a las diadas participantes de cada taller:
edad del nino{a), género del nino(a), parentesco del cuidador principal,
comuna de residencia del nino{a), comuna de residencia del cuidador
principal, y correo electronico del cuidador principal.
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e)

Resultados preliminares de los talleres que se encuentren en desarrollo,
identificando para cada taller en ejecucién resultados de los indicadores
de fidelizacidn del Programa.

¥

Este Informe deberd ser entregado a mds tardar el dia 16 de agosto del afio 2019,

Informe de Cieme afo 2019: Documento gue debe contener:

a)

Resultados descriptivos de corte cualitativo que den cuenta de las
principales fortalezas y desafios de cada uno de los espacios en que se
trabgjé durante el afio 2019. Estas fortalezas y desafios deben
estructurarse en relacion a los objetivos especificos que el presente

. Convenio estipula en la Cldusula Tercerq, y asociar recomendaciones y

b}

consideraciones para el ano 2020. Estas consideraciones deberdn ser
traducidas a acciones que informardn parte de la programacion del ano
2020 para los 22 espacios en que se encuentre en desarrollc del Programa.
Resultados descriptivos de corte cuantitativo de los indicadores del
sistemma de gestién de desempefio asociados a los talleres ejecutados
durante el ano 2019, indicando los indicadores de gestion de desempeiio
para cada caso espacio, equipos ejecutores y diadas).

Inventario de materiales realizado en los 22 espacios, reportados en el
Sistema de Gestidn de Desempefio {Anexo N° 5 del presente Convenio).
Evidencias grdficas y'de listas de asistencia de los beneficiarios a los
talleres ejecufodos.én'los 22 espacios durante el 2019.

Base de datos ql_Je‘,con'centre informacion.de caracterizacion del grupo
de beneficiarios 2019. espécificados en laletra d) del Informe de Avance
afio 1 descrito en el punto precedente de esta Cldusula, en cuanto a
diadas y a equipos ejecu'tores'del‘Progromd en el municipio. Y gue ancle
a cada beneficiario o grupo de beneficioriés,'Ehdicodores del sistema de
gestion del desempefio. ' '

Este Informe deberd ser entregado a mds tardar el dia 29 de noviembre del ano

2019.

Informe de Programacién afio 2020: Documento que debe consistir en:

a)

o)

dj

La identificacion de los 22 espacios en que se ejecutard el Programa en
el afo 2020, considerando los cambios de lugar para los casos de
moddalidad ifinerante. Igualmente, se espera idenfificacion de los
espacios de modalidad fija, con el fin de mantener una base actualizada
anual de los espacios en que se encuentra en implementacion el
Programa.

Detalles del plan de trabajo general en cuanto a fechas de reuniones con
equipos municipales como sostenedores, coordinadores de la direccidn
de Desarrollo Comunitario, Salud o Educacion segin corresponda,
coordinadores de jardines infantiles en que se vaya a implementar el
programa, directores de jardines infantiles, educadores, entre otros.
Detalles del plan de trabajo general en cuanto a estrategias y fechas del
plan de difusidn y convocatoria a los cuidadores de los 22 espacios,
programacion de los talleres (dias/horarios) en cada espacio habilitado.
Detalles del plan de trabdgjo general en cuanto a frecuencia de
supervisiones y refroalimentaciones a los equipos ejecutores en los 22
espacios.
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e) Actudlizar la bose de nombre, comeo y cargo a todos los actores
involucrados en los 22 espadios habilitados, inclusive en esta identificacion
se espera contar con la identificacion de los monitores y facilitadores
asignados por cada municipio. En el caso de que exista reasignacion de
profesionales o monitores de los equipos ejecufores, estos deben ser
reportados en este informe con el fin de que la confraparte técnica de la
Subsecretaria de Educacidn Parvularia active las acciones necesarias y
tome contacto con los municipios que comespondan para subsanar las
demoras asociadas a la adecuada implementacion del Programa.

Este Informe deberd ser entregado a més tardar el dia 17 de enero del afo 2020.
Reporte ano 2020: Documento que debe contener:

a) Descripcion de estrategias y canales de comunicacion y difusion del
Programa en los espacios y comunas que hayan iniciado el proceso de
convocatoria de familias.

b} Banco de imdgenes asociadas a las convocatorias comunales.

¢} Evidencias de proceso de convocatorias comunates, a cargo de los
equipos locales. Entre estas evidencias se espera material que grafique las
experiencias en cada tferriforio, gue no necesariamente serd considerado
como obligacién de la. Fundooon Sin embargo, si se espera que el
ocompancmlen’ro tenga al menos un' tipo de documentacion. Entre

documenfomon se entendero por ejemplo

: : S K i
a. Muestras fISICOS de folle’ros oflches y) mc'reric:l grafico asociado alas
convocatorias Temtonoles, o e
b. Muestra digital de. pendones {en caso de eX|shr)

¢. Evidencias de mcullng y de Cuentas locales de redes sociales que

difundan la convocatoria. '

d) Consideraciones y conclusiones de parte del equipo de la Fundacion, en
relacién a los procesos de convocatoria levantados por todos equipos
ejecutores en las 13 comunas. Estas consideraciones orientardn a la
Subsecretaria en el establecimiento de reuniones y retroalimentaciones
con las contrapartes comunailes.

Este Informe deberd ser entregado a mds tardar el dia 15 de mayo del afio 2020.
Informe de Avance ano 2020: Documento que debe consistir en:

a) Avances del plan de tfrabgjo en cuanto a reuniones con equipos
municipales como sostenedores, coordinadores de la Direccidn de
Desamollo  Comunitario, Salud o Educacion segUn corresponda,
coordinadores de jardines infantiles en que se encuentre en
implementacién el Programa, directores de jardines infantiles,
educadores, entre ofros, y acuerdos alcanzados ante inquietudes.
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b)

C)

d)

f)

Avances yresultados del plan de trabajo en cuanto a estrategios y fechas
del plan de difusion y convocatoria a los cuidadores de los 22 espacios,
programacion y ejecucion de los talleres (dias/horarios) en cada espacio
habilitado. '

Avances y resultados del plan de frabagjo en cuanto a supervisiones y
retroalimentaciones ¢ los equipos ejecutores en los 22 espacios.
Actualizar la base de nombre, correo electronico y cargo a todos los
actores involucrados en los 22 espacios habilitados, inclusive en esta
identificacion se espera contar con la identificacién de los monitores y
facilitadores asignados por cada municipio.

Resultados preliminares de los talleres que se encuentren en desarrollo,
identificando para cada taller en ejecucion resultados de los indicadores
de gestién de desempefic del Programa.

Estado de los desafios identificados en el cierre del afio 1, c:socmdos a
acciones programadas para el ano 2. Dar cuenta de la superacion de los
desafios, forma en que fueron superados, actores y estrategias
involucradas o, por el confrario, estatus de la situacién. Vincular estos
desafios con las actividades asociadas al objetivo especifico nimero 1
que se estipula en la Cléusula Tercera del presente Convenio.

Este informe deberd ser -en’rréé‘dd'o a rh.és_ fardar el dia 14 d_e‘ncgosto del afio 2020.

informe de Cieme aiio 2020: ;DO:CUmenfO qUe debe consistir en:

Q)

b)

Resultados descriptivos de corte cudlitative -:,qu'e den cuenta de las
principales fortalezas y desafios de cada uno,de los espacios en que se
trabajé durante el ofo 2020, Estas fortalezas y desafios deben
estructurarse en relacion a los seis objetivos especificos que el presente
Convenio estipula en la Cldusula Tercera, y asociar recomendaciones y
consideraciones para la sostenibilidad del Programa desde el afio 2021
en adelante. Estas consideraciones deberdan especificar acciones de g
programacion del afo 2021, para los casos que sigan siendo
acompanados durante el ano 2021, _

Resultados descriptivos de corte cuantitativo de los indicadores del
sistema de gestion de desempefic asociados a los talleres ejecutados
durante el ono 2020 (espacio, equipos ejecutores y diadas).

Inventario de materiales realizado en los 22 espacios, segun la pauta de

~ minimos necesarios para el desamollo de ios talleres especificada en

Gestidn del Desempefio {(Anexo N°5 del presente convenio).

Evidencias grdficas y de listas de asistencia de los beneficiarios a los
talleres ejecutados en los 22 espacios durante el ano 2020.

Base de datos que concentre informacién de caracterizacién del grupo
de beneficiarios 2020 especificados en la letra d) del Informe de Avance
afio 1 descrito en esta Cldusula, en cuanto a diadas y a equipos
ejecutores del Programa en el municipio, segun mdlcodores del sistema
de gestion del desempeno

Este Informe deberd ser entregado a mdas tardar el dia 30 de noviembre del ano

2020.
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Informe de Programacién aio 2021: Documento que debe consistir en:

a)

b)

La identificacion de los espacios en que se implementaré el Programa en
el ano 2021, y serdn acompanados por la Fundacidén considerando los
cambios de lugar para los casos de modalidad itinerante. Igualmente, se
espera identificacion de los espacios de modalidad fiija, con el fin de
mantener una base actudlizada anual de los espacios en que se
encuentra en implementacion el Programa,

Detalles del plan de trabajo general en cuanto a fechas de reuniones con
equipos municipales como sostenedores, coordinadores de ia Direccion .
de Desarrollo Comunitario, Salud o Educacion segun corresponda,
coordinadores de jardines infantiles en que se vaya a implementar el
programa, directores de jardines infantiles, educadores, entre otros.
Detalles del plan de frabajo general en cuanto a estrategias y fechas del
plan de difusidn y convocatoria a los cuidadores de los espacios que sean
acompanados, y programacion de los talleres (leS y horarios) en cada
espacio habilitado.

Detdlles del plan de trabajo general en cuanto a fechas de supervisiones
y retroalimentaciones a los equipos ejecutores en los espacios que sigan
siendo acompanados durante el afio 2021.

Actualizar la base de nombre, correo electrdnico y cargo o todos los.

~actores :nvolucrodos en ‘los espoc;os en que se implemente el Programa,

inclusive en es’rc ldenhﬂcomon s espera contar con la identificacion de
los' monitores y foc:llltodores OSlgnGdOS por cada municipio. En el caso de
que exista re05|gnc|<:|on cje ‘profesionales o monitores de los equipos
ejecutores, estos deben ser reportados en este informe con el fin de que
la contraparte técnica de la Subsecretaria de Educacion Parvularia
active los acciones necesarias y tome contacto con los municipios que
correspondan para subsanar las demoras asociadas a la adecuada
implementacién del Programa.

Este Informe deberd ser entregado a més tardar el dia 15 de enero del afo 2021,

Informe de Ciemre ano 2021 y recomendaciones: Documento que debe consistir en:

a)

b}

Reporte del total cumplimiento de los objefivos especificos que se
estipulan en la Cldausula Tercera de este Convenio. Este reporte debe
detallar las acciones desarrolladas para el logro de cada objefivo y sus

~respectivas evidencias, o las causas y acciones redlizadas para alcanzar

aquellos objetivos en que se presentaron complejidades y requirieron un
fratamiento d|feren’re al planlﬂcado en el disefio de la implementacion
del Programa.

Conclusiones y recomendaciones respecto de la experiencia de la
implementacién en diferentes contextos, modalidades y municipios. Se
espera que las recomendaciones se orienten a la construccion de
consideraciones necesarias para la implementacién de un Programa de
las caracteristicas de Crecer Jugando, en que (i) lo-participacién es de ia
diada, (i) el contexto de implementacion sale del espacio formal de la
Educacion Parvularia, y. (i) el equipo local municipal tiene wun rol
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fundamental para llevar a caobo adecuada y exitosamente la
implementacién,

c) Base de datos con la identificacion de todos los actores que resulten ser
" beneficiados con la implementacion del Programa. Con esto se busca
consolidar informacion de equipos ejecutores (facilitadores y monitores),
diadas (nifios y sus cuidadores principales), coordinadores de cada
espocid donde se implemente y actores directivos municipales
tomadores de decisiones.

Este Informe deberd ser en’rregodo'o mds tdrdar el dia 31 de agosto del afio 2021.

En sintesis, la programacién de entrega de informes se acuerda de la siguiente
manerag:

Informe Fecha maxima de enfrega
Informe de Programacién ano |5 dias hdbiles posterior a la total tramitacién
2019 administrativa que aprueba el presente
. Convenio .
Reporte ano 2019 |17 de Mayo del 2019
Informe de Avance ano 2019 16 de Agosto del 2019
Informe de Cierre ano 2019 29 de Noviembre de 2019
|Informe de Programacion ano |17 de Enero del 2020
2020 1 - B
Reporte ano 2020 15 de Mayo del 2002
Informe de Avance afio 2020 |14 de Agosto del 2020 ;
Informe de Cierre anc 2020 30 de Noviembre del 2020
tinforme de Programacién anio | 15 de Enero del 2021 |
2021 ‘ .
informe 'de Cierre anc 2021y |31 de Agosto del 2021
recomendaciones

A contar de la fecha de entrega de cada informe, Ia contraparte técnica de la
Subsecretaria de Educacidn Parvularia tendrd un plazo de 3 dias hdbiles para
entregar las observaciones via correo electronico. A partir de la entrega de las
observaciones al informe, la Fundacién Juguemos con Nuestros Hijos dispondrd de
ofros 3 dias hdbiles para responder por el mismo medio. A su vez la contraparte
técnica del Equipo de la Subsecretaria de Educaciéon Parvularia deberd revisar las
correcciones o aclaraciones alos informes presentados por la Fundaciéon Juguemos
“con Nuestros Hijos, reiterdndose por una vez mds un proceso de revision y
aclaracién por ambas partes, con el fin de qué los Informes entregados por la
Fundacidon Juguemos con Nuestros Hijos cumpilan la total satisfaccion de la
contraparte técnica de la Subsecretaria de Educacién Parvularia,

Se entenderd que no es responsabilidad de Fundacién modificar las fechas -
establecidas en caso de no contar con Ias condiciones para cualquiera de as
etapas del Programa por caso fortuito o fuerza mayor, Esta modificacion debe ser
anunciada por la Fundacién a la contraparte técnica de la Subsecretaria de
Educacion Parvularia a través de un correo electronico que dé cuenta de tos
hechos y razones que no han permitido el estricto cumplimiento de las actividades
solicitadas para cada una de las entregas de Informe que indican el presente
convenio, la que deberd ser aprobada mediante acto administrativo totalmente
tramitado. Este correo electrdnico debe ser visado por la contraparte técnica de
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la Subsecretaria de Educacién Parvularia, y formalizade a fravés de un
memordndum dirigido a la Fundacion.

NOVENO: CONTRAPARTES.

Los comparecientes, en las representaciones que invisten y para los efectos de la
gjecucidn del presente Convenio, designardn como contrapartes de la
Subsecretaria de Educacién Parvularia a la Jefatura de la Divisidn de Politicas
Educativas de ésta, o quien ésta designe para aspectos Técnicos.

Para aspectos Presupuestarios quien se designa es a la Jefatura de la Division de
Administracién y Finanzas de la misma Subsecretaria, o quien éste designe para
aspectos Financieros y de Rendicion de cuentas. La designacién de las respectivas
contrapartes por parte de la Subsecretaria y La Fundacién quedard definida en el
Acta de Inicio de Ejecucion del Programa, la cual deberd desarrollarse antes del
quinto dia posterior a la total tramitacién del Convenio.

La designacién readlizada podrd ser modificada avisando a la otra parte mediante
carta suscrita por el correspondlen’re represen’ronfe Iegol con una anticipacion de
a lo menoes cinco dias habiles. -

.3

it
VoL

DECIMO: VIGENCIA DEL CONVENIO R .
El presente Convenio empezoro c: reglr desde la 'ro'rol ’rroml’rocmn del acto

administrativo que lo opruebo dictado por el Mmlsteno de Educcmon y tendrd
vigencia hasta el 30 de Septiembre de 2021- T e

Para efectos de la redlizacién de las acciones y la ejecucién de las actividades de
qué trata el presente Convenio y sus anexos, estas deberdn realizarse hasta el 31
cde agosto de 2021. Estos plazos podrdn promrogarse siempre que existan razones
fundadas para ello, en casos calificados determinados por la Subsecretaria,
debiendo cumplir dicha préroga con el mismo procedimiento previsto para la total
tramitacidn del presente acuerdo. Toda modificacién de plazos deberd ser
comunicados a fravés de un comreo electrénico dirigido a la contraparte técnica
de la Subsecretaria de Educacion Parvularia, dando cuenta de los hechos y
razones que no han permitido el estricto cumplimiento de los plazos que estipula el
presenfe Convenio. Este correo electronico debe ser visado por la contraparte
técnica de la Subsecretaria de Educacion Parvularig, y formalizado a través de una
carta formal dirigida a la Fundacion.

Sin perjuicio de o senalado precedentemente las partes declaran que, por razones
de buen servicio y progrorﬁocién, el presente Convenio podrd implementarse o
contar de la fecha de suscripcién del mismo Convenio ya que esta iniciativa se
organiza y ejecuta en funcién del inicio del calendario escolar.

No obstonte, la primera transferencia sélo podra efectuarse una vez que se
encuentre totalmente tramitado el acto administrative que lo aprueba dictado por
el Ministerio de Educacién y la recepcidn del Informe N° 1. En este escenario,
cualquier modificacion de los plazos puede tener consecuencias enlas actividades
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posteriores programadas en el Convenio y se asume que debe redlizarse una nueva
calendarizacion de mutuo cherdo que se formalizard a través del
comrrespondiente acto odm:ms’rroﬂvo totalmente tramitado, que lo apruebe.

UNDECIMO: TERMINO ANTICIPADO DE LAS ACTIVIDADES DEL COVENIO.

La Subsecretaria de Educacion Parvutaria queda facultada para poner término
anticipado al presente Convenio por medio de acto administrativo fundado, en los
siguientes casos:

. Hober destinado todo o parte de los aportes efectuados en virtud del
presente Convenio al financiamiento de gastos no contemplados © no
relacionados con la ejecucion de este.

Il. Incumplimiento imputable a la Fundacién Juguemos con Nuestros Hijos de
las actividades comprometidas en el presente instrumento.

l. La no presentacién de los Informes, no efectuar dentro del plazo Ias
correcciones u aclaraciones a los mismos, no ejecutar parte o la totalidad
del proyecto (que se especifican en Clausula Octava INFORMES).

En el evento que se ponga términocri"ricipcdo al prese;wfe convenio, la Fundacion
Juguemos con Nuestros . Hijos debero restituir a la Subsecretario de Educacién
Parvularia los recursos que en wr’rud de esfe le hublere apor‘rodo y segun los
siguientes términos: ' ‘

.
1

i - " - - . .
I. La totclidad de losirecursos. poro ei caso en que no se cumplan ninguna de
las acciones comprometldos por por’re de la Fundacién Juguemos con
Nuestros Hijos estipuladas en el presente instrumento.

. La parte de los recursos, que comesponda, segun el saldo, de montos no
ejecutados y/o rechazados que determine la rendicion de cuentas,
previamente aprobada por la Subsecretaria, para el casc de haberse
ejecutado satisfactoriamente por la Fundacion Juguemos con Nuestros Hijos
parte de las obligaciones consignadas en este Convenio. La Subsecretaria
tendrd un plazo de 15 dias corridos para la aprobacion de la rendicidn de
cuentas respectivas.

La Fundacion Juguemos con Nuestros Hijos, efectuard la devolucidn de dichos
recursos dentro de los 30 dias corridos siguientes, los que se contardn desde la
recepcion de la notificacidon enviada por carta certificada a dicha Institucion del
acto administrativo gque declare el término anticipado del presente Convenio.

Terminado el presente Convenio la Fundacién Juguemos con Nuestros Hijos, se
enconfrara siempre facultada para solicitar el reembolso de los gastos en que haya
incurrido efectivamente para la ejecucion de su mandato, debiendo para tales
efectos realizar la rendicidn de cuentas respectivas.
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DUODECIMO: PROPIEDAD INTELECTUAL.

Todo el material disenado y entregado por el programa Crecer Jugando posee
informacién de propiedad exclusiva ‘defld Fundacion Juguemos con Nuestros Hijos,
cuyo dominio se encuentra acreditado por el Departomento de Derechos
Intelectuales del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural. Los detalles del uso de
la marca Crecer Jugando se encuentran especificados en el Anexo N°6.

Asimismo, el Reglamento de Uso y Control de la Marca de Certificacion “Crecer
Jugando” para la implementacidn de dicho programa, se encuentra
debidamente inscrita en el Instituto de Propiedad Industrial. El detalle de dicho
Reglamento se encuentra en el Anexo N° 6 del presente Convenio.

Este Reglamento incluye vias de obtencién y pérdida de la marca, su vigencia y
condiciones generales de uso,

Una vez terminado el convenio, las Municipq!idodes tienen la facultad de continuar
implementando el Programa Crecer Jugando siempre y cuando cumplan con los
requisitos establecidos en la marca de cerfificacién. De lo contrario, Fundacion
Juguemos con Nuestros Huos se reserva el derecho de revocar la licencia de uso
de sumarcay de ejecuaon de su progrexmo S e 3

Loy 00

Sin perjuicio de lo cm'reribr, Icn propiedr{::d -dé:ul'éﬂs"'iﬁsifruﬁﬁéhfos, informes, sistemas y
- datos que se generen en la ejecucion del présénte convenio y financiados con
recursos detallados en este instrumento, serdn de-propiedad de la Subsecretaria de
Educacién Parvularia y Fundacidn - Juguemos. con’ Nuestros Hijos, y, por
consiguiente, no se podrd hacer uso publico de ellos sin la correspondiente
autorizacion de las partes. Esto, segun lo establecido en el art. 18, de la Ley N°
17.336, de Propiedad Intelectual, y el art. 4, de la Ley N° 19.628, sobre Protecciéon
de Datos de Cardcter Personal.

DECIMO TERCERO: DOMICILIO Y JURISDICCION.
Para todos los efectos legales, las partes fijan domicilio en la ciudad de Santiago, y
se someten ala competencia de sus Tribunales de Justicia.

DI'ECIMO CUARTO: NOMBRAMIENTOS.

El nombramiento de dofia Maric José Castro Rojas, como Subsecretaria de
Educacién Parvularia consta en Decreto Supremo N° 128, de 2018, deI Ministerio de
Educacion.

La personeria de dofia Maria de los Angeles Castro Gonzdlez para representar a la
Fundacién Juguemos con Nuestros Hijos consta en escritura publica de fecha 13 de
mayo de 2014, otorgada ante Notario Publico Titular, de la Trigésima Tercera
Notaria de Santiago, bajo el nimero de Repertorio N° 7290/2014,
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DI'ECIMO QUINTO: EJEMPLARES.
El presente convenio se firma en seis ejemplares de idéntico tenor y valor legal
quedando dos en poder de la Fuanq?c:ti y cuatro en poder de la Subsecretaric.

FDO.. MARIA JOSE CASTRO ROJAS, SUBSECRETARIA DE EDUCACION
PARVULARIA: MARIA DE LOS ANGELES CASTRO GONIALEZ, FUNDACION
JUGUEMOS CON NUESTROS HIJOS”
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1. Asegurar las condiciones
necesaras pard la adecuada
gestidén del Progroma, vy generar
recomendaciones de un modelo
de implementacion consistente
con la realidad local.

Anexo N° 1
Programacion de Actividades

A

Actividad
1.1. Gestibdn y soporte administrativo (compras, pago

a honorarios, proveedores, control presupuestario,
rendiciones, efc.).

$154.554.960

1.2. Gestidn Técnica del proyecto para asegurar la
corecta gjecucion en cuanto o calidad, redlizando
seguimiento continuo y control de cada etapa de la
implementacion, velando por el cumplimiento
transversal de los objetivos del convenio,

$222.641.040

2.1, Participar de las reuniones de coordinacién con

cada comuna y establecer acuerdos en relacién a
espacios, equipos ejecutores, y encargado/a

supervision de la ejecucién de los
talleres

espacios
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2. Es’fcblg cer las condiciones municipal. Realizando las adaptaciones segin las $4.466.000
nhecesarnas para prever una necesidades de cada lugar y espacie habilitado
exitosa implementacion del
L mientras dure el proyecto.
Programa en los distintos 21.D m 7 I los d
contextos municipales esarrollar y asesorar a los equipos locales de
cada comuna en estrategias de difusion del $37.340.700
programa. Apoyar los procesos de convocatoria e o
inscn‘pcién de Ios porlicipontes.
3. Habilitar ambientes fisicos-que o '
promuevan la relacion entre - 31.C
nifios y sus cuidadores ompror muebles y materiales para la
principales, propicios para . -  habilitacion de ¥ espacios. Trasladar, instalar y $43.860.000
ejecucion del Progrécma on 1os enTregorl muebles y mutencles enlos 19 espacios.
distintos contextos municipales <.« I -
. " 14.1, Desamollar e imprirnir monuales para los equipos
R W ejecutores de dos 19 espdcms $6.230.000
v ‘4.2, Desarrollar 'rutonales de cpoyo en los contenidos $2‘ 400.000
4, Cerfificar el conocimienta copocﬂcdos . ) T
tedrico y practico de los equipos '4.3. Capacitaren el modelo de |nTervenCIon y
ejecutores respectodela” -~ | cerfificar con und evaluacion ¥ supervision el $13.800.150
metodologia del Programa manejo de’ contenidos de los equipos ejecutores de T
los 19 espacios.
4.4, Planificar y desamollar kas pasantias de los $8.640.000
equipos gjecutores de los 19 espacios. T
5. Velar porla calidad de la
implementacion del Programa a | 5.1. Redlizar supervisiones de fidelidad y
fraveés del acompahamiento vy refroclimentacion alos equipos ejecutoras de 22 $113.325.120




Anexo N° 2

- Rendicion de Cuentas
Objetivo

Establecer un procedimiento para la rendicidn de cuentas por parfe de las
entidades receptoras, en este caso la Fundacion Juguemos con Nuestros Hijos, que
permita llevar un control adecuado y oportuno, asi como un detalle de informacién
gue permita generar los informes solicitados, tanto a nivel interno como externo,
esto dentro del contexto de la Resclucidn N° 30, de 2015, de la Contraloria General
de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas o
las normas que la reemplacen.

Enfrega de Recursos

Los fondos que se dispongan a disposicion de la Fundacion serdn depositados por
la Subsecretaria de Educacién Parvularia en . la cuenta comiente del primero,
informando mediante una carta el monto y la cuenta corriente a las cuales fueron
depositados los recursos para el desarrollo de las actividades. '

La institucién deberd abriry mantener una cuenta coriente, lo que deberd informar
al Ministerio de Educacién en un pldzo de 5 dias habiles contados desde la fecha
de la total tramitacidén del acto - odmlnlsfrc’nvo que apruebe el presente
instrumento, destinada excluswomen’re al mcnejo y ‘administracion de 10s recursos
aportados mediante el presente acuerdo de volun’rodes y llevar una contabilidad
de acuerdo con los normas que corresponda y realizar rendiciones de cuentas
periddicas segun o establecido en el presente Convenio. *

Rendicién de los Recursos g N

La Fundacién Juguemos con Nuestros Hijos, deberd preparar registros de ingresos y
egresos de los fondos provenientes de la transferencia, los cuales deberdn
consignar en orden cronolégico el monto detallado de los recursos recibidos y el
monto detallado de los egresos, sehalando su objetfivo, uso y destino, con
individualizacién del medio de pago utilizado y de los comprobantes de
contabilidad que registren los giros realizados cuando correspondan y su saldo
disponible.

La Fundacién Juguemos con Nuestros Hijos estard obligada a enviar a o
Subsecretaria de Educaciéon Parvularia un comprobante de ingreso de los recursos
transferidos el cual deberd presentarse en el primer informe de rendicion.

Los informes de rendicion de cuentas deberdn emifirse en forma mensual dirigidos
a la contraparte técnica de la Subsecretaria de Educacién Parvularia, ingresando
a la Subsecretaria de Educacion Parvularia antes de los primeros 15 dias hdbiles
posterior al mes vencido, sefalando al menos saldo inicial de los fondos disponibles,
respaldado por una cartola de la cuenta bancaria donde se adminisiran los
fondos; el monto de los egresos realizados y el detalle de estos conformes a los
formularios N° 1 y N° 2 de este anexo, y el saldo disponible para el periodo siguiente.
Las rendiciones deberdn adjuntar el respaldo de la documentacién original que
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Dicho informe servird de base para la contabilizacion del devengamiento y del
pago que importa la ejecucién presupuestdria del gasto por parte de la
Subsecretaria,

La Subsecretaria revisard la rendicién de cuentas dentro de un plozo de quince (15)
dias comidos, contados desde la recepcion y podrd aprobarios u observarlos, lo que
deberd comunicarse por escrito dentro de los diez {10) dias hdbiles, siguientes al
plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, la Fundacion tendra
un plazo de quince (15)dias corridos, contados desde la fecha de recepcion de la
comunicacion oficial y por escrifo de las observaciones, para hacer las
correcciones o aclaraciones pertinentes y enfregarlas a la Subsecretaria, el que
deberd revisarlas dentro de los diez {10) dias cormidos, siguientes a la fecha de
recepcion y podrd aprobarlas o rechazarlas, lo que comunicard por escrito dentro
de los dos (2) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para ia revision.

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, la Subsecretaria pondrd término anticipado al Convenio, por el
comespondiente acto administrativo fundado y exigira la restitucion de los saldos
no ejecutados, no rendidos u obser\(eudds.? No obstante, lo anterior, la Fundacion se
obliga a rendir cuentas, sujetdndose: a las instrucciones impartidas por Contraloria
General de la RepUblica sobréd‘rendiqiéq de cuentas, y en especial, a lo dispuesto
en la Resolucidn N° 30, dej; 2015, 00s normos'que la reemplacen.

Tipos de Gastos

W

.
)

Con los recursos gque aporte la Subsecretaria se podrédn financiar gastos de
operacion, que incluyen la formacidén de recursos humanos, contratacion de
servicios de consultoria y asesoria, charlas y seminarios, servicios de comunicacion,
difusidn y gastos de operacion como arriendos de salones, equipos, servicios de
alojamientos y alimentacidn, movilizacion, fraslados, compra, elaboracion, edicidn,
disefo, impresion, publicacion y distribucion de materiales e instrumentos técnicos
y educativos, insumos corrientes para la creacién y puesta en marcha y
funcionamiento del presente acuerdo de voluntades, tombién considera los
servicios y gastos generales como correos, fotocopias, entre otros, incluidos los
gastos en persondl, los que deberdn comresponder exclusivamente a necesidades
de implementacién y desarrollo del Proyecto.
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Fofmulorio N° 1

.?: B

i

I TITULO I} Rendicién de Fondos Entregados a Terceros Privados |
l.- IDENTIFICACION DEL SERVICIC O ENTIDAD QUE TRANSFIRIO LOS RECURSOS DIh [ MES [ ARO

XX/ XX/ 20X

a) Nombre del servidio o entidad otorgante: [

N.- IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE RECIBIO Y EJECUTO LOS RECURSOS

bj Nombre de Ia entidad receptara: I ] rur | ]
Monto en $ o USS*

Manto total transferido moneda nacional (o extranjera) ala fecha

Banco o Institucién Finandera donde se depositaron los recursos

N* Cuenta Bancaria .

Comprobante de ingreso Fecha N° comprobante

Objetivo de la Transferenda

N* de identificacion del proyecto o Programa

Antecedentes del acte administrativo gue {0 aprueba: N® Fecha Servicio

Madificaciones N* Fecha Servicio

| Subtitulo | ltem Asignacién

|Item Presupuestario v

|o cuenta contable ' - -

Fecha de inicio del Programa o proyecto XX %X 208X

Fecha de término XX XX 20XX , s

Periodo de rendicién XX 20XX
- .

111-DETALE DE TRANSFERENCIAS RECIBIDAS Y GASTOS RENDIDOS DEL PERIODO  * . - . ' MONTOSENS$

a) Salda pendiente por rendir del periodo anterior I

b) Transferencias recibidas en el periodo de |a rendicion

¢} Total Transferencias a rendir

2. RENDICION DE CUENTA DEL PERIODO
d) Gastos de Operacidn
e) Gastos de Personal
f) Gastos de Inversidn
¢) Total recursos rendidas

h} SALDO PENDIENTE POR RENDIR PARA EL PER[CDO SIGUIENTE

——
] — T

0
0

0
— S

0(c-g)

V.- DATOS DE LOS5 RESPONSABLES DE LA RENDICION DE CUENTA

Nombre (preparacién - privado)
RUT
Cargo

Nombre (revisidn - piblico)
RUT
Cargo

Firma y nombre del responsable de la Rendicion

* tuando corresponda determinar el valor del tipo de cambio, se estard a aquel vigente al momento de realizarse la respectiva operacion.

%% Anexo a este formato de rendicidn de cuentas se deberd acompafiar en el mismo orden los antecedentes auténticos que respaldan las operaciones!

de la presente rendicidn de cuentas.
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’
: . o
Formulario N° 2
y
[} y !
DE'I;ALLE RENDICKON DE CUENTAS
COMPROBANTE DE EGRESO DETALLE DOCUMENTO DE RESPALDO
DESCRIPCION DE LA
TPO [FACTURA,
oo | vvancrovmon | acnmaaaono |[SASLCO TS| mos
GASTO®| FECHA N : O PRESTADORDE | peraLie oE Gasto | / CHEQ
LIQUIDACION U SERVICIOS
OTRO} )
"3 1
' I Y N .
B T T oAl Y i - )
" Debe precisarse sk se trata de gastos de operacidn; pcrso'pal ] Invetsién.' . M
: i # i‘ T ' ‘ _':
. T e AT U
v 7 4w e e ‘
. [ N 3 )
.' . 4
= 4
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Anexo N°3
Descripcién cargos

CARGO

DESCRIPCION

Directora Ejecutiva

Conduccion estratégica del proyecto, seguimiento del
cumplimiento de.objetivos.

Relaciones publicas con diversos actores clave.

Apoyo en habilitacién de espacios.

Visar contenidos de difusion.

Velar porla correcta implementacion del progroma en cada
espacio comprometido en el presente Convenio.

Directora Social

“r

Direccidn técnica del proyecto.

Disefio y ejecucion de actividades.

Coordinacién y seguimiento con equipos técnico para lograr
la comrecta implementaciéon del programa, ejecucion de
cada ciclo, recopilacion de informacion, entre otros.
Coordinacion procesos de certificacion de equipos y
formacién durante la duracién del proceso.

Coordinacion permanente con Subsecretaria.

Velar por la correcta implementacion del programa en cada
espacio comprometido en el presente Convenio.

Coordinador  Gestion
de Desempeno!

Sistematizacion de informacién y recopilacién de datos.
Andlisis_ de infgrn'_\ocién de sistema de Gestion del
Desempeno

Coordmoc:on de ochwdodes y ejecucion de estrategias de
mejoromlento en los centros donde se ejecuta el programa
segun resultados Géstion del Desemperio.

Finanzas

Jefe  Administracién. y '

Gestion de recursos econdmicos, administracion, control

- presupuestario, .\pcgos. rendiciones, elaboracién de
- documentds administrativos.

Asistente Administrotivo'

- Apoyo de tareas cdmlmstrchvcs. encargado de compras y

logistica de actividades.
Coordinaciéon habilitacion espooos

Apoyo en  Difusion
Tenitorial

Desarrollo de contenidos vy mensgjes, difusién  y
posicionamiento del proyecto en cada comuna.

Relacién con equipos comunicacionales de cada municipio
y Subsecretaria.

Disefio de estrategias comunicacionales para fortalecer la
difusién entre los participantes.

Coordinador
Operacién social

Gobernanza general del proyecto:  Planificacion,
seguimiento, negociaciones y acuerdos con los diversos
actores involucrados.

Logistica y resolucién de problemas operoaonoles surgidos
en cada comuna.

Coordinador Técnico

Coordinacion de supervisores en 'rerreno.

Resolucion de problemdticas técnicas de diversa indole
ocuridas en cada comuna.

Sistematizaciéon y consolidacion de informacién obtenidas
por supervisores.

Relacidon con encargaodo locol de cada comuna y
retroalimentacion con  informacién  recopilada  por
supervisores y en sistema de Gestion del Desempeno

Supervisores

Visitar equipos en temeno y redlizar acompanamiento,
realimentacion de desempefio y apoyo d los equipos.
Registro y entrega de informacién al- coordinador de
supervision.

Asesor técnico

Seguimiento y monitoreo de aspectos claves de la
implementacidn, ejecucidn y desamollo del proyecto.

4 Este cargo solo esté presente el afio 2019 mientras se instala y capacita el uso de la plataforma en todos los
actores involucrados en ¢l proyecto.
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- Toma de decisiones para mantener la calidad de la
intervencién en las diversas comunas, X

- Aplicacién  de medidas comectivas en la ejecucidn del
programd. '

Organigrama Fundacion

Dirzctora
Fjututiva

Jefe
Administracion
y Finanzas

Directora Soctal

Bifusitn As Técric Asisterie
Territoriat SCH07 fecnico Administrative

Coordinador .
{Operacién - ; Lopidinador
Sociah . . Técnico

Supe visor Bupervisor
Tecnice - Tétnien

Maxime 10 Maxitito 10 Mxime: 10
eLuipos equizes aguipos
ejetuties . sjecutares cjecutores
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Anexo N° 4
Certificado de recepciéon conforme

CERTIFICADO
ENTREGA DE MOBILIARIG, MATERIALES Y/O INSUMOS

A través del presente documento, Fundacion Juguemos can Nuestros Hijos, RUT
65.084.097-6, deja constancia de haber entregade en absoluta conformidad, tante en
canfidad, calidad y oportunidad, los bienes y servicios a continuacién detallados vy
adquiridos con cargo a los recursos aportados por Subsecretaria de Educacién
Parvularia en el marco del Convenio de Celaboracién y Transferencna de Recurses
“Crecer Jugando, Becreto 825/2018 MINEDUC".

Descripeidn LCant.

i
L. e

Mombre, cargo, firma y RUT de quién recibe.

Fecha: de de 2019
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. ' ! Anexo N° 5
Ejemplo de inventario de minimos necesarios antes de iniciar un ciclo de talleres
que reporta el Sistema de ‘Gestiéon del Desempenio

Inventario de materiales
St Yormmafiary persitid reptzimr of o cUsaly O 0o 000 o rm i 4 maeie s, materisies ¥ jugustes

OECELNNGS s by implemerdacidn o an oevn oKlc de Crecer Jugasdo, en i mmﬁma
arondicionasierio ds s talas.

: Oy
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g g
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Z. Comona
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T man Rt

it
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A Ectsbiecknionls
WWMWW
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s c&asﬁummmamm '
{3 donnwzamg DLl o

™ Rorttn et 2 ‘s _' S
T P
v danhn Stk 4
{77 et Wfanit S
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m e Lt vk,

o mﬁa (oo, ok, mogul
(‘:"'**. grteono (2o, JUf, 3D0SID)
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Anexo N°6
Marca de Certificacion

ii v

Reglamento de Uso y Control de la Marca de Cerfificacién CRECER JUGANDO
] — DEFINICIONES

“Crecer Jugando” es un programa de promocién del desarmrollo infantil
temprano vy apoyo en la crianza y parentalidad para cuidadores de
nifos y nifas pequenos.

Este progroma ha sido disefado, evaluado y registrado por la
Fundacién Juguemos con Nuestros Hijos {registro civil N° 169612},
entidad que a través del presente reglamento, busca resguardar la
calidad de la intervencidn ofrecida, definiendo su adecuada
implementacion segun se detalla en los manuales disponibles para estos
fines, (acompanados como anexos) inscritos en el Departamento de
Derechos Intelectuales de la Direccidon de Bibliotecas, Archivos vy
Museos, los cuales contienen las directrices de la intervencidn. La
cobertura aplicable a Ia presente marca cerificada comesponde
precisamente a la que se identifica en el registro nomero 1270578 que
se transcribe a continuacion: Publicaciones peridodicas, no peridédicas,
diarios, revistas, libros, folletos, catdtogos, brochures y material impreso,
ariculos de papeleria; material de instruccion o material diddctico
(excepto aparatos), clase 16; Servicios de educaciéon para nifios, a
traves de la estimulacidn temprana de ios mismos en su primero
infancia; servicios de capacitacién para pcdré;"respecto al apegeo, fa
crianza, la estimulacion y la educacidn de sus hijos; servicios de
investigacién en el drea de educacion; organizacion de talleres,
seminarios y conferencias con fines educativos; clase 41. Cualquier
cambio o modificacidén en sus.contenidos o metodologias' significaria
incurrir en una falta grave que acareara ia pérdida de la certificacion.
Crecer Jugando es una marca registrada en INAPI bajo el riimero
1270578 cuyo titular es Fundacién Juguemos con Nuestros Hijos donde
se han incluido las siguientes clases: ‘

Clase 16: Publicaciones periddicas, no periddicas,
diarios, revistas, libros, folletos, catdlogos,
brochures y matenal impreso, articulos
de papeleria; material de instruccidén o
material didactico (excepto aparatos).

Clase 41: Servicios de educacidon para ninos, Q
través de la estimulacién temprana de
los mismos en su primera infancia;
servicios de capacitacion para padres
respecto al apego, la crianza, ia
estimulacion y la educacién de sus hijos;
servicios de investigacion en el drea de
educacién; organizacién de talleres,
seminarios y conferencias con fines
educativos.

1l - PROPOSITO DE LA MARCA'DE CERTIFICACION

El proposito de esta marca de certificacidon y su reglamento es regular
tanto su uso como la implementacidn del pregrama gque representa.
Quien desee utilizar la marca Crecer Jugando y realizar el programa,
debe cefirse a este reglamento para obtener la autorizacion explicita
por parte de su propietario. Quien no cumpla con fos estandares
definidos perderd la autorizacidn para su uso y para realizar el programa
de acuerdo al procedimiento establecido en este Reglamento.

11l - MARCA DE CERTIFICACION
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A través de la obtencidn de esta Marca de Certificacion, se podré
acceder al uso de documentos, manuales y materiales de!l programa
“"Crecer Jugando”, y se podra implementar el mismo, en los lugares
avtorizados de acuerdo a los pardmetros establecidos tanto en el
presente Reglamento de Uso como en la descripcidon del programa
disponible en los manuales antes sefialados.

Toda esta documentacion estd registrada en el Departamenio de
Derechos Intelectuales de la Direccidn de Bibliotecas. Archivos y Museos
bajo los nUmeros A-266981, A-266983, A-266984, A-266990, A-267010, A-
267009, A-267008, A-267004, A-267006, A-267007.

IV - QUIEN PUEDE USAR LA MARCA DE CERTIFICACION

1- La marca serd otorgada a una entidad pdblica o privada con la
cual el propietario de la marca, Fundacidén Juguemos con Nuestros
Hijos. establezca un convenio y cumpla con los requisitos de
espacios fisico., equipo ejecutor debidamente acreditado vy
mobiliario, segiun el estandar definido en los manuales del
programa Crecer Jugando.

2- La marca podra ser utilizada si y solo si, el equipo ejecutor ha
aprobado el proceso de certificacion detallado en el punto V.

3- Las personas naturales que -hayan aprobado la capacitacion
necesaria para la certificaciéon por pertenecer a la entidad
publica o privada con la cual se.-suscribié el convenio NO puede
desarrollar la intervencién en otro contexto o institucion, mientras
no cuente con una autorizacién firmada por el representante tegal
de la Fundacidon Juguemos con Nuestras Hijos.

4- La certificacion se entrega de manera complememono a la
entidad y a las personas entrénadas. Lo anterior quiere decir que,
la entidad no puede séguir desarrollands el progrdma mientras no
cuente con un equipo ejecutor debidamente ccpoca’rodo

5- Pueden obtener la aprobacion del proceso de certificacion
profesionales de diferentes disciplinas para ser facilitador o
facilitadora. Asimismo, pueden también aprobar el proceso
monitores y monitoras comunitarias personas sin exigencia de
estudios superiores pero gue cuenten con hObIlldOdeS bdasicas
parc aprobar la formacioén.

6- Los entidades que pueden suscribir convenio con la Fundacidn
Juguemos con Nuestros Hijos en el dmbito privado, pueden ser
Organizaciones Sociales (fundaciones vy  corporaciones),
Organizaciones Educativas (colegios, jardines infantiles, sala
cuna), Centros Comunitarios o Empresas. En el dmbito publico
pueden ser municipios, organizaciones sociales de base, Ministerios
y Subsecretarias, gobernaciones, intendencias, servicios y otras
organizaciones de cardcter iocal o nacional.

V —CERTIFICACION

Para obtener la cerificacion, ésta debe ser solicitada por escrito previa
a la firma del convenio con la Fundaciéon Juguemos con Nuestros Hijos
o bien puede estar contenida en el convenio en cuestion.

El proceso de cerificacidon estard a cargo de un equipo técnico y
profesional de la Fundacion Juguemos con Nuestros Hijos, designado
para dicho fin en el convenio firmado por la entidad publica o privada
interesada. Se debe capacitar a lo menos a 2 monitores y 1 facilitador
por cada convenio suscrito. El proceso de cerlificacion para cumplir 1os
roles de monitores/as y facilifador/a es el siguiente:

1- Participar de 9 ‘jornadas tedrico-practicas de formacidén
equivalentes a 68 horas. Los contenidos de estas jornadas seran
definidos como el estandar minimo para desempeniar el cargo de
facilitador/a o monitor/a del programa Crecer Jugando. La
asistencia a todas las jornadas es de cardcter obligatorio vy
excluyente.

38



2- Asistir a pasantfias del programa en lugares donde esté
funcionando. El tiempo destinade es aproximadamente 10 horas,
equivalente a 3 sesiones grupales donde debken visitar al menos
una vez a cada grupo de intervencion {acurmucados, exploradores
y creadores) en al menos dos lugares diferentes (en comunas
diferentes).

3-  Aprobar una evaluacién escrita con nota minima 4.0 con duracién
aproximada de 2 horas para andlisis de casos y aplicacién de
contenidos.

4- Readlizar 1 ciclo de 10 sesiones de intervencidon para cada grupo, el
cual se culminard con el relleno del formutario de Gestidn del
Desempeioc anexado al Manual para equipo de profesionales y
técnicos.

5- Todo el proceso anterior se circunscribe en un plazo méximo de 6 meses.

6- El proceso de supervision considera visitas en ferrenc por un
entrenador calificado, asignado por la Fundacién Juguemos con
Nuestros Hijos y consiste en visitas a terreno para acompaniar a los
equipos, resolver dudas, calibrar el desempeno segin el estandar
del programa vy detectar posibles falencias que deban ser
modificadas para el buen desarmrollo de Crecer Jugando. Las visitas
serén calendarizadas de mutuo acuerdo y né excederdn 1 vez por
semana en el periodo inicial ni se distanciardn mdas que por 12
meses en periodos posteriores.

Este proceso de cerificacion debe ser costeado por la entidad que
busca obtener la cerhﬁc:omon y sus vialores varian segun la regién del
pais donde es’re proceso se lleve acaboy Tgandrcl un valor aproximado
de 250 UF por codo eql.upo como, referencua en la Regién
Metropolitanas

Paralelamente la en’rldod debe Contcr ‘con una sald” de 30 metros
cuadrados aprox. en condiciones de uso adecuada para el frabajo
con ninos desde recién nacidos, por lo cual debe disponer de
calefaccién, luminacidn y ventilacion conveniente. Este espacio debe
estar disponible al menos 22 horas cada semana, y debe haber sido
habilitada siguiendo las descripciones del manual y visado el supervisor
técnico que redlice la supervision mencionada.

La habilitaciéon de una sala considerando mobiliarios y materiales, no su
infraestructura, asciende a un valor aproximado de 200 UF.

VI ~-DURACION Y RENOVACION DE LA CERTIFICACION

El primer periodo de la certificacion tiene una duracidn de 2 afos, una
vez concluido el proceso de formacién de los equipos y habilitacién del
espacio fisico siempre y cuando se manfenga a un equipo
comectamente capacitado, esto es, 2 monitores y 1 facilitador.
Terminado este plazo, la entidad podrd renovar la certificacidn en
plazos anuales pagando un monto preferencial de 75 UF, [0 cual debe
ser solicitado por escrito 45 dias antes expiracién, con el fin de revisar los
antecedentas de permanencia.

Este monto incluye una jornada de actualizacion de contenidos para
un mdximo de 24 personas que estén desempefdndose como
ejecutores del programa. Por cada participante adicional se deberd
cancelar un monto de 3UF,

Los montos pueden variar segun la negociaciéon especifica que realice
por escrito y con las firmas correspondientes, la Fundacidon Juguemos
con Nuestros Hijos y la enfidad con la cual suscriba un convenio o
extensidn de convenio original.

Son requisitos de mantencidén de la certificacién, (a) mantener el minimo
de personal requerido para el funcionamiento del programa, (b) contar

3 Este valor puede considerar economias de escala segdn el convenio con la entidad publica o
privada que desee obtener la certificacion. No considera gastos adicionales para regiones en
cudnto vigjes y vidticos.
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con las salas habilitadas y comprometidas para la ejecucidn del
programa, {c) superar adecuadamente las  supervisiones
calendarizadas realizadas por el entrenador calificado designado por
la Fundacién Juguemos con Nuestros Hijos v la entrega oportuna de los
informes de control de gestidon descritos en el convenio firmado entre las
partes. ' -

VII -PERDIDA DE LA MARCA DE CERTIFICACION

Serdn causales para perder el otorgamienio de esta cerlificacion,
pudiendo calificarse tanto como prohibiciones (1 a 4) © como causales
de uso indebido (5 a 7} de la marca certificada solicitada, las que se
detallan:

I- No contar con un equipo de al. menos 1 profesional v 2
monitores/as comunitario/as debidamente capacitados para la
ejecucioén del programa.

2- No contar con el espacio fisico adecuado segun se describe en el
punto V de este Reglamento y que se especifica en cada
convenio suscrito.

3- No cumplir oportuna e integramente con la entrega de los
informes de gestion comprometidos en el convenio firmado entre
las partes.

4- No solicitar y/e- pagar oportunamente la renovacidn de la
certificacion.de la forma sefialada en el punto VI.

5- Hacer modificaciones intencionales - en la intervencidon
pesquisados duranté Ios superV|5|ones o en otras instancias

6- Discriminaro denos’ror & uno'omds participantes del programa por
cualguier condicidn, o corocfenshcc personal, cultural o familiar.

7- Intentar hacer de- la marco o eI progroma un negocio o bien de
comercidlizacion... - . 5 oD

En estos casos, la Fundacién Juguemos con Nues’rros Hijos noftificard
por carta cerificada al afectado de ia infraccion, donde se le
informard acerca del incumplimiento de del cese de la certificacién,
quien tendrd un plazo de 10 dias hdbiles desde dicha nofificacion,”
para manifestar por escrito sus descargos, los cuales serdn atendidos y
se les dard respuesta también dentro de un plazo de 10 dias hdbiles,
sin derecho a ulteriores reclamos.

VIII - CONDICIONES DEL USO DE LA MARCA CRECER JUGANDO

El uso de la marca de cerfificacion debe incluir el loge adjunto en todo
material de presentaciones y difusibn de imdgenes. Se describe a
continuacién el logo sehalado: Corresponde a figuras geométricas de
colores naranjo, celeste y verde, abagjo se leen las palabras CRECER
{tipografia Auto 1 Bold} en mayuUsculas blancas sobre cuadros de
colores naranjo celeste y verde y abajo a continuacion dice JUGANDO
{tipografia Gill Sans Bold} en mayUsculas verdes. Paleta Cromdatica
Verde: C75 MO Y40 KO R38 G174 B131. Naranjo: CO Mé2 Y85 KO R238 G121
B48. Celeste: Cé6 M4 Y2 KO R42 G185 B233.

CRECER
JUGANDO

No se puede cambiar o modificar la marca de ninguna forma. Los
usuarios autorizados no pueden ceder o transferir de ninguna forma sus
derechos a la utilizacion de la marca de certificacion

IX - SANCIONES CONTRA EL USO INDEBIDO DE LA MARCA
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Cualquier uso indebido de la marca Crecer Jugando y el
desarrcllo del programa implicard el reliro inmediato de la
autorizacién del uso, sin derecho a reembolso alguno de dinero y
dependiendo de la, gravedad. dei caso se evaluard redlizar
acciones legales contra quienes perjudiquen al programa Crecer
Jugando, a la Fundacidn Juguemos con Nuestros Hijos o los
participantes (adultos y nifios/as). La gravedad de los casos serd
determinada por el Directorio de la Fundacién Juguemos con
Nuestros Hijos reunida al efecto en sesidn extraordinaria vy la
calificacién serd sobre los numerales 5, 6 o 7 del acdapite VI, a
fravés de una decision fundada. La evaluacién de tomar acciones
iegales dependerd de la existencia de un delito.

No estd permitido a las entidades que obtengan la marca de
certificaciéon lucrar con la marca ni comercializar productos o
servicios o cobrar por la participacién del programa.
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Anexo N°7
Recomendacién favorable emitida por la Subsecretaria de Evaluacién Social del
Ministerio de Desarrollo Social, hacia el programa Crecer Jugando nominado en
la ficha como “Parentalidad positiva a fravés del juego”

Pregrarra Mosvo, Evakaackins Ex A - Procesn Foermauion Presspuestana 2010

Programa de Parentalidad Positiva a
través del Juego

Versidn: 2
Miristerio de Educndin
Subsecretsria de Educadion Panadznia

Calfficacion

{. Antecedentes

Propdaite:
Disminuir o estrés parents! en culdodores peincipales de niflos de 04 afich, generando redes d8 ap0y0 ¥ €spacion
promotores de interacciones posilivas entre las dzactas es decdr conticlones y hetramiontas, pare i gmrmmﬁeﬁﬁ n
contextos desfavoreckios econdmicamente
Disgnéstico: e S . I
£ pairés pa:emni de Jos cuidedores ;mr:clpa!es en !a etwa de mamza afecta ia ca!idsd de lag interaccicnes edulio-npiio en
contextos mas desfamremdosecmémmme«ta - ,

r 1
{sfarmes de Chile Crece Contigo repm‘tsn nue en mm ag pabsazn existe un’ ano ma da estrén parentsl, alimeniado
por una aita percepcion de soledad en el penndo de chanze ¥ BECHES EPUYD social: 65% de log cuidadores{as) no parlicipa
L] nmgms organizacién, un 64% no confia nunca ‘o cist nunca en personas de su entorno banisl, un 43% aunca o e vez
se redne oon amigosias) y un 40% considera gue Iz wiznza mg&gm muchd esfuerzo figico y emotions). Estos condiciones
se treduren en estés pmentai gmerandose contextos que impactan, negativémente en el desamofio cognitive ¥
sotivemocional de los nifios, Nifos expueem a estos eatemas ven pfectizlo s erechmients cerebral, pudiendo producirse |
efectos diraderos en su esbuclura™y fundonsmiento (ﬂaxeré-ienmnghm 2013). Los esiresores presentes en estos
ambienies afecton la colided de las interacciones de eduiio-nifio, entendides estas como la interrelacion de tos acciones de
los individuos. La interacaitn se comprends comt un "didlogo sin palalvas” en e que e cuidador actia con &1 niflo
demosirendo comprensin de sus tompaortemientos {Aarez, 20061 La catidsd de estrs interactiones determing el proceso
de maduracidn de habilidades perceptivas, motrices, cognhifivns, iingdisticas, soticemocdionales v de autorregulacion (Black,
2017), es desir iu cefigez y ia capacidad de respueste de ios cuidadoren pringipales en g infancia son factores pradictivos
pars e} desamolio ¥ aprendizaje del nifio entre D5 efios {Knaver, 2018}, Seglin CASEN 2017, §72.340 diadas (nifvos enbre O-
4 afios y su cuidador principal} residen en comunas que conterdran un 30% o més de su poblacidn total en los dos primeros
quintiles de ogresy. £s deck, ks daws evidencian que gensror especios de red de cuidadores en of periodo de cranza es
un aspecio por fortalecer como pois, especizimente en conlexics comunitarios de feritorios que concentran mayor pobreze
y pablacion infanti.
Baker-Henningham, 2013
Black, 2017
Atvarez, 2005
Knguer, 2

Frograma de Pamentalided Positive 8 través del Jusgo t
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Estructura y gasto por componentes

Gasto unitario estimado
2019 (Miles de $ (2018))

Produccitn estimada
2018 (Unidad)

Gasto estirado 2019

Componente {Miles de § (2018))

Ciclo de jrego y encucntios 1.584 (Diados egresadas do
e o 7.067 780 i 485871
Eepacias para el desamollo#® | 25 600,080 35 (Espacios hatiiadas) BEE.5H4.12
5 Caskrs
Instalagién de capacidides en 33 (Equipos ejeeutones
Bt 76.680.630 e oo mcation) 80868576
Gasto Administratve o
Totat 63,045,370
Poccentafe gasto
edministatvo 0.0%

Poblacién y gasto por beneficiario

Conceplo

2018 (Meta}

" —
1.554 Personng

Pobiacion a 13 que se orienta

Pobilacin potencisl 972.348 Personas i
- Diadas conformadas por nifos(as) entra 04 afvos
¥y sus cuidadoresias) principales. que residen en
Coberturs (ObjetivolPoienda) 0.16% . . comunas que concenimn un 30% o mayor
gt : mmnjec{esupoﬂaﬁéﬁenbsdmm
gs? ;}m Pesnas (ies de $ 3080137 : o : uwng{ks de ingreso

Indicadores a nive! de Propdsito

. N " . s 018
Nombre del indicador Farmuta de Cilculo Dimgnsion .
ombre deil In ensig (Estimade)
" o [Nimen do beneficiation gue distrituys ef
P?rngmﬁébeneﬁ;@ms mfe pusisje de b5 parertat ol egrese del Cikol
dismninsryen ef puntaje de esirés il tatel de beneficiarios que periiipsn en el Ebguacis BD.C%
parents! o} agrase de cadn dolo .ume:.o ficiarios pariioi
Giclo) "$0¢0

Porentaje de beneficiarios gue (Mimero de beneficiaros que ncrementsn su
incremenian i pereapaitn de pereapcidn de apoyo en la crianzal Namero Solal Colidad B0 OPR
apoys en iy cianza de bensficiarios) " 100

Indicadores a nivel de Componentes

Nombre del Indicador

Povcentaje de beneficiarios que
ermentan en uh 10% o mbs

afmero de intersociones positivas
ohservatlzs.

Férmula de Cafculo

{Nurmero de beneficinnios que susmentan en un
10% o mas af ndmero de ifderaccionys pasiivas
vbmervadas / Nimeto de beneficiarks totaf) 100

Qimensidn

2018

{Estimado)
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Noinhre del indicador Farmuta de Calculo Dimension 2ns

{Estimado)
Poroeniaje de cidies que se Inician {NGmers de cickos que se invioian con ef fotat de
con el total de materiales gue indies mumerinles Gue kudica Ia pavtal Nomer de ciclos Cridpd 100,00%
ta pauta. toldles sjscuisdos) *100

. . . {Nimero de intsgranias de aquipos comunales
:ﬁmﬁ%;d? ﬂmmﬂzzd‘!l m{wm ejecyiores qua oblienen al menos &1 0% de

. logro &0 su prvecs supervisiin en tefrenod Cuidard 100,00%
::m:iﬁazf:w:::m T PERHE | emern tots! de intaprantes. de equipos
b comunnles ¢jecutores) 100

i1, Evaluacion

Evaluacitn Generah

£l programa ample en términes de atingendia (perinends det diseito del progrems pars resobver ef problema o la
necesiiad, en relacion @ fa poblacién que se ve afectada por dicho probiema), consistencis {relacién entre of disefio
piantendo y su posterior ejecucion, anafizada & partic de (s definition de indicedores, del sistemna de informaciin y los gastos
plantficados), y epherencia {relecidn o vinculo entre sus objetivos, poblackin e atender v ey ealralegis de inervencion).

» Atingencia: Se gvidencis una adecuads perfinencis del dimefio def progrome pwea resolver el problema o Iz
necesidad idenfificada en relacion a fa poblacion que se ve sfectada.

» Coherencia: Se observa una adecuads relacisn entre os obistivos fin, prophsito ¥ companentes), la poblacién &
stender y ks estraiagin de intervendon propuesta: .

- Consistencia: Se oheerva une adecuada relackdn entre ¢f disefio dal programa v su posterior gjecucidn, analizada a
partir de fos indicadores, el sistema de informacidn propuesto v 1os ganion planifondos.

T “ -t

[ oA, L

Programe de Parentafidud Positive o ravés del Juego 3 I
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ARTICULO SEGUNDO: Imputese el gasto que demanda el presente Decreto,
conforme a Cerificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 31 de 13 de
febrero de 2019, a la Partida 09, Capitulo 04, Programa 01, Subftitulo 24, ftem
01, Asignacidon 025, del presupuesto de la Subsecretaria de Educacidén
Parvularia para el afo 2019, sin perjuicio que os recursos comprometidos
para los anos siguientes guedardn sujetos a la imputacion presupuestaria del
subtitulo e'item respectivo de la Ley de Presupuesto del Sector Publico
comespondiente.” '

ANOTESE, TOMESE RAZON Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”

JARCELA CUBILLOS SIGALL

MINISTRA DE EDUCACION

1§
(3
!
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