REPUBLICA DE CHILE
REGION DE ATACAMA
I. MUNICIPALIAD DE CALDERA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE PREVENCION DE RIESGOS

I. Municipalidad de Caldera .
DARRUAZA 724 22/01/2024 APRUEBA PROCEDIMIENTO SEGURO DE TRABAJO EN
CALDERA 2 2 ENE 2024

VISTOS: El Decreto N° 8053 de fecha 04 de diciembre del
2023 que delega subrogancia Asesoria juridica, El Decreto N° 182 de fecha 11 de enero 2023
que delega Facultades de Alcaldia al Administrador Municipal; Decreto N° 8053 De Fecha
04 De diciembre 2023 que delega subrogancia de administraciéon municipal. La Ley N°
16.744 Establece Normas sobre Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales; La
Ley N° 20.949 Modifica el cédigo del trabajo para reducir el peso de las cargas de
manipulacion manual; El Decreto Supremo N° 40 Aprueba Reglamento sobre Prevencion
de Riesgos Profesionales, Decreto N° 594 Aprueba Reglamento sobre Condiciones
Sanitarias y Ambientales basicas en los lugares de Trabajo; La Ley N° 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones; La Ley N° 18.883
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales. '

CONSIDERANDO:

1°. — Que, dada la necesidad de realizar un trabajo
seguro en labores de alta exposicién de los funcionarios que desarrollan las labores de
limpieza de playas del Departamento de Aseo y Ornato y para resguardar la integridad fisica
y psicologica de los mismos.

2°. - Que, el objetivo principal del presente
Procedimiento Seguro de Trabajo es, Identificar Peligros, Controlar y/o eliminar los Riesgos
potenciales a los que se encuentran expuestos los Trabajadores y Trabajadoras, al ejecutar
la funcion de limpieza de playas. Establecer una metodologia de trabajo que describa en
forma detallada, como serdn realizadas las actividades de modo que los trabajos se ejecuten
bajo condiciones de riesgos controlados, logrando de esta forma eficacia y eficiencia en la
operacion. -

3°.-Que, en uso de sus facultades la autoridad comunal,
a fin de precaver y salvaguardar situaciones de riesgo, puede adoptar las medidas internas
dirigida a todo el personal que realizan funciones publicas en la llustre Municipalidad de
Caldera, que sean necesarias y que se encuentren en el dambito de las atribuciones que
otorga la Ley 18.695 Organica constitucional de Municipalidades a esta autoridad, debiendo
adoptarse de inmediato. -

4°.- Que, segun lo dispuesto en Decreto Supremo N°594
de fecha 29 de abril del 2000 que “Aprueba Reglamento Sobre Condiciones Sanitarias vy
Ambientales en los Lugares de Trabajo” en su Titulo |, Articulo N°3 “ La empresa est4
obligada a mantener en los lugares de trabajo las condiciones sanitarias y ambientales
necesarias para proteger la vida y la salud de los trabajadores que en ellos se desempefian,
sean éstos dependientes directos suyos o lo sean de terceros contratistas que realizan
actividades para ella.”




5°. — Que, segun lo dispuesto en el articulo anterior, la
llustre Municipalidad de Caldera debe mantener todas las condiciones basicas necesarias
para que los funcionarios/as que desempefian funciones en el Departamento de Aseo y
Ornato con funcion de limpieza de playas puedan mantener y resguardar su integridad fisica
y !psicolégica al momento de ejecutar las labores diarias.

|
6°.- Que, segun lo dispuesto en el Decreto Supremo

N®40 de fecha 16 de septiembre de 1995 que Aprueba Reglamento sobre Prevencién de
Riesgos Profesionales ; Articulo 21° “Los empleadores tienen la obligacion de informar
oportuna y convenientemente a todos sus trabajadores acerca de los riesgos que entrafian
sus labores, de las medidas preventivas y de los métodos de trabajo correctos;
Especialmente deben informar a los trabajadores acerca de los elementos, productos y
sustancias que deban utilizar en los procesos de producciéon o en su trabajo, sobre la
identificacion de los mismos (férmula, sinénimos, aspecto y olor), sobre los limites de
exposicion permisibles de esos productos, acerca de los peligros para la salud y sobre las
mTedidas de control y de prevencién que deben adoptar para evitar tales riesgos.”

7°. - Que, se lleve a cabo el Proceso de Difusion vy
Sensibilizacion a los trabajadores y trabajadoras de la llustre Municipalidad de Caldera que
desempefian funciones en el Departamento de Aseo y Ornato Areas con actividades de
limpieza de playas. Establecer metodologias de puesto de trabajo, en conjunto con
confecciones de AST (analisis seguridad en el trabajo) que describan detalladamente como
seran realizadas las actividades de modo que los trabajos se ejecuten bajo condiciones de
riesgos controlados.

247,

DECRETO: /

1.-APRUEBESE, el presente procedimiento seguro de
trébajado en Limpieza de
Playas de la llustre Municipalidad de Caldera.

| 2.- ESTABLESCASE, en cumplimiento bajo la modalidad
de la siguiente manera:

a) Planificacién o instruccion de su Jefatura Directa
sobre las tareas o funciones que se deben realizar. -

b) Informar a su Jefatura Directa el inicio de sus
funciones con las tareas asignadas. -

‘ 3.- COMUNIQUESE, el presente Decreto Alcaldicio por
medio de la Oficina de Prevencion de Riesgos, del Departamento de Recursos Humanos a
la directora del Departamento de Medio Ambiente Aseo y Ornato, a fin de promover la
informacidn necesaria para dar cumplimiento el presente Acto Administrativo. -




4.- REMITASE, la presente instruccion por medio de
correo electrénico a la directora del Departamento de Medio Ambiente Aseo y Ornato de
la llustre Municipalidad de Caldera. -

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

’-'
ERAL N, " AryAROapd EBPINEIRA
IPAL A ] UNICIPAL (S)
“Por orden dée’lh Sra. alcaldesa”

DISTRIBUCION:

-Depto. De Recursos Humanos
-secretaria Municip
wob g
AMEZW_WWJ z/cQe7Em /xfc
— '-"w“ Ig -
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1. OBJETIVOS

Ll objetivo principal del presente procedimiento es; Identificar peligros, controlar y/o eliminar los
riesgos potenciales a los que se encuentran expuestos los trabajadores y trabajadoras, al ejecutar la
funcion de Limpieza de Playas

L-stablecer una metodologia de trabajo que describa en forma detallada, como seran realizadas las
actividades de limpieza de playas, de modo que los trabajos se ejecuten bajo condiciones de riesgos
controlados. logrando de esta forma eficacia y eficiencia en la operacion.

Mantener continuidad en el proceso de manera que no ocurran incidentes que alteren el proceso
normal de los trabajos.

2. ALCANCE

Ll presente procedimiento tendra aplicacion todos los y las trabajadoras de las areas de limpieza de
playas del Departamento de Aseo y Ornato de la Direccion de Medioambiente Aseo y Ornato

3. NORMAS APLICABLES

e Ley 16.744 seguro social obligatorio sobre accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales.
e Decreto Supremo N° 40: “Titulo VI obligacion de informar los riesgos laborales™.

e Decreto Supremo N° 594: “Reglamento Sanitario sobre Condiciones Sanitarias y Ambientales
Basicas en los Lugares de Trabajo™.

e Reglamento interno [lustre Municipalidad de Caldera.

4. DEFINICIONES

e PELIGRO: Fuente. situaciéon o acto con el potencial de dafo en términos de lesiones o
enfermedades. o la combinacion de ellas.

e RIESGOS: Combinacion de la probabilidad de ocurrencia de un evento o exposicion
peligrosa y la severidad de las lesiones o dafios o enfermedad que puede provocar el evento o
la exposicion(es).

e EPP: Equipo de Proteccion Personal.

e ART: Andlisis de riesgo del trabajo y se define como la planificacion que se debe hacer antes
de realizar un trabajo.

e AST: Analisis de Seguridad en el Trabajo (AST), es el procedimiento mediante el cual se
identifican los riesgos asociados a cada etapa de la ejecucion de una tarea, que pueden provocar
potencialmente un accidente

e PTS: Procedimientos de Trabajo Seguro (PTS), también conocidos como Instrucciones de
Seguridad describen de manera clara y concreta la manera correcta de realizar determinadas
operaciones, trabajos o tareas que pueden generar dafios sino se realizan en la forma
determinada.

e EE. SS: Extremidades Superiores.
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5. RESPONSABILIDADES

CARGO RESPONSABILIDAD

Alcalde(sa) e Responsable de aprobar y entregar los recursos
/Administrador del necesarios para la correcta implementacion y
Municipio ejecucion del presente procedimiento.

i
Directora de DIMAO /jefe
del Departamento de Aseo
| y Ornato.

Aportar, aplicar e implementar informacion
relevante para generar el procedimiento.

Controlar directamente en terreno su la aplicacion
del presente documento.

Visitar periddicamente a personal de limpieza de
playas. procurando mantener contacto permanente
ante cualquier solicitud o requisito.

Mantener registro de las difusiones y evaluaciones
realizadas de este procedimiento operacional.
Verificar aplicacion de Controles Criticos y Validar
Instruccion de Seguridad.

Realizar Observaciones Preventivas de Seguridad.
Observaciones Planeadas de la Tarea e Inspeccion
de Condiciones.

Asesor en Prevencion de
Riesgos

Seran los responsables de revisar y asesorar a las

jefaturas y linea de supervision en la correcta

elaboracion de este procedimiento.

Verificar en terreno la aplicacion de lo indicado en
este documento en el area definida para el servicio.
Verificar en terreno el cumplimiento de la
aplicacion de las Herramientas Preventivas
correspondientes.

Operario de Limpieza de
Playas

Respetar todas las exigencias de seguridad
establecidas en el presente documento. ademas de
aportar en la mejora continua del procedimiento.
Aplicar todos los requisitos de seguridad
establecidos en el presente procedimiento.
Realizar la instruccion de seguridad cada vez que
aplique.

Informar inmediatamente cualquier accion o
condicion insegura detectada en su proceso y en el
area.

Uso y cuidado de los elementos de trabajo
entregados esenciales para la ejecucion de la tarea.

6. REQUERIMIENTOS

Capacitacion a los trabajadores: Antes de iniciar los trabajos, se dara a conocer el
procedimiento de trabajo seguro, al personal involucrado en la ejecuciéon de los trabajos.

dejando registro escrito de la actividad a realizar.

Evaluaciones: Se debe realizar los controles escritos del presente procedimiento con la

finalidad de asesorarse que el trabajador entendio a cabalidad el procedimiento.

Confeccion de AST: Tiene como objetivo, identificar peligros. riesgos del trabajo y define
las medidas de control.
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7. METODO
7.1. EQUIPOS Y MATERIALES

A. Herramientas, Equipos de apoyo, Insumos.

' Repuestos: Herramientas:
e N/A e Escoba
e Pala
e Saco
e Raqueta
Equipos de Apoyo: Insumos:
¢ (Camioneta e Noaplica

| B. Elementos de proteccion personal.

' Equipos de proteccion personal basico: Equipos de proteccion personal especifico:
e Chaleco Gedlogo. e Agua
e Polera pique con filtro UV. e Bloqueador solar

e Pantalon cargo con  huinchas
reflectantes.

e Botin de seguridad.
e [entes oscuros.

e (uantes multiflex

e Guantes de cabritilla

e Jockey legionario.

' C. Para realizar la actividad debera contar la siguiente documentacion.
1.- Charla de 5 Minutos.

2.~ Descripeion de Trabajo Especifico a realizar.
3.- Analisis Seguro de Trabajo (AST).
4.- capacitacion del procedimiento de trabajo seguro.

D. Otras recomendaciones.

I- Se recomienda un trabajo en equipo. (2 0 mas personas)
2- Uso permanente de EPP.

3- Respetar las normas.

7.2.- IDENTIFICACION DE PELIGROS DE LA ACTIVIDAD.

e (aida de mismo y distinto nivel.
e Golpeado por o contra un objeto.
e C(Cortes.

e Exposicion a radiacion UV

e Sobreesfuerzo por MMC

e Movimientos repetitivos

e Mordedura de perro

e Robos

e Atropellos
R e N T e e e e e e e e e e T b e T — T
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7.3.- REQUISITOS BASICOS DE SEGURIDAD

e LEstar atento en todo momento a las condiciones ambientales, como asi también de la marea.
e Mantener una correcta postura al momento de realizar la labor.
e Uso obligatorio y cuidado de los EPP.

7.4.- CARGA SEGURA DE TRASLADO

e Se recomienda a todos los/as funcionarios que el traslado o levante del carro o saco con
residuos no sea superior a 20 kilos en mujeres y 25 kilos en varones, esto seguin Decreto N°63
aprueba reglamento para la aplicacion de la ley N° 20.949, que regula el peso méaximo de
carga humana.
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Para evitar las lesiones musculo esqueléticas se deber realizar los siguientes ejercicios de forma diaria,
antes durante y después de ejecutar las labores.

TECNICA APRENDE A PREVENIR EMPRESAS GENERAL
COMITES
N e //’;_}l PARITARICS
provencion “=%

RECOMENDACIONES
PREVENTIVAS

& D00 Trathyg &%
sas de trabajo. N

e

FHEEAS, £ 50 minutos
de trabajo por 10 de descanso

IFa0850 - 08 %L

rocury realiza varias tareas y rota
entre eilas :
a monotonia, Allerna e
slaturs

 Frocura eliminar o reducir el uso de
¢CUALES SON LAS Pram et
CAUSAS DE TME? P
o Cuda tu cuerpo y haz ejercicios de
elengacion musculaturs utilizads

paste i lagecucian oe 131
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£

NORMATIVA
ASOCIADA

{7 CURSOS DE CAPACITACION ACHS

Todos los trabajadores que realicen este 1 NORMA TECNICA MINSAL, TME ERGONOMIA ¥ AUTOCUIDADO
tipo de labores pueden participar en los H EXTREMIDADES SUPERIORES ! EN EL TRABAJOD

sijurentes Cursos:

. COMGD: FT-CSév 00
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7.5.- PROCEDIMIENTO OPERACIONAL. (O PASO DE LA TAREA)

e Antes de iniciar la jornada laboral, los y las trabajadoras deber hacer revision de sus
implementos de trabajo como escoba, pala, raqueta y saco, como también se debe realizar
Check List de maquinaria de limpieza de playas. Asi también deberan realizar inspeccion de
sus EPP.

e Al momento de llegar a la playa o lugar designado para la limpieza, los/as funcionarios/as
deben sacar sus implementos y comenzar con la limpieza, manteniendo suma precaucion con
las condiciones del ambiente (condiciones de clima, mar, temperatura, entre otro).

e Se procede a barrer y/o rastrillar la basura que se encuentre en el sector de playa apilandolas
en un lugar determinado con el fin de juntarla para ser depositada en los sacos de basura. Se
consideraran los siguientes pasos para una limpieza de playa de forma optima:

= Barrer en linea recta, no barrer de forma zig-zag, asi se optimiza el tiempo de
trabajo.

= Barrer en direccion al viento (cuando se pueda) asi evitara que entren objetos a

los o0jos o que la basura se devuelva a otros sectores.
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* Recoger residuos como vidrio, lata u otro con guantes destinados para el

trabajo. nunca manipular los residuos con manos descubiertas.

= Se considerara también dentro de la limpieza barrer y sacar residuos de los

basureros pequefios de los siguientes sectores: Playa Bahia Inglesa calle

principal veredas, Paseo Playa Las Machas y Paseo Playa Brava completos.

e Al terminar de recolectar los residuos. estos se introducen en los sacos dispuestos para la labor
siendo subidos en vehiculo municipal para ser trasladado al relleno sanitario. Se consideraran
los siguientes pasos para una limpieza de playa de forma éptima:

= El saco puede ser levantado solo si pesa 20 kilos para las mujeres y 25 kilos
para los hombres segiin Decreto N°63 aprueba reglamento para la aplicacion
de la ley N°20.001, que regula el peso maximo de carga humana, de mantener
los sacos mas peso de lo reglamentarios la accion debe ser realizada de dos o
mas personas.

e Al finalizar la jornada laboral se deben dejar guardados y ordenados los implementos de

trabajo en los recintos municipales designados para las labores de limpieza de playas.

8.- ANALISIS DE RIESGO E IMPACTOS

Etapas de trabajo:
|

Riesgos, Perdidas
daifos Asociados a la
actividad

Tratamiento Seguro y Manejo Ambiental

1. Instruccion de trabajo.

1.1. Desconocimiento
por parte de personal
de presencia en el
drea del personal.

1.1. Dar a conocer el sector de trabajo y
efectuar su reconocimiento del area, dar

a conocer el ART, PTS.

2.  Verificar el estado
implementos de trabajo
(escoba, pala, saco, raqueta)

2.1. Implementos de
trabajo en  mal
estado.

2.1. Revision de los equipos a utilizar
(chequeo visual o Check List). Este
chequeo debe ser previo a iniciar los
trabajos. En caso de deteccion de falla o
mal estado informar a supervisor para el

cambio del mismo.
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: 3.1.- Lesiones en|3.1.- Mantener una buena postura al
| EE.SS. momento de ejecutar la funcion.
| Realizar pausas y estiramiento de las
' extremidades.
‘ 32 Lesiones | 3.2.- No trasladar o levantar sacos con
lumbares. mis de 20kl de peso mujeres y 25 Kkl de
‘ peso hombres, dicho trabajo se debe
| realizar entre dos o mas personas.
! 3.3.- Quemaduras 3.3.- Uso obligatorio de bloqueador solar,

P

3.- Limpieza de playas y/o

aseos peatonales.

solares en la piel.

3.4.- Proyeccion de
particulas.

3.5.- Mordedura de
perros en distintas
partes del cuerpo, ya

sean de caracter
leves, moderadas o
graves.

3.6.- Caidas del
mismo o distinto
nivel, siendo
golpeado contra
algun elemento,
contusiones de
distinta

consideracion,
torcedura, esguince o
fractura.

3.7.- Cortes con
elementos cortantes o
de vidrio.

todos los dias
Mantenerse hidratado.

Uso obligatorio de los EPP como gafas
oscuras, jockey legionario, polera manga
larga con filtro UV, con el fin de
mantener la proteccion de la piel.

34.- Uso de gafas
proteccion de los ojos

oscuras para

Mantener precaucion al momento de
barrer o rastrillar.

3.5.- No acercarse ni acariciar a perros,
vya sean vagos o con dueio.
Estar alerta del sector por donde se
transita.

3.6.- Transitar por la zona designada
para limpieza, no debe salir de su ruta.
Uso de EPP correspondiente a su labor.
Transitar atento a las condiciones del
espacio de trabajo.

3.7.- Al momento de encontrar elementos
cortantes estos se deben manipular con la
mayor precaucion, usando elementos de
seguridad como guantes.
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4. Traslado de implementos
'de trabajo al término de la
jornada.

4.1. Caida al mismo
nivel.

4.2. Sobre esfuerzo.

4.3. Golpeado por
carro u otro objeto.

4.1. Mantener el camino despejado y
expedito.

Estar atento/a al desplazamiento en las
calles o dependencias.

4.2. No levantar solo mas de 25 Kilos
hombres o 20 kl mujeres, de sobrepasar
este peso debe ser con ayuda de otra
persona o con ayuda mecanica.
Mantener buenas posturas corporales de
levante.

4.3. Adoptar posturas de trabajo
correctas.

Estar atentos a las condiciones
ambientales del sector, como asi también
mantener precaucion con bancas,
basureros o vehiculos.
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5.1. Agresion fisica o |5.1. No contestar la agresion, si esta es
verbal en via publica|verbal y de no poder llegar a un
por terceros. entendimiento con el agresor retirarse
del lugar.

Informar a la brevedad a su jefatura de
lo ocurrido en el lugar de trabajo.

De ser una agresion fisica de debe
resguardar retirandose a un lugar seguro
y proceder a llamar a su jefatura directa,
personal del Departamento de
Prevencion de Riesgos o Carabineros
informando de lo sucedido, posterior a
eso se debe trasladar a el centro
asistencial mds cercano para la
constatacion de lesiones.

5.2. Atropello o golpe | 3-2. En caso de sufrir una lesién por un
con vehiculo en | atropello o golpe con un vehiculo en
movimiento. movimiento mientras ejecuta sus labores
diarias se debe Illamar en primera
instancia a SAMU para el traslado de la
al servicio de urgencias dado el caracter
de las lesiones.

Informar a la brevedad posible del
| accidente a su jefatura directa indicando

i:;_ Traslado por la via lo sucedido y a prevencion de riesgos, con

' publica mientras se ejecuta el fin de realizar documentacion y

| 1a labor. acompaiamiento por accidente de
trabajo.

Posterior a lo acontecido se debe realizar
la  denuncia  correspondiente en
Carabineros de Chile, aportando la
mayor cantidad de datos y evidencias de
lo acontecido.

5.3. Robo o asalto en
la via publica.

5.3. Realizar las labores de dos o mas
personas por cuadrilla.

No estar trabajando con objetos de valor
. o mucho dinero en efectivo dentro de sus
; pertenencias.

Estar atento al entorno donde esta
trabajando y a las personas que circulan
a su alrededor.

Mantener bien cerrados bolsos o
mochilas que utilicen para su trabajo.

Si el funcionario/a es atacado por un
tercero generando un robo o hurto
| mientras esta ejerciendo su labor este
debe mantener la calma, no poner
resistencia a lo acontecido, ya que, puede
ser agredido fisicamente por los
; delincuentes.
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Pedir resguardo en un domicilio o
negocio mas cercano, llamar a su jefatura
directa informando lo acontecido.
Informar a prevencion de riesgos para el
trasladado al servicio de urgencias mas
cercano si cuenta con lesiones.

Realizar la denuncia correspondiente en
Carabineros de Chile aportando la
| mayor cantidad de informaciéon que
' mantenga de el o los sujetos.

9.- COMUNICACION ANTE EMERGENCIAS

Carabineros 133
' Ambulancia 131
Bomberos 132

Oficina prevencion de riesgos 9-30769518

- Incidentes individuales o colectivos

- Incendios

- Sismos o terremotos

- Condiciones climaticas adversas

T Tipo de emergencia

- ldentificarse con nombre, cargo y empresa

- Lugar especifico de la emergencia

- Personal comprometido

- Estado del lesionado, si lo hubiere

- Sies una emergencia ambiental, tipo de emergencia y personal involucrado
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10.- TABLA DE CONTROL DEMODIFICACION

REV. Apartado Modificacion Descripcion Fecha

Elaboro: Reviso: Revisd: Reviso: Aproba:
Nimena  Ferndindez | Elizabeth Catalin | Andrés Tapia Verdejo Cecilia Vargas Correa Brunilda Gonzilez
Constanzo Morales Anjel
Ingenieraen prevencion | Enc. Oficina Prevencion | Jefe Depto. Aseo ¥ | Directora de  Medio Codigo:
de riesgos de Riesgos. Ornato. Ambiente. Aseo y Ornato | Alcaldesa

I. Municipalidad de

Caldera
Firma Firma Firma Firma Firma

Fecha de modificacion
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11.- Nombre del PST: LIMPIEZA DE PLAYAS

El trabajador acepta lo siguiente:

* Recibié por el capataz o supervisor del drea y/o prevencionista de riesgos, instruccion,
capacitacion y entrenamiento del procedimiento de trabajo seguro.

e Fue informado por el capataz o supervisor del drea y/o prevencionista de riesgos,
oportuna y convenientemente acerca de los riesgos asociados a la tarea, de los métodos
de trabajo correctos y de las medidas preventivas.

e Fue informado por el capataz o supervisor del drea y/o prevencionista de riesgos acerca
de los elementos, productos y sustancias que deben utilizar en su tarea, ademas de la
identificacion, limites de exposicion permisibles, los peligros para la salud y sobre las
medidas de prevencion que deben adoptar para evitar los riesgos

l N° | Nombre C.L Firma Fecha
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Instruido por: Firma:




